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Liebe Leserin, lieber Leser,

wer von lhnen hdtte vor einem
halben Jahr gedacht, dass
wir uns heute in einer vol-
lig neuen Welt befinden? Die
normalsten Dinge der Welt,
wie der Besuch des Kindes in
einer Wohneinrichtung, eine
Umarmung oder auch nur ein
gemeinsamer  Spaziergang
sind leider nicht mehr selbst-
verstdandlich und wir beschaf-
tigen uns permanent mit dem
Gedanken, ob man nun das
Richtige tut oder seine Lieben durch sein Tun ge-
fahrdet.

Die Coronavirus-Pandemie halt uns nun schon eini-
ge Monate in Atem. Gliicklicherweise und dank der
umfangreichen Manahmen sind die Fallzahlen in
den letzten Wochen zwar zuriickgegangen, jedoch
stellt uns die Pandemie stets vor neue Heraus-
forderungen. Wahrend die ersten Wochen durch
unfassbar schnelle Gesetzgebungsverfahren zur
Schaffung unterschiedlicher Rettungsschirme ge-
pragt waren, geht es jetzt darum, diese Gesetze
nachzubessern und gleichzeitig durch sukzessive
LockerungsmaBnahmen wieder zur Normalitdt zu-
riickzukehren. Und dies stets mit der Ungewissheit
dariiber,oboderwannwirmiteinerneueninfektions-
welle rechnen miissen. Besonders fiir unseren
Personenkreis miissen die Lockerungen so durch-
gefiihrt werden, dass der Gesundheitsschutz ge-
wahrleistet ist, aber gleichzeitig soziale Teilhabe
ermdglicht wird. Auch hier stellt uns die Pandemie
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vor eine neue Herausforderung. Wir erhalten der-
zeit viele Schreiben, in denen uns von massiven
psychischen Auswirkungen der Kontaktsperre und
des Besuchsverbots auf Menschen mit Behinde-
rung und deren Angehdrigen berichtet wird. Wir
werden diesen Prozess in den ndachsten Wochen
eng begleiten und hier unermiidlich auf die Bedarfe
von Menschen mit Behinderung hinweisen.
AbschlieBend mdchte ich Sie jetzt schon ganz herz-
lich zu unserem Fachtag und unserer Mitglieder-
versammlung am 19. und 20. September 2020 in
Berlin einladen. Auf unserem Fachtag mdchten wir
uns mit der neuen Eingliederungshilfe beschéftigen
und uns die Frage stellen, ob hierdurch tatsdchlich
ein selbstbestimmtes Leben fiir alle Menschen mit
Behinderung ermoglicht wird. Ein besonderer Fo-
kus wird dabei auf Menschen mit schweren und
mehrfachen Behinderungen liegen. Weitere Infor-
mationen zum Fachtag und zur Mitgliederversamm-
lung finden Sie auf Seite 2 in diesem Heft. Auch hier
gilt natiirlich, dass wir die Entwicklung der Pande-
mie sorgfdltig beobachten und im Fall der Fille auf
ein digitales Format ausweichen werden. Wir halten
Sie hier auf dem Laufenden.

Bis dahin verbleibe ich mit freundlichen Grii3en,
bleiben Sie gesund

g2

Dr. Janina Jansch

Brehmstrafie 5-7, 40239 Diisseldorf, T. 0211.640 04- 0, F. 0211.640 04 20, info@bvkm.de, www.bvkm.de

Bank fiir Sozialwirtschaft: 7 034 200 (BLZ 370 205 00), BIC: BFSWDE33XXX, IBAN: DE5337 0205 0000 0703 4200

Vorstand: Helga Kiel (vorsitzende), Reinhold Scharpf (stellvertr. vorsitzender), Riidiger Clemens, Holger Jeppel, Nils Rahmlow, Petra Roth, Kerrin Stumpf
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19. bis 20. 09. 2020 in Berlin

Mitgliederversammlung
und Fachtagung des bvkm

2020

Fachtagung
des bvkm in Berlin

Die neue Eingliederungs-
hilfe — Selbstbestimmtes
Leben fiir alle Menschen
mit Behinderung?

Auswirkungen und Neben-
wirkungen des BTHG fiir
Menschen mit schweren und
mehrfachen Behinderungen

Wann:
Samstag, 19. September 2020
10.00 — 16.00 Uhr

Wo:

Hotel Rossi

Lehrter Str. 66, 10557 Berlin
www.hotel-rossi.de

SAMSTAG, 19.09.2020

10.00 Uhr: Begriifung
Helga Kiel,
Vorsitzende des bvkm

10.10 Uhr

GruB3wort durch Jiirgen Dusel,
Beauftragter der Bundesre-
gierung fiir die Belange von
Menschen mit Behinderungen

10.30 Uhr

Vortrag. Méglichkeiten

und Grenzen der Selbst-
bestimmung in der neuen
Eingliederungshilfe

Prof. Dr. Arne von Boetticher,
Fachhochschule Potsdam

11.15 Uhr

Sofagesprach mit Diskussion.

Vom Bedarf zur Leistung: Mehr
Selbstbestimmung und Teilha-
be durch die Ermittlung des in-
dividuellen Unterstiitzungsbe-
darfs im Gesamtplanverfahren

e  Leistungsberechtigte:
Ich entscheide selbst!

e Rechtliche Betreuer:
Wir unterstiitzen die
Entscheidungsfindung

e  Leistungstrager: Wir
ermitteln den Bedarf

e  Leistungserbringer: Wir
sorgen fiir die Unterstiit-
zung bei der selbstbe-
stimmten Lebensfiihrung

12.30 Uhr
Mittagessen

13.30 Uhr
Arbeitsgruppen

AG 1: Experten in

eigenen Angelegenheiten

— Empowerment von Men-
schen mit Behinderung fiir
mehr Selbstbestimmung

AG 2: Selbsthestimmte
Lebensfiihrung im eigenen
Wohnraum - Fiir besondere
Wohnformen eine beson-
dere Herausforderung!

AG 3: Gesamtplanverfah-
ren — Selbstbestimmte
Lebensfiihrung bei der
individuellen Bedarfsermitt-
lung wirksam einfordern

AG 4: Selbstbestimmte Teilha-
be am Arbeitsleben — Ein Exklu-
sivrecht fiir ,,werkstattfahige*
Menschen mit Behinderung?

15.00 Uhr
Kaffeepause

15:30 Uhr
Zusammenfassung der
Ergebnisse und Fazit

Moderation des Fachtags:
Carsten Kock, Journalist
und Radiomoderator

16.00 Uhr
Ende der Fachtagung

Ab 19:00 Uhr
Abendprogramm. Gemein-
sames Abendessen und
geselliges Beisammensein

SONNTAG, 20.09.2020

Mitgliederversammlung 2020
des Bundesverbandes fiir
korper- und mehrfachbehin-
derte Menschen e. V. (bvkm)

Wann:
Sonntag, 20. September 2020
9.00 - 13.00 Uhr

Wo:
Hotel Rossi
Lehrter Str. 66, 10557 Berlin

Vorldufige Tagesordnung:

TOP 1: Regularien

TOP 2: Jahresbericht 2019
TOP 3: Finanzbericht 2019
Bericht tiber die Jahresab-
schlusspriifung 2019

TOP 4: Entlastung des Vor-
standes fiir das Jahr 2019
TOP 5: Wahl der Priifungsge-
sellschaft fiir die Jahresab-
schliisse 2020 und 2021
TOP 6: Verabschiedung einer
Erklarung zum Fachtag

TOP 7: Antrdge

TOP 8: Termine, Ausblick
und Verschiedenes

Unterbringung

Fiir die Unterbringung der
Teilnehmenden sind Zimmer im
Motel One Berlin-Hauptbahn-
hof und Ibis-Hotel Berlin-
Hauptbahnhof reserviert. Die
Ubernachtung kann von den
Teilnehmenden nicht direkt im
Hotel gebucht werden, sondern
beim bvkm mit der Anmeldung.

Kontakt:
simone.bahr@bvkm.de,
Tel. 0211/64 00 4-10

Wichtiger Hinweis

Die aktuelle Corona-Pandemie
erfordert flexibles Handeln.

Je nach Entwicklung der Lage
in den kommenden Wochen
und Monaten wird es ggf.

ein alternatives (digitales)
Veranstaltungsformat fiir den
Fachtag und die Mitgliederver-
sammlung des bvkm geben.

Aktuelle Informationen dazu
finden Sie unter www.bvkm.de.

Wir freuen uns auf Sie!
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lhr Eintrag im Verzeichnis der
bvkm-Mitgliedsorganisationen

Liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Landes- und Ortsverbande des bvkm,
der bvkm aktualisiert stetig sein Mitgliederverzeichnis. Bitte schicken Sie uns dieses Schreiben, wenn
sich in lhrem Verein, Ihrer Gruppe oder Initiative etwas gedndert haben sollte! Vielen Dank.

Name der MitgliedsorganiSation: ... e iuiiieie it eereeetee et eeaeeeeseeesteeesaesesnsesnnsesnnsesnessnnnns
AN S CNTIE: cerreiiiie e te ettt e ettt e ettueeeeaueeeranesensssssessssseressssenssssserssssessssesrsnsnsersssesernnnssnres
LY Y T (Yol 1 o T L €1 =Y AT E OO PSP PPPR
L] USRS PUPP RPN FaX: ceevrieeieiieeeeiiiereeieeerreeeerreeeenaeeeennnenns
(QllgEMEINE) E-Mail: vuuueeeeeiiiieeeeeeeiiiee e eeeeeieeeeeeereereeeeeeraaneeeeeeenasneeeeens

INEEINEtAAIESSE: certreeiiirieeiiiiieeetieeeerteeeetueeeerreeereneeeennneseersnssessnsnsennnsnes

Angebot bitte ankreuzen: Q Testamentberatung/-vollstreckung

A Friihforderung U Betreuungsverein

d Sozialpadiatrisches Zentrum U Familienunterstiitzender Dienst

Q Elterntreff Q Miittertreff/Miittergruppe

4 Ergotherapie U Schullandheim

d Krankengymnastik QA Bildung/Kultur

U Logopadie U Ferieneinrichtung

U Reittherapie U Freizeitangebote

d Therapeutisches Schwimmen QJugendclub/Jugendtreff

Q Unterstiitzte Kommunikation Q Fahrdienst

d Kindertagesstatte d Sport

d Schulvorbereitende Einrichtung U Wohneinrichtung

U Pflegedienst U Betreutes Wohnen

d Ambulante Dienste U Kurzzeitpflege

Q Forderschule Q Behindertengerechte Wohnungen

O Integrative Schule U Berufsbildungswerk

O Internat U Tagesforderstatte

Q Kinderheim Q Werkstatte (WfbM)

U Beratung Q Integrationsfachdienst/-unternehmen

Bitte ergdnzen Sie die Liste, wenn Sie ein Angebot lhrer Organisation/Einrichtung nicht wiederfinden:

Bitte senden Sie den Bogen an:
bvkm, Brehmstr. 5-7, 40239 Diisseldorf oder per Fax an: 0211/64004-20
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bvkm-Materialien: Bestellschein

Bendotigen Sie Materialien zum Auslegen oder fiir Veranstaltungen?

Bestellen Sie einfach per Fax (0211/64004-20) oder per Mail an vesand@bvkm.de

Mein Kind ist behindert — diese Hilfen gibt es (auch div. Ubersetzungen) ____ Stiick (je 1,- Euro, VKP*)
Vererben zugunsten behinderter Menschen ___ Stiick (je 1,- Euro, VKP*)
Der Erbfall - Was ist zu tun? ___ Stiick (je 1,- Euro, VKP*)
18 werden mit Behinderung ____ Stiick (je 1,- Euro, VKP*)
Kindergeld fiir erwachsene Menschen mit Behinderung ___ Stiick (je 1,- Euro, VKP*)
Berufstdtig sein mit einem behinderten Kind ___ Stiick (je 1,- Euro, VKP¥*)
Freiheitsentziehende MaRnahmen bei Kindern in Einrichtungen ____ Stiick (kostenlos)
Steuermerkblatt ____ Stiick (kostenlos)
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach dem SGB Xl| ____ Stiick (kostenlos)
DAS BAND - Zeitschrift des bvkm ____ Stiick (kostenlos)
MiMMi — MitmachMagazinMadchenMittendrin ____ Stiick (kostenlos)
Fritz&Frida — Zeitschrift fiir Frauen und Manner mit Behinderung ___ Stiick (kostenlos)
Informationsbroschiire des bvkm ____ Stiick (kostenlos)
Leitbild des bvkm ____ Stiick (kostenlos)
Verlagsprogramm ____ Stiick (kostenlos)

*Versandkostenpauschale

Q Mitglied im bvkm Q nicht Mitglied im bvkm

Wichtig!
Bitte unbedingt ausfiillen // Bestellmoglichkeit bvkm.aktuell

U Ich m6chte bvkm.aktuell weiterhin in der Druckversion geliefert bekommen

U Ich m6chte bvkm.aktuell zukiinftig nur noch per E-Mail geschickt bekommen

(Bitte die E-Mail-Adresse eintragen!)

Absender:
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Plattform Jugend

Nach dem gelungenen Start gleich in die zweite Runde

Die erste Plattform Jugend fand vom 22. bis 24. Januar
2020 in Koln statt. Insgesamt 17 Aktive aus der Kinder-
und Jugendarbeit tauschten sich zu Praxisfragen und
Finanzierung aus, besuchten das inklusive Jugendhaus
Siirth und versuchten sich gemeinsam an der Sportart
Jugger. Dieses Format der Vernetzung und gegenseitigen
Fortbildung kam so gut an, dass sich am Ende gleich ein
Vorbereitungstrupp fiir den zweiten Termin zusammen-
fand.

Nach der obligatorischen Kennenlern-Runde startete
gleich der Austausch zum Schwerpunktthema dieser
ersten Plattform Jugend: Finanzierung. Zwei Mitglieds-
organisationen hatten sich im Vorfeld bereiterklart, aus-
fuhrlicher ihre Finanzierungsmodelle vorzustellen. Sehr
schnell wurde dabei deutlich, was die Ursprungsidee
des Formats war: Alle haben etwas beizutragen. Und
so wurden direkt ganz praktische Tipps ausgetauscht.
BuBgelder, Patenschaften, Fundraising-Tage, Offent-
lichkeitsarbeit und Spenderkontaktpflege, aber auch
Antragsformulierung, Zeit- und Projektmanagement so-
wie Erfahrungen mit verschiedenen Férdertopfen waren
Thema.

Am ersten Abend stand dann der ,,Klassenausflug” an
und die ganze Gruppe machte sich auf zum Jugendhaus
Siirth des miteinander leben e. V., das schon viele Jahre
Erfahrung als offene Tiir fiir Kinder und Jugendliche mit
und ohne Behinderung hat. Die vielen spannenden Ein-
driicke aus diesem Besuch konnten gleich im Anschluss
in gemiitlicher Runde beim Italiener noch einmal ausge-
tauscht werden.

Mit Praxiserfahrungen ging es am nachsten Tag auch wei-
ter. Alle stellten sich gegenseitig ihre ,,Renner“ vor, also
Angebote der Kinder- und Jugendarbeit, die bei ihnen
vor Ort besonders gut ankommen. Nicht nur an dieser
Stelle wurde deutlich, wie viel das personliche Engage-
ment einzelner Personen bewirken und wie ansteckend
Begeisterung sein kann. Im anschlieBenden Austausch
zu Praxisfragen bestimmten vor allem zwei Themen die
Diskussion: Social Media und Inklusion. Fazit bei beiden
Themen war, dass sich die Frage nach dem Ob iiberhaupt
nicht stellt, sondern nur die Frage nach dem Wie. Dazu
wiederum gab und gibt es viel zu sagen, weshalb fiir alle
klar war, dass diese Themen uns noch weiter beschafti-
gen werden. Behandelt wurden aber auch Fragen rund

Lisa Eisenbarth

Die Teilnehmenden der ersten Plattform Jugend
waren begeistert von dem Angebot.

um die Akquise und Schulung von Mitarbeitenden sowie
brauchbare, barrierefreie Ferienstatten.

Am Abend des zweiten Tages stand eine weitere ge-
meinsame Unternehmung auf dem Programm, dieses
Mal eine sportliche. Wir hatten Besuch von zwei Jugger-
Begeisterten aus Monchengladbach, die uns nach einer
kurzen Einfiihrung in die Regeln gleich selbst ihre Lei-
denschaft ausprobieren lie3en. Nach viel Bewegung und
Spaf iiberlegten wir dann noch gemeinsam, wie dieser
Sport auf die verschiedenen Gruppen vor Ort angepasst
werden kdnnte, bevor der Tag mit einem gemeinsamen
Abendessen endete.
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Am letzten Tag ging es mit einem lebendigen und
kurzweiligen Uberblick der Aktion Mensch zu ih-
ren Fordermoglichkeiten im Bereich der Kinder- und
Jugendhilfe noch einmal zuriick zum Schwerpunkt-
thema Finanzierung. Selbst die ,,alten Hasen“ konn-
ten hier die ein oder andere Moglichkeit (wieder-)
entdecken oder dank der sehr konkreten Darstellung
das ein oder andere hilfreiche Detail aufschnappen.

Die letzte Arbeitseinheit war reserviert fiir den Blick
nach vorn. Schlieflich soll die Plattform Jugend nun
regelmdflig den Mitgliedsorganisationen des bvkm
die Moglichkeit geben, sich zur Kinder- und Jugend-
arbeit auszutauschen und Anregungen zu holen.
Schnell fanden sich einige Themen, die es zusammen
anzugehen lohnt. Fiir den nachsten Termin im Novem-
ber stehen auf der Agenda: ,,Inklusion — Wie kénnen
wir als Organisationen der Behindertenhilfe uns o6ff-
nen?“, ,,Erlebnispadagogik — Neuer Input fiir die Pra-
xis“ und ,,Die ,,jungen Wilden*“ - gelungene Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen mit herausforderndem
Verhalten*.

Die zweite Plattform Jugend mit diesen drei Schwer-
punktthemen findet vom 18. bis 20. November in
Wiirzburg statt. Alle Interessierten aus den Mitglied-
sorganisationen sind herzlich willkommen. Das gilt
sowohl fiir jene, die bereits in der Kinder- und Ju-
gendarbeit aktiv sind, als auch fiir diejenigen, die es
werden wollen. Wie bei der ersten wurde auch das
Programm der zweiten Plattform Jugend gemeinsam
mit Vertreterlnnen aus den Mitgliedsorganisationen
entwickelt.

Seien Sie dabei!
Plattform Jugend
18. bis 20. November 2020 // Wiirzburg

Die Themen der 2. Plattform Jugend wurden wieder

gemeinsam mit den Mitgliedsorganisationen ausge-

wahlt und vorbereitet:

e Inklusion — Wie kdnnen wir als Organisationen
der Behindertenbhilfe uns 6ffnen?

e Erlebnispddagogik — neuer Input fiir die Praxis

e Die ,jungen Wilden“ - gelungene Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen mit herausforderndem
Verhalten

Kontakt // Information:

Lisa Eisenbarth,

Referat Kindheit, Jugend, Familie & Bildung
Tel. 0211/64 00 4-27,

E-Mail: lisa.eisenbarth@bvkm.de
www.bvkm.de
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Wir sagen, was wir wollen!
,Dieses Seminar hat mir richtig Kraft gegeben®

Bereits im vergangenen Jahr fand in Hannover das Se-
minar ,Wir sagen, was wir wollen!“ statt. Aus den Rei-
hen der bvkm-Mitgliedsorganisationen nahmen Einzel-
ne und Gruppen aus ganz Deutschland teil. Frauen und
Manner aus Hamm, Duisburg, Leipzig, Berlin, Hamburg,
und Miinchen kamen mit ihren Begleitpersonen und As-
sistentinnen, um sich {iber eigene Interessen bewusst zu
werden, etwas iiber ihre Rechte zu erfahren und sich fiir
Situationen im Alltag zu riisten, in denen es darum geht,
eigene Wiinsche oder das Neinsagen durchzusetzen.

Zu sagen, was man will und was nicht, erfordert Mut.
In der ersten Ubung ging es darum, sich einen &ffent-
lichen Auftritt zu trauen: sich in die Mitte des Raumes
stellen, verbeugen und Beifall erhalten. Es gehort auch
dazu, ,,Nein“ zu sagen, wenn man es nicht ausprobieren
moéchte, wenn man sich nicht traut. Ubungen wie diese
brachten die Gruppe miteinander in Kontakt und wurden
zum Anlass genommen, ndaher hinzuhdren: Wie war das
Gefiihl, in der Mitte zu sein? Oder: Warum habe ich mich
denn nicht getraut? Fehlender Mut? Falsche Bescheiden-
heit? Schlechte Erfahrungen? Erste Gesprache entstan-
den und offenbarten wichtige Erkenntnisse.

Eigene Interessen erkennen

Um zu erkennen, welche Interessen die Einzelnen ha-
ben, half eine Veranschaulichung der Bereiche, in denen
Interessen eine Rolle spielen:

Anne Willeke

Freizeit

Wohnen

Arbeit

Sinn (Wofiir will ich mich einsetzen?)
Ich und andere

Zundchst wurden gemeinsam Gedanken zu den einzel-
nen Lebensbereichen gesammelt, ein buntes Bild ent-
stand. Vertiefend konnten die Teilnehmenden ihre ei-
genen Interessen in den Bereichen zu Papier bringen,
die einen schriftlich, andere kreativ-kiinstlerisch: Was
ist mir wichtig beim Wohnen? Was mache ich, was will
ich in meiner Freizeit machen? Was ist mir wichtig bei
der Arbeit, bin ich zufrieden oder gliicklich mit meiner
Arbeit? Wofiir will ich mich einsetzen, ehrenamtlich, im
Freundes- und Familienkreis, im Verein?

In einer Ausstellung wurden die Arbeiten prasentiert und
besprochen, jedes Blatt wurde gewiirdigt, alle erhielten
Anerkennung.

Nein sagen, unangenehme Rollen

Das Leben erfordert von uns, uns fiir Anliegen einzuset-
zen, aber auch, dazu zustehen, wenn wir etwas nicht
mochten. Eine Ubung versetzte die Teilnehmenden in die
Rolle, fiir oder gegen ein Anliegen zu kampfen: der Wirt
an der Theke, der schlieen mochte, auf der anderen
Seite der Gast, der unbedingt noch ein Getrank haben
mochte. die Bademeisterin, die das Hallenbad schliefien
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mochte, der Badegast, der noch eine Runde schwimmen
will. Die anschlieRende Reflektion aller Ubungen war be-
deutsam. Wie ging es den Einzelnen in den Rollen? Was
war schwierig, ungewohnt, erfreulich?

Welche Rechte haben wir?

Um sich z.B. in diskriminierenden Situationen durchzu-
setzen, ist es wichtig, seine Rechte zu kennen. Das Se-
minar bot einen kurzen Uberblick tiber die Rechte, die fiir
Menschen mit Behinderung von besonderem Interesse
sind: das Grundgesetz, nach dem niemand wegen sei-
ner Behinderung benachteiligt werden darf, das SGB XI,
das sich um die Rehabilitation und Teilhabe behinderter
Menschen dreht. Hierzu gehort auch das Wunsch- und
Wahlrecht. Diirfen Menschen mit Behinderung wahlen?
Es gab Unsicherheiten in dieser Frage, einige kannten
sich aus und konnten mit Informationen dienen. Dass
das Wahlrechtvon der Frage abhdngt, ob jemand in allen
Bereichen des Lebens betreut wird, war eine Erkenntnis
fuir viele. Stichworte wie Geschaftsfahigkeit, Vollbetreu-
ung, Bundesverfassungsgericht bedurften einer Erkla-
rung.

Das Behindertengleichstellungsgesetz regelt, dass
Menschen mit und ohne Behinderung gleich behandelt
werden — es ist nur erlaubt, Menschen mit Behinderung
anders zu behandeln, wenn es dafiir einen ganz wich-
tigen Grund gibt, heifit es. Was kann ein solcher Grund
sein? Ein Mensch, der Pilot werden mdchte, wegen epi-
leptischer Anfélle allerdings eine Gefahr fiir sich und an-
dere darstellt, ist ein Beispiel.

Die UN-Behindertenrechtskonvention regelt die Teilha-
be von Menschen mit Behinderung in diversen Berei-
chen und Aspekten. Rechte und Empfehlungen gibt es
viele, jedoch sind sie teilweise nicht verbindlich genug
formuliert oder den Menschen nicht bewusst. Die Teil-
nehmenden wurden aufgefordert, sich mit ihren Belan-

gen, Beschwerden, Wiinschen an die jeweiligen Behin-
dertenbeauftragten ihrer Stadt oder ihres Bundeslandes
zu wenden, die Adressen hat nun jedeR im Gepack.

Wie politische Mitwirkung konkret aussehen kann,
erklarte Katharina Tielke, Co-Referentin, anhand des
Politischen Stammtisches Bielefeld, in welchem sie
mitmischt. Dieser arbeitet inklusiv, alle politisch Inter-
essierten konnen teilnehmen, und er ist mit den Jahren
gewachsen: Mittlerweile sind es ca. 40 Personen, man
trifft sich im Rathaus der Stadt. Die Gruppe unternimmt
politische Ausfliige zum Bundestag nach Berlin oder
zum Europaparlament in Briissel, ladt Gaste aus der Po-
litik ein oder besucht sie und klart Fragen und Anliegen
personlich. Mittlerweile hat der Stammtisch feste An-
sprechpersonen im Europaparlament, im Bundestag, im
Landtag, auch die Behindertenbeauftragte NRW, Claudia
Middendorf, ist der Gruppe gut bekannt und unterstiitzt
die Anliegen, die vorgetragen werden. Im Juli 2018 er-
hielt der Stammtisch den Inklusionspreis des Landes
NRW.

Was macht der Stammtisch konkret? Die Gruppe
aus Bielefeld hat einen Fragebogen mit Kriterien zur
Barrierefreiheit entwickelt. Damit wurden o&ffentliche
Gebdude und Restaurants gepriift. Auch ein von der
Gruppe entwickelter Aufkleber gehdrt zu dem Projekt,
der gut ausgeriisteten Orten verliehen wird: ,Barriere-
freie Zone* steht darauf.

»Wir konnen vielleicht aus dem Seminar hier mitneh-
men, dass wir uns vor Ort fiir einen solchen inklusiven
Stammtisch einsetzen!“, so die Idee eines Teilnehmers.
Wir sind gespannt, welche Friichte die Veranstaltung
tragt.

Eine Rollenspiel-Einheit fiihrte uns wieder zuriick zu ei-
genen Erfahrungen: Erfahrungen mit Diskriminierung
und Situationen, in denen man sich nicht durchsetzen
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konnte, fiir die Losungen gefunden werden miissen.
Ein junger Mann, der mittlerweile allein wohnt und
von seinem Vater befohlen bekommt, die Wohnung
aufzuraumen. Solche und dhnliche Situation erleben
viele, es erfordert Mut, sich zu behaupten und dem
Vater klar zu sagen, dass er sich nicht einmischen
soll.

In einem anderen Rollenspiel geht es um einen Kol-
legen in der Werkstatt, der einem Teilnehmer taglich
auf die Nerven geht, dieser erhdlt keine wirkliche
Hilfe von seinem Gruppenleiter. Was kann man in ei-
ner solchen Situation tun? Die Ideen sprudeln: zum
Werkstattrat gehen, andere Kollegen einbeziehen,
eine Ebene hoher gehen. Die Szene wird noch einmal
gespielt. Diesmal geht der Teilnehmer gemeinsam
mit anderen Kollegen zum Werkstattleiter und be-
schwert sich. Der Werkstattleiter nimmt das Anliegen
ernst und spricht mit dem Gruppenleiter. Der Teil-
nehmer, der das Beispiel einbrachte, ging gestarkt
aus der Ubung heraus, mit eine Idee an der Hand, wie
er mit der Situation demnachst umgehen kann.

Ein Teilnehmer, der einen Rollator nutzt, hat jiingst
an einer Haltestelle erlebt, wie sich zwei Manner
iber die Nazizeit duflerten. ,,So einer ware damals
vergast worden“, musste er sich anhdren. In der
Situation suchte er das Weite. Gemeinsam mit der
Gruppe war nun Raum und Zeit, sich Alternativen fiir
das Verhalten in einer solchen Szene zu iiberlegen:
mogliche Passanten und Mitwartende ansprechen
und um Hilfe bitten, Zeugen fiir die Aussage suchen,
weitere Schritte gehen.

In einem anderen Beispiel hatte ein Teilnehmer bei
der Bewerbung als Verwaltungskraft in einem Behin-
dertensportverband zu horen bekommen, man ar-
beite hier fiir, aber nicht mit behinderten Menschen.
In der Realitdt damals véllig vor den Kopf gestoBen
konnten in Wiederholung des Rollenspiels handfeste

Argumente gefunden und ein selbstbewusstes Auf-
treten geiibt werden.

Die Rollenspiele gaben Handwerkszeug an die Hand,
um die eigenen Interessen wahrzunehmen und
durchzusetzen. Es wurde gesammelt, was dabei hel-
fen kann: wissen, was ich will, deutlich sagen, was
ich will, auf smeine Meinung beharren und mehr.

»Dieses Seminar hat mir richtig Kraft gegeben®, so
ein Teilnehmer in der Auswertungsrunde. Der bvkm
wiirde sich freuen, wenn diese und &dhnliche Ver-
anstaltungen von den Orts- und Landesverbanden
aufgegriffen wiirden, um mehr Menschen vor Ort
zu erreichen. Hintergrund des Seminars war unter
anderem der Wunsch, moégliche Kandidatinnen zu
finden, die im Selbstvertretungsgremium des bvkm
aktiv werden mochten: in der Bundesvertretung der
Clubs und Gruppen. Zwei Teilnehmerlnnen haben be-
reits vor Ort ihre Bewerbung ausgefiillt und wurden
im September 2019 in das Gremium gewahlt! Dieses
Gremium wird in die Ideensuche, Planung und Vor-
bereitung fiir Veranstaltungen wie diese (,Wir sagen,
was wir wollen!*) einbezogen.

Mehr erfahren?
Hier gibt es Infos zur Bundesvertretung der Clubs und
Gruppen: www.bvkm.de > Unsere Themen » Selbstbe-
stimmtes Leben

Selber Seminar anbieten!

Wir unterstiitzen Sie gern.

Kontakt // Information:
Anne Willeke

" Tel. 0211/64 00 4-17,

E-Mail: anne.willeke@bvkm.de
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Neue Crew — Die Bundesvertretung der Clubs
und Gruppen

Die Mitgliederversammlung der Clubs und Gruppen hat im September
2019 die neue Bundesvertretung (BV) der Clubs und Gruppen fiir vier
Jahre gewahlt.

Die Bundesvertretung ist das Sprachrohr der Clubs
und Gruppen im bvkm. Diese sind unseren Mitglieds-
organisationen angeschlossen, organisieren sich wei-
testgehend selbst und bieten vielfdltige Freizeitangebote,
Aktionen und Projekte an. Die BV und die bvkm-Geschafts-
stelle unterstiitzen die Arbeit der Clubs und Gruppen mit
Seminaren, Regionaltreffen und der alle zwei Jahre statt-
findenden grofen Jahresversammlung.

Nachdem das Gremium einige Jahre lang nicht vollstandig
besetzt war, freuen wir uns, dass nun wieder sieben Plat-
ze mit Leben gefiillt werden: Die neue Bundesvertretung
ist jung, paritatisch besetzt und voller Ideen, um die Amts-
zeit kreativ fiillen zu kénnen.

Vorsitzende: Katharina Miiller
Das Sprachrohr:

Katharina Miiller ist einigen
aus dem bvkm-Sport-Bereich
bekannt: Seit vielen Jah-
ren tritt sie auf den Boccia-
Turnieren als Spielerin fiir
das ICP Miinchen an. Sie
kam mit einer spastischen
Cerebralparese zur Welt und
hat aus diesem Grund eine
Sprachbehinderung und sitzt
im Rollstuhl. Als ,fréhliche
und starke junge Frau®, wie
sie sich selbst bezeichnet, bekleidet sie neuerdings das
Amt der ersten Vorsitzenden der BV und vertritt diese im
Bundesausschuss des bvkm. Beim ICP (Integrationszen-
trum fiir Cerebralparesen) in Miinchen absolvierte sie
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eine Ausbildung zur Birokraft und seit 2012 arbeitet sie
in der Stiftung Pfennigparade WKM, aktuell in der Me-
dienschmiede. Katharina Miiller wohnt zusammen mit
ihrem Partner auf dem Geldnde der Stiftung in einer ei-
genen Wohnung, unterstiitzt von einem Pflegedienst. In
ihrer Freizeit ist sie viel unterwegs, z. B. mit dem Club der
behinderten und ihrer Freunde Miinchen (CBF), mit Freun-
den, mit dem Fahrrad, in der Natur, auf Reisen. Motto:
Auch mit einer Sprachbehinderung kann man etwas errei-
chen! Mach etwas aus deinen Leben!

Stellvertretende Vorsitzende:
Henrieke Pfalzgraf
Die Zielstrebige

Henrieke Pfalzgraf ist ausge-
bildete Biirofachhelferin. Sie
arbeitet als Alltagsbetreuerin
in einer Werkstatt fiir Men-
schen mit Behinderung der
Caritas (Lederschmiede) in
Stuttgart.

Sie ist Mitglied im Alex-Club
und wurde dort Ende 2019
in den Vorstand gewdhlt. Der
Alex-Club ist der Jugend- und
Freizeitclub des Korperbe-
hinderten-Vereins Stuttgart e. V. und bietet Ausfliige und
Freizeitangebote an. Im Alex-Club treffen sich Menschen
mit und ohne Behinderung zu einem vielfdltigen Freizeit-
programm, welches die Mitglieder selbst gestalten.
Henrieke Pfalzgraf lebt in einer eigenen Wohnung, die
vom Korperbehinderten-Verein (kbv) Stuttgart betreut
wird. Sie mag Krimis, Ausgehen, Singen, Tanzen, Sport.
Als stellvertretende Vorsitzende nimmt sie an den Sitzun-
gen des Bundesausschusses des bvkm teil und vertritt
hier die Belange der Clubs und Gruppen. Themen: Inklu-
sion, Boxen und Selbstverteidigung.

Volker Schmidt
OPNV - Ganz genau

Volker Schmidt hatte nicht
nur beruflich mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln und -anla-
gen zu tun, auch privat zahlt
das Thema zu seinen grofiten
Hobbys. Er ist Biirokaufmann
und hat Berufserfahrung bei
einem Postzustellunterneh-
men, in Deutschlands einzi-
ger Musikwerkstatt fiir Men-
schen mit Behinderungen,
als Schauspieler in der Minotaurus-Theaterkompanie
in Hamburgs Osten. In der Freizeit engagiert sich Volker

Schmidt im Club ,,Unterwegs mit Schwung - trotz Behin-
derung” von Leben mit Behinderung Hamburg e. V., orga-
nisiert Demos (z. B. zum 5. Mai), ist Experte zum Thema
Autismus und setzt sich nicht zuletzt aufgrund der Tatsa-
che, dass seine Freundin Rollstuhlfahrerin ist, fiir physi-
sche Barrierefreiheit (Priif- und Dokumentationssysteme)
ein. Er wohnt in einer Wohngemeinschaft und mochte
perspektivisch mit seiner Freundin in einer Hausgemein-
schaft leben.

Alla Faerovich
Das Organisationstalent

Alla Faerovich arbeitet als
Biirogehilfin beim Bildungs-
trager taktilum, die Jobma-
cher fiir Menschen mit und
ohne Behinderung (www.
taktilum.de). Mit Assistenz
organisiert sie ihr Leben
selbststdandig, wohnt in
einer eigenen Wohnung mit-
ten in Berlin und nutzt die
Angebote der Freizeit-Clubs
der Cooperative Mensch e. V. Hier trifft man sich an
einem Abend pro Woche und stellt etwas gemeinsam

auf die Beine: Kino, Theater, Museen, essen gehen oder
zusammen kochen, hin und wieder Tagesausfliige. Alla
Faerovich tanzt fiir ihr Leben gern und regelmafig. Ge-
meinsam mit ihrem Tanzlehrer der Rollstuhltanzgruppe
Rock’n"Wheels bietet sie bestimmt bald auf bvkm- Veran-
staltungen einen Tanzkurs an. Themen: Bundesteilhabe-
gesetz, Selbstbestimmtes Leben, Reisen.

Sven Konig
Der Barriere-Tester

Sven Konig kennt sich aus
mit Barrieren und bietet Bera-
tung: In einer Gruppe priift er
zweimalim Monat gemeinsam
mit Institutionen, wie z. B.
groflen Kaufhdusern, wo ihre
Barrieren liegen und wie sie
zu beseitigen sind. Er ist seit
10 Jahren aktiv im bvkm, be-
sucht regelmafig den El-Treff
der Elterninitiative Vogtland.
Hier werden Diskussionen ge-
fiihrt, Alltagsprobleme ausgetauscht, Freizeitaktivitaten
geplant. Gemeinsam mit seiner Frau wohnt er, unterstiitzt
durch Assistenz der Elterninitiative Vogtland, in einer ei-
genen Wohnung. Sven Konig ist Rentner, liebt Fotografie,
Kochen, Backen und Reisen. Er ist vor Ort politisch aktiv
und setzt sich fiir das Leben mit Behinderung ein.
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Mathias Meinke

Der Netzwerker

Auf Mathias Meinke ist Ver-
lass. Er dbernimmt, kiim-
mert sich, vernetzt. Uber
den Freizeitbereich der El-
terninitiative Leipzig ist er
zur Mitarbeit in der BV ge-
kommen. Die Hospitation
bei einem BV-Treffen hat ihn
iberzeugt, zu kandidieren.
Mathias Meinke hat beim
Interna- tionalen Bund eine
Hauswirtschaft-Ausbildung absolviert. Aktuell arbeitet er
in der WfbM-Druckerei des Christlichen Sozialwerks St.
Michael. Er lebt mit seinen Eltern zusammen, wandert und
lduft gern, nutzt regelméaRig die Angebote der Elterniniti-
ative Leipzig. Ziel: Den Osten ausbauen und Barrierefrei-
heit fiir alle weiterbringen!

Johanna Kaufhold

Die Erfahrene

Johanna Kaufhold wurde
von der alten in die neue
Bundesvertretung wiederge-
wahlt. Die Fachpraktikerin
fiir Biiro-Kommunikation
durchlief einige ArbeitsmaB-
nahmen, war ehrenamtliche
Mitarbeiterin in einem Fa-
milienzentrum, ist seit 2016
Rentnerin und war von 2018
bis 2019 bei VITT (Verband
fiir Inklusion und Teilhabe
in Thiiringen) in der EUTB tatig. Mit dem Personlichen
Budget (Arbeitgebermodell) organisiert sie seit 2013 ihre
personliche Assistenz. Seitdem ist ihre Lebensqualitat
verbessert, sie entscheidet, wann und wo sie wie lange
ist — zum Beispiel auf Reisen und Festivals. Johanna
Kaufhold hat den Erfurter KneipenChor fiir sich entdeckt
(www.musikwerk.online/chor) — neben dem Spal am
Singen mochte sie auch darauf aufmerksam machen,
dass es normal ist, mit einer Kérper- und Mehrfachbe-
hinderung iiberall dabeizusein. Motto: Selbstbestimmt
durch‘s Leben!

Marko Georgi ist als Berater des Gremiums an Bord. Viele
Jahre lang war er selbst Mitglied der Bundesvertretung,
nun hat er den Platz gerdumt und steht noch als Berater
und Unterstiitzer der Gruppe zur Verfiigung. Marko Georgi
leitet den Freizeitbereich der Cooperative Mensch e. V. mit
insgesamt 14 Freizeitgruppen.

Anne Willeke koordiniert seit 2018 die Arbeit der Clubs und

Gruppen inklusive der Bundesvertretung. Als Bildungsre-
ferentin ist sie fiir den bvkm in den Bereichen Erwachse-
nenbildung, Fachkraftefortbildung und die Unterstiitzung
der Selbstvertretung im Einsatz.

In eigener Sache

Der Start der neuen BV steht durch die Corona-Pandemie
vor grof3en Herausforderungen. Momentan gilt es, Wege
und Moglichkeiten zu finden, die gerade begonnene Ar-
beit fortzufiihren, ohne sich direkt zu begegnen. Die BV
steht allen Menschen mit Behinderung aus dem Verband
per Mail und Telefon zur Verfligung und ist interessiert,
wie Einzelne oder auch Gruppen das Leben in Corona-
Zeiten meistern.

Lasst uns teilhaben: Wie verbringt ihr eure Freizeit, wel-
che Sorgen habt ihr, welche kreativen Lésungen und
Ideen habt ihr bereits entwickelt? Meldet euch - wir
mochten gern nah dran sein und an euren Themen teilha-
ben!In diesen Zeiten umso mehr.

Kontakt // Information:
Clubs und Gruppen im bvkm,
Tel. 0211/64 00 4-17,
E-Mail:clubs@bvkm.de
www.bvkm.de
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Ruhe erleben, Starke zeigen

Siidlichter-Tagung fiir Clubs & Gruppen des bvkm im Siiden

Alle zwei Jahre findet die Siidlichter-Tagung statt. Hier
kommen (junge) Menschen mit Behinderung aus dem
bvkm im Stiden zusammen. Vor allem Clubs und Gruppen
sind eingeladen, aber auch Einzelpersonen mit ihren Be-
gleitpersonen kdnnen teilnehmen. Es geht darum, neue
Kontakte in der Region zu kniipfen, Workshops zu besu-
chen und gemeinsam Themen vor Ort anzustof3en.

Gastgeber und Kooperationspartner war in diesem Jahr
der Alex-Club des Kdrperbehinderten-Vereins Stuttgart
e.V. (KBV). In den Raumlichkeiten, in denen regelmafig
Angebote vom Alex-Club stattfinden (offener Treff fiir alle),
fand abends ein geselliges Programm statt, zu dem auch
Bewohnerlnnen der WG des Korperbehinderten-Vereins
Stuttgart e.V. aus Vernetzungsgriinden eingeladen waren.

Freitag, den 10.05.2019

Der Freitag diente dem Kennenlernen der Gruppen un-
tereinander, der Aufwarmphase in den Workshops sowie
dem abendlichen Besuch des Stuttgarter Friihlingsfestes.

Samstag, den 11.05.2019

Der Samstagvormittag war vor allem den Workshops
Selbstbehauptung und Yoga gewidmet.

Anne Willeke

Selbstbehauptung und Selbstver-
teidigung

In diesem Workshop lernten die Teilnehmenden Strategi-
en und Techniken kennen, um Gefahren zu erkennen, die-
se einzuschatzen, ihnen auszuweichen und ihnen zu be-
gegnen. Es wurde aber auch iiber Angste und persénliche
Erfahrungen gesprochen und mit der Stimme gearbeitet
— ein Instrument, das auch vielen Menschen mit Unter-
stiitzungsbedarf als wichtiges Mittel zur Verteidigung zur
Verfiigung steht. Am Sonntagmorgen folgten Ubungen,
wie man sich mit oder ohne Rollstuhl verschiedenen An-
griffen entziehen kann. Die Teilnehmenden brachten sich
mit sehrindividuellen Erfahrungen ein. Viele hatten schon
Gewalt erlebt und erhofften sich von dem Workshop Hand-
werkszeug fiir eventuell dhnliche Situationen. Da dieser
Workshop an allen drei Tagen stattfand, war es entspre-
chend moglich, intensiv auf die individuellen Erfahrungen
und auf die Voraussetzungen der Einzelnen einzugehen.
Es kamen viele Erlebnisse zutage, in denen sich die Perso-
nen nicht ausreichend wehren konnten, um sie zu verhin-
dern. Die Workshopleitung war fachlich daraufvorbereitet
und konnte den Betreffenden Mut machen und praktische
Tipps an die Hand geben.
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Yoga
Yoga bedeutet, Bewusstsein fiir Kérper und Geist zu ent-
wickeln. Kundalini-Yoga ist eine Abfolge von Ubungen
mit anschlieRender Tiefenentspannung und Meditation.
Kundalini-Yoga ist fiir Menschen jeden Alters und jeder
korperlichen Verfassung geeignet und kann auch im Roll-
stuhl sitzend ausgefiihrt werden. Es gab den Teilnehmen-
den Kraft, Durchhaltevermégen und Selbstwert und loste
Verspannungen und Stress, fiihrte zu innerer Ruhe und
Leichtigkeit.

Nach den Workshops stand ,,Inklusives Freizeiterleben in
Stuttgart” auf dem Programm:

Am Nachmittag standen daher zwei Ausflugsziele zur
Wahl. Der Besuch des Mercedes-Benz-Museums und eine
kleine Hohenwanderung mit und ohne Rollstuhl zu einer
Aussichtsplattform.

Abgerundet wurde der Tag mit einem Grillabend, den die
Alex-Club-Mitglieder vorbereitet hatten.

Sonntag, den 12.05.2019

Am Sonntag kam ein weiterer Workshop (Zumba) hinzu,
der Workshop ,,Selbstbehauptung* wurde durchgehend
angeboten. Bei der abschlieBenden Prasentation aus den
Workshops erhielten die einzelnen Siidlichter Einblick in
die anderen Gruppen.

Zumba

Die Freude an der Bewegung war das Wichtigste im Zum-
ba-Kurs. Das Tanzen forderte die kdrperlichen und geis-
tigen Fihigkeiten. Uberwiegend bewegten sich die Teil-
nehmerlnnen und Begleiterinnen auf dem Stuhl oder im
Rollstuhl sitzend zu den Rhythmen, so dass alle die glei-
chen Voraussetzungen hatten.
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Verschoben ist nicht aufgehoben

Fachtagung zum Muttertag und Bundesfrauenversammlung verlegt

Fachtagung zum Muttertag

Wie so viele Veranstaltungen konnte auch die Fachtagung
zum Muttertagin diesemJahrnicht wie geplant stattfinden.
Gliicklicherweise muss sie aber nicht komplett ausfallen.
Denn wir konnten sie auf das ndchste Jahr verschieben.
Der Tagungsort bleibt derselbe, ndmlich das Bildungszen-
trum Erkner bei Berlin. Das Thema bleibt ebenfalls beste-
hen. Wir freuen uns sehr, dass viele der fiir dieses Jahr ein-
geplanten Referentinnen auch fiir das nachste Jahr bereits
ihre Zusage gegeben haben. So werden wir uns nun also
ein Jahr spdter mit der Frage auseinandersetzen: Was gibt
Miittern von Kindern mit Behinderung Kraft fiir ihre beson-
deren Herausforderungen? Merken Sie sich gerne schon
einmal den neuen Termin vor:

Lisa Eisenbarth

»Wege zur Gesundheit — In guter Gesellschaft oder
mutterseelenallein?“

14. bis 16. Mai 2021 //
Erkner bei Berlin

Kontakt // Information:

Lisa Eisenbarth,

Referat Kindheit, Jugend, Familie & Bildung
Tel. 0211/64 00 4-27,

E-Mail: lisa.eisenbarth@bvkm.de
www.bvkm.de

Bundesfrauenversammlung

Mit der Fachtagung zum Muttertag musste auch die im
Anschluss daran geplante Bundesfrauenversammlung
abgesagt werden. Auch diese Veranstaltung soll nachge-
holt werden, und zwar angegliedert an Fachtag und Mit-
gliederversammlung des bvkm in diesem Jahr. So kann
die Versammlung bereits im September 2020 nachge-
holt werden.

Bundesfrauenversammlung
19. September 2020 //
Berlin

Kontakt // Information:

Lisa Eisenbarth,

Referat Kindheit, Jugend, Familie & Bildung
Tel. 0211/64 00 4-27,

E-Mail: lisa.eisenbarth@bvkm.de
www.bvkm.de
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Kandidatinnen gesucht
Aufruf zur Wahl der Bundesfrauenvertretung

Sie wiirden gern etwas fiir sich und andere Frauen mit
besonderen Herausforderungen tun? Sie haben Ideen
fiir weitere Aktivitaten? Sie wiirden sich gern fiir die Inte-
ressen von Miittern behinderter Kinder einsetzen? Dann
tiberlegen Sie doch, ob Sie fiir die Bundesfrauenvertre-
tung kandidieren méchten.

Die Bundesfrauenvertretung ist als Struktur der Mei-
nungsbildung und Interessenvertretung von Frauen im
bvkm satzungsgemadf verankert. Sie berdt und entschei-
det im Einvernehmen mit dem Vorstand {iber diejenigen
Angelegenheiten im bvkm, die Frauen unmittelbar be-
treffen. Der Vorstand weist der Bundesfrauenvertretung
diejenigen Angelegenheiten zu, die der eigenverantwort-
lichen Entscheidung der Personengruppe bediirfen. Die
Bundesfrauenvertretung besteht aus bis zu sieben Mit-
gliedern, die von der Bundesfrauenversammlung gewdhlt
werden, sowie einem weiblichen Vorstandsmitglied. Die
Mitglieder der Bundesfrauenvertretung miissen einem or-
dentlichen Mitglied des bvkm angehoren.

lhre Arbeitsweise bestimmt die Bundesfrauenvertretung
weitgehend selbst. Zur Erfiillung ihrer Aufgaben trifft sie
sich bisher ca. vier Malim Jahr. AuRerdem besteht Kontakt
per E-Mail. Zu den Aufgaben der Bundesfrauenvertretung
gehort unter anderem die Vorbereitung der Fachtagung

zum Muttertag. Ihre Arbeit wird von der Geschaftsstelle
begleitet und unterstiitzt.

Die Amtszeit betragtvierJahre. Die Wahl findet im Rahmen
der Bundesfrauenversammlung am 19. September 2020
statt. Interessierte Frauen kdnnen sich jederzeit melden.
Auch Kandidatinnen-Vorschldage sind moglich. Fiir Fragen
steht die Bundesfrauenvertretung gerne zur Verfiigung.

Bundesfrauenvertretung

Kontakt // Information:

Lisa Eisenbarth,

Referat Kindheit, Jugend, Familie & Bildung
Tel. 0211/64 00 4-27,

E-Mail: lisa.eisenbarth@bvkm.de
www.bvkm.de
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Gesetze zu Gunsten von Menschen mit
Behinderung und ihren Angehdorigen

aufgrund Corona

Der Gesetzgeber hat fiir einen leichteren Zugang zu so-
zialer Sicherung und zum Einsatz und zur Absicherung
sozialer Dienstleister aufgrund des Coronavirus mehrere
Gesetze erlassen. So soll das Gesetz fiir den erleichter-
ten Zugang zu sozialer Sicherung und zum Einsatz und
zur Absicherung sozialer Dienstleister aufgrund des Co-
ronavirus SARSCoV-2 (Sozialschutz-Paket I) helfen, die
sozialen und wirtschaftlichen Folgen der Coronapande-
mie abzufedern. Hiervon profitieren auch Menschen mit
Behinderung und ihre Angehorigen.

Die Maflnahmen zur Vermeidung des Coronavirus fiihren
dazu, dass Menschen voriibergehend erhebliche Ein-
kommenseinbufien erleiden. Aufgrund dessen wurden
die Leistungen der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende
nach dem SGB Il und die Leistungen der Grundsicherung
im Alter und bei Erwerbsminderung nach dem SGB XII
schnell und unbiirokratisch zugédnglich gemacht. Fiir die
Bewilligungszeitrdume vom 1. Mdrz 2020 bis 30. Juni
2020 ist vorgesehen, dass die Beriicksichtigung von
Vermogen ausgesetzt wird. Eine Erklarung des Antrag-
stellers, dass kein erhebliches Vermdgen vorliegt, reicht
aus. Ferner werden die tatsachlichen Aufwendungen fiir
Unterkunft und Heizung automatisch als angemessen
angesehen. Dariiber hinaus sind Erleichterungen bei der
Beriicksichtigung von Einkommen in Fallen einer vorlau-
figen Entscheidung vorgesehen. Die Bundesregierung
kann den Zeitraum fiir die erleichterten Bedingungen
durch Rechtsverordnung bis zum 31. Dezember 2020
verlangern.

Aufgrund der SchlieBungen von Kindertageseinrich-
tungen und Schulen betreuen viele Eltern ihre Kinder
zuhause. Da auch Werkstédtten fiir Menschen mit Behin-
derung und Tagesforderstatten geschlossen sind, miis-
sen gerade auch volljahrige Menschen mit Behinderung
zuhause von den Eltern betreut werden. Viele Eltern er-
leiden aufgrund der Betreuung Verdienstausfalle, da sie
ihrer regelmafiigen Arbeitstatigkeit derzeit nicht mehr
nachgehen kénnen. Das Sozialschutzpaket sieht daher
fuir erwerbstdtige Sorgeberechtigte, die Kinder bis zum
12. Lebensjahr oder Kinder mit Behinderung betreuen
und ihrer Erwerbstatigkeit nicht nach gehen konnen,
Entschadigungen vor. Fiir Kinder mit Behinderung gilt
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keine Altersgrenze, so dass auch volljahrige Menschen
mit Behinderung profitieren.Voraussetzung ist, dass die
Betroffenen keine anderweitige zumutbare Betreuung
(z.B. durch den anderen Elternteil oder die Notbetreuung
in den Einrichtungen) realisieren kénnen. Risikogruppen
wie z. B. die Grof3eltern des Kindes miissen dazu nicht
herangezogen werden.

Ein Verdienstausfall besteht nicht, wenn es andere Mog-
lichkeiten gibt, der Tatigkeit voriibergehend bezahlt
fernzubleiben, wie etwa der Abbau von Zeitguthaben.
Auch gehen Anspriiche auf Kurzarbeitergeld dem Ent-
schddigungsanspruch grundsatzlich vor. Die Hohe der
Entschadigung betrdgt 67 % des Nettoeinkommens,
wird fiir bis zu sechs Wochen gewadhrt und ist auf einen
monatlichen Hochstbetrag von 2.016 € begrenzt. Die
Auszahlung tibernimmt der Arbeitgeber, der bei der von
den Landern bestimmten zustandigen Behdrde einen
Erstattungsantrag stellen kann. Die Regelung gilt nicht
fiir Zeiten, in denen die Einrichtung wegen der Schul-
ferien ohnehin geschlossen ware, und ist befristet bis
Ende des Jahres 2020.

Bei der Pflegeversicherung haben sich unter anderem
durch das Covid-19-Krankenhausentlastungsgesetz und
die COVID-19-Versorgungsstrukturen-Schutzverordnung
ebenfalls Anderungen ergeben. Die Begutachtung, ob
eine Pflegebediirftigkeit bzw. welcher Pflegegrad vor-
liegt, findet nicht mehr personlich statt, sondern durch
Interviews bzw. nach Aktenlage. Wiederholungsbegut-
achtungen werden ausgesetzt. Hierdurch entfallt auch
die Strafzahlung von 70 €, welche die Pflegekasse leis-
ten muss, wenn eine Begutachtung nicht innerhalb von
25 Tagen erfolgt. Die Nichtinanspruchnahme der Pflege-
beratung fiihrt nicht zum Wegfall des Pflegegeldes. Die
Kurzzeitpflege kann auch dann in Anspruch genommen
werden, wenn keine Rehabilitationsleistungen oder eine
medizinische Versorgung an die Pflegeperson erbracht
wird. Dariiber hinaus wurde die Pauschale fiir Pflegever-
brauchsmaterial von 40 € auf 6o € aufgestockt. Diese
Regelungen sind bis zum 30. September 2020 befristet.

Dariiber hinaus ist im Bereich der Pflegeversicherung
durch das Gesetz zu sozialen Mafinahmen zur Bekdmp-
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fung der Corona-Pandemie (Sozialschutz-Paket II) fol-
gendes vorgesehen: Pflegebediirftige im Pflegegrad 1
konnen den Entlastungsbetrag in Hohe von 125 € - ab-
weichend von den derzeit geltenden Vorgaben nach Lan-
desrecht — auch anderweitig verwenden, beispielsweise
fur haushaltsnahe Dienstleistungen. Dies gilt zeitlich
befristet bis zum 30. September 2020. Fiir alle Pflegebe-
diirftigen gilt, dass die bisherige Ansparméglichkeit von
nicht in Anspruch genommenen Entlastungsleistungen
einmalig um drei Monate verlangert wird. Auch der Zu-
gang zum Pflegeunterstiitzungsgeld wird erleichtert. Zur
Uberbriickung von quarantinebedingten Versorgungs-
engpdssen in der ambulanten oder der stationdren Pfle-
ge kénnen stationdre Rehabilitations- und Vorsorgeein-
richtungen in Anspruch genommen werden.

Das Sozialschutzpaket Il sieht weitere Hilfen vor. Fiir
Beschiftigte, die ihre Arbeitszeit um mindestens 5o
Prozent reduziert haben, steigt das Kurzarbeitergeld
ab dem vierten Monat auf 70 Prozent, ab dem siebten
Monat auf 8o Prozent des entgangenen Nettolohns. Fiir
Beschaftigte mit Kindern steigt das Kurzarbeitergeld auf
77 beziehungsweise 87 Prozent. Fiir Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer in Kurzarbeit weitet die Bundesregie-
rung aufBerdem die Hinzuverdienstmdoglichkeiten aus:
Ab dem 1. Mai ist es maglich, in allen Berufen bis zur
vollen Hohe des bisherigen Monatseinkommens hin-
zuzuverdienen. Die Beschrdankung auf systemrelevante
Berufe wird aufgehoben. Diese Regelungen sollen bis
Jahresende gelten.

Dariiber hinaus wurde geregelt, das Arbeitslosengeld |
fuir diejenigen um drei Monate zu verlangern, deren An-
spruch zwischen dem 1. Mai und 31. Dezember 2020 en-
den wiirde.

Neben den Leistungsverbesserungen im Bereich des
Kurzarbeiter- und des Arbeitslosengeldes sieht das
Sozialschutz-Paket Il eine Reihe weiterer Regelungen
zur Bewdltigung der COVID-19-Krise vor. So sollen zu
Beispiel bediirftige Schul- und Kita-Kinder bei pande-
miebedingten SchlieBungen der Schulen und Kitas mit
Mittagessen versorgt werden. § 142 Abs. 2 SGB Xll regelt
die Weitergewdhrung des Mehrbedarfs nach § 42b Abs.
2 SGB XIlI, der fiir eine gemeinschaftliche Mittagsver-
pflegung in Verantwortung einer Werkstatt oder anderer
tagesstrukturierender Angebote vorgesehen ist. Nach
§ 142 Abs. 2 SGB XIl wird daher in allen Féllen, in denen
im Februar 2020 ein Mehrbedarf nach § 42b Abs. 2 SGB
XIl anerkannt worden ist, dieser Mehrbedarf fiir die Zeit
vom 01.05. bis 31.08.2020 in unverdanderter Hohe weiter
gewdhrt. Entgegen den sonst geltenden Voraussetzun-
gen des § 42b Abs. 2 SGB XIl kommt es in dieser Zeit
weder auf die Gemeinschaftlichkeit der Mittagsverpfle-
gung an, noch muss die Essenseinnahme in der Verant-
wortung des Leistungsanbieters (WfbM, etc.) erfolgen.
Danach ist neben der Essenslieferung durch die WfbM

beispielsweise auch die Belieferung durch einen exter-
nen Dienstleister, aber auch die Zubereitung des Essens
durch Mitarbeitende der besonderen Wohnform erfasst.
Die Bundesregierung wird erméchtigt, die Ubergangs-
regelung durch Rechtsverordnung bis langstens 31. De-
zember 2020 zu verldngern.

In der Telefonschaltkonferenz der Bundeskanzlerin mit
den Regierungschefinnen und Regierungschefs der
Lander wurden am Mittwoch, den 6. Mai 2020, weitere
Maflnahmen zur Einddammung der COVID19-Epidemie
beschlossen. Punkt 7 des Beschlusses betrifft insbeson-
dere Menschen mit Behinderung, die in einer gemein-
schaftlichen Wohnform leben, in denen bisher weitrei-
chende Kontaktverbote — auch zu Angehorigen - galten.
Der Beschluss betont, dass auch zu beriicksichtigen sei,
dass entsprechende Regularien nicht zu einer vollstan-
digen sozialen Isolation der Betroffenen fiihren diirften.
Vor dem Hintergrund der niedrigen Infektionszahlen
wurde beschlossen, dass in alle erlassenen Allgemein-
verfligungen zu den Kontaktbeschrankungen in gemein-
schaftlichen Wohnformen, Pflegeheimen und Kranken-
hdusern eine Regelung aufgenommen werden soll, die
jedem Patienten/Bewohner einer solchen Einrichtung
die Moglichkeit des wiederkehrenden Besuchs durch
eine definierte Person ermoéglicht wird, sofern es aktu-
ell kein aktives SARS-Cov-2 Infektionsgeschehen in der
Einrichtung gibt. So sind beispielsweise in Nordrhein-
Westfalen Besuche von Menschen mit Behinderungen
in gemeinschaftlichen Wohnformen ab dem 9. Mai 2020
unter Auflagen wieder moglich.

(Stand: 4. Juni 2020)
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Stellungnahmen der Fachverbande fiir
Menschen mit Behinderung zur Corona-

gesetzgebung

Der Gesetzgeber hat in den vergangenen Wochen um-
fangreiche Gesetze beschlossen, um der Wirtschaft,
Selbststdandigen und Arbeitnehmern finanziell zu helfen.
Menschen mit Behinderung und ihre Angehdrigen sind
durch die Coronakrise besonders betroffen. So mussten
Schulen, Kindertagesstatten aber auch Werkstatten fiir
Menschen mit Behinderung schlieflen, was zur Folge
hatte, dass Menschen mit Behinderung zuhause betreut
werden miissen. Leiderist es auch in der Coronakrise so,
dass sowohl Menschen mit Behinderung und ihre Ange-
horigen als auch Einrichtungen und Dienste der Behin-
dertenhilfe schnell iibersehen werden. In den Medien
stehen meistens dltere Menschen im Fokus, wenn es um
Risikogruppen geht. Daher haben die Fachverbande fiir
Menschen mit Behinderung — zu denen auch der bvkm
gehort — zu den verschiedenen Coronagesetzen Stel-
lungnahmen abgegeben, um den Gesetzgeber auf die
besondere Situation von Menschen mit Behinderung,
ihre Angehorigen sowie Einrichtungen und Dienste der
Behindertenhilfe hinzuweisen. Erfreulicherweise wur-
den vom Gesetzgeber viele in den Stellungnahmen der
Fachverbdnde aufgeworfenen Punkte bei den Schutzge-
setzen beriicksichtigt. Im folgenden wird der Inhalt der
Stellungnahmen der Fachverbande fiir Menschen mit Be-
hinderung zur Coronagesetzgebung zusammengefasst.

1. Stellungnahme der Fachverbande
fiir Menschen mit Behinderung zum
Referentenentwurf der SARS-CoV-2
Versorgungsstrukturen-Schutzver-
ordnung des Bundesministeriums
fiir Gesundheit vom 17.04.2020

In dieser Stellungnahme fiihrten die Fachverbdnde aus,
dass durch den Ausfall von Leistungen aufgrund von
Betretungsverboten und Kontaktbeschrankungen die
Auswirkungen auf Dienste und Einrichtungen bereits
erheblich seien und zur akuten Bedrohung der Versor-
gungsstrukturen fiihren wiirden. Die Einrichtungen
wurden geschlossen oder fiir die Akutversorgung umge-
widmet. Auch wahrend der Pandemie miisse primdr die
Aufrechterhaltung der notwendigen Strukturen der Ver-

von Sebastian Tenbergen

sorgung der Menschen mit Behinderung und Menschen
mit psychischer Erkrankung mit Leistungen der Kran-
kenbehandlung und der medizinischen, beruflichen und
sozialen Rehabilitation gewdhrleistet werden. Dies gelte
insbesondere fiir die Friihférderung, Sozialpadiatrische
Zentren und Leistungen in Medizinischen Zentren fiir er-
wachsene Menschen mit Behinderung. Die bisherigen
Maflnahmen der Bundesregierung:

e Das Gesetz fiir den erleichterten Zugang zu sozialer
Sicherung und zum Einsatz und zur Absicherung so-
zialer Dienstleister aufgrund des Coronavirus SARS-
CoV-2 (Sozialschutz-Paket) vom 27. Mdrz 2020, das
allerdings Leistungen aus dem SGB V und XI nicht
umfasst

e Das Gesetzzum Ausgleich COVID-19 bedingter finan-
zieller Belastungen der Krankenhduser und weiterer
Gesundheitseinrichtungen (COVID-19- Krankenhau-
sentlastungsgesetz) vom 27.03.2020

e Das Gesetz zum Schutz der Bevdlkerung bei einer
epidemischen Lage von nationaler Tragweite (Infek-
tionsschutzgesetz) vom 27.03.2020

wiirden die gesundheitshezogenen Versorgungsstruk-
turen fiir Menschen mit Behinderung und psychischer
Erkrankung bisher nicht erfassen. Weiterhin bestiinde
eine erhebliche Regelungsliicke, die Leistungsangebote
im Bereich der Rehabilitation und der Sozialpsychiatrie
im Geltungsbereich des SGB V betrifft und die unbedingt
zu schliefen sei, so die Fachverbande.

In ihrer Stellungnahme forderten die Fachverbdnde fiir
Menschen mit Behinderung daher unter anderem fol-
gendes:

Die Fachverbande sehen einen dringenden gesetzge-
berischen Regelungsbedarf fiir Versorgungsbereiche,
die bisher sowohl vom Referentenentwurf der Versor-
gungsstrukturen-Schutzverordnung als auch von oben
genannten Gesetzen unberiicksichtigt sind und zwar
fuir Friihforderung, Sozialpddiatrische Zentren, Medizi-
nische Zentren fiir Erwachsene mit Behinderung (MZEB)
3, Medizinische und sozialpsychiatrische Einrichtun-
gen fiir Menschen mit psychischen Erkrankungen und/
oder Menschen mit Behinderung, Sozialpsychiatrische
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Leistungen, Stationsdquivalente Behandlung, Psychiat-
rische Institutsambulanzen, Psychiatrische Pflege, The-
rapien / Heilmittelerbringung, die nicht tiber die Zulas-
sung nach § 124 SGBV erfolgen, Dienste der ambulanten
und mobilen Rehabilitation, Tagespflege, Familienpfle-
ge, Soziotherapie. Fiir die genannten Versorgungsstruk-
turen seien folgende Mafinahmen erforderlich: Aus-
gleichsleistungen fiir Dienste/Einrichtungen bei Ausfall
von Leistungen, Finanzierung bei Weiterversorgung u.a.
durch Tele- und Videokommunikation und Sicherung
der Vergiitung unter Beriicksichtigung von Mehrauf-
wendungen wegen Schutzkleidung und Senkung der
Behandlungsfrequenzen etc. und Sicherung der Weiter-
versorgung durch ausreichende Zuteilung der person-
lichen Schutzausriistungen. Die Fachverbdnde begrii-
Ben Ausgleichszahlungen fiir Leistungsausfille bei den
Heilmittelerbringern. Die Regelung erfassten allerdings
nur einen Teil der Heilmittelerbringung. Die ambulante
Heilmittelerbringung erfolge ebenfalls in Einrichtungen
fir Menschen mit Behinderung und miisse auch be-
riicksichtigt werden. Die Fachverbande begriiBen, dass
die Mutter-Kind-Einrichtungen nun einbezogen werden
sollen. Die Anhebung des Pauschalbetrags fiir zum Ver-
brauch bestimmte Pflegehilfsmittel sei zwar ein begrii-
Benswerter Schritt. Es wird allerdings bezweifelt, dass
die pauschale Erh6hung um 20,- EUR ausreichend sei,
um den tatsdchlichen Mehraufwand angesichts der ak-
tuellen Preissituation abzudecken.

Ferner setzen sich die Fachverbande fiir Menschen mit
Behinderung noch fiir die moglichst ziigige Behebung
zweier weiterer Probleme ein. Zum einen miissten die
Angehdrigen erwachsener Menschen mit Behinderun-
gen in die Entschddigungsleistung nach § 56 IfSG ein-
bezogen werden. Aufgrund vielfacher Schlielungen
bzw. Betretungsverbote von z.B. Angeboten der WfbM
oder der Tagespflege seien pflegende Angehdorige der-
zeit hdufig damit gefordert, die Pflege und Betreuung
von Menschen mit Behinderungen und/oder Pflegebe-
darf ohne diese Hilfen sicher zu stellen. Hierfiir miiss-
ten sie nicht selten ihre Erwerbstdtigkeit einschranken
oder ganz aufgeben. Analog zur Regelung in § 56 Abs.
1 a IfSG sei eine Entschddigung daher auch fiir Pflege-
bzw. Betreuungspersonen erwachsener Menschen mit
Behinderung oder Pflegebedarf einzufiihren. Zum ande-
ren konnten aufgrund der Corona-Krise Pflegebediirftige
und auch Angehdrige von Menschen mit Behinderung
die familienentlastenden Unterstiitzungsangebote im
Alltag nicht in Anspruch nehmen. Insbesondere Famili-
en mit Kindern mit Behinderung wiirden oft langfristig
planen, sodass sie im Friithjahr 2020 noch Mittel aus
2019 zur Verfligung hatten, die sie nun nicht mehr bis
Ende Juni 2020 abrufen kdnnten, da die Angebote der-
zeit wegen Kontaktreduzierung ausgesetzt wiirden. Die
Fachverbdnde setzen sich gemeinsam mit der BAGFW
dafiir ein, dass die Frist fiir die Abrufung von aus dem
Kalenderjahr 2019 nicht verausgabten Mitteln auf den

31.12.2020 verldangert wird.

2. Stellungnahme der Fachverbdnde
fiir Menschen mit Behinderung zum
Entwurf eines Zweiten Gesetzes zum
Schutz der Bevolkerung bei einer
epidemischen Lage von nationaler

Tragweite vom 20. April 2020

In ihrer Stellungnahme begriien die Fachverbande fiir
Menschen mit Behinderung im Wesentlichen die im vor-
gelegten Gesetzentwurf vorgesehenen Regelungen, ins-
besondere die Erganzungen des § 150 SGB Xl in Bezug
auf die Angebote zur Unterstiitzung im Alltag (§ 45a SGB
XI) und die geplante Verlangerung der Inanspruchnah-
mefrist fiir den Entlastungsbetrag nach § 45b SGB XI.
Weiterhin begriien die Fachverbande die vorgesehene
Ausweitung der Durchfiihrung von Untersuchungen auf
COVID-19 und die Kosteniibernahme auch symptomun-
abhdngiger Tests durch die gesetzliche Krankenversi-
cherung. Es sei sachgerecht, dass die Testungen in Be-
zug auf COVID-19 symptomunabhdngig Bestandteil des
Leistungskatalogs der Gesetzlichen Krankenversiche-
rung (GKV) werden sollen.

Allerdings bestiinde dariiber hinaus weitergehender
dringender Handlungsbedarf. Die Fachverbande fordern
unter anderem: Den prioritdren Zugang zu Testungen fiir
Menschen mit Behinderung und Personal in Wohnein-
richtungen, die prioritare Verteilung von Schutzausriis-
tung an alle Dienste und Einrichtungen fiir Menschen
mit Behinderung und psychischen Erkrankungen, die
Ubernahme der durch Schutzausriistung in Diensten
und Einrichtungen fiir Menschen mit Behinderung und
psychischen Erkrankungen entstehenden Mehrkosten.

Menschen mit Behinderung und Menschen mit psychi-
scher Erkrankung, die zu Risikogruppen gehorten, miiss-
ten Zugang zur Testung auf das Covid-19-Virus haben. Es
miissten endlich Regelungen getroffen werden, die vor-
sehen, dass Personal und Menschen mit Behinderung,
die in Wohnstéatten leben, systematischen und priorita-
ren Zugang zur Testung auf das Covid-19-Virus hdtten,
damit langfristig die Infizierungen in Wohnangeboten
mit besonders vulnerablen Gruppen eigeddammt wiirden.
Neben dem gesonderten Anspruch fiir Menschen mit
Behinderung in Wohngruppen sei ein gesonderter An-
spruch des Personals zu regeln. Dies sei in der Verord-
nung (VO) nach § 20i SGB V/Entwurf zu beriicksichtigen.
Ein solcher Anspruch sei im Gesetzestext zu verankern,
damit er bei einer entsprechenden VO beriicksichtigt
werden miisse. Nebst Zugang zur Testung miisse sicher-
gestellt werden, dass den Diensten und Einrichtungen
der Behindertenhilfe ausreichend Schutzkleidung zuge-
teilt werde. Die prioritare Verteilung der Schutzausriis-
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tung auch an Dienste und Einrichtungen fiir Menschen
mit Behinderung miisse festgelegt werden. Die Versor-
gung der Dienste und Einrichtungen mit Schutzkleidung
und Desinfektionsmitteln im gesamten Rehabilitations-
system sei wahrend der Pandemie unabdingbar. Wah-
rend der Pandemie wiirden weiterhin dringende Bedarfe
an Rehabilitation bestehen, z.B. dass die Friihférderung
durchgefiihrt werde. Zur Durchfiihrung von Rehabilitati-
onsmafinahmen bendétigen die o. g. Dienste und Einrich-
tungen eine Ausstattung mit Schutzkleidung. Die dazu
notwendigen Ressourcen seien derzeit bundesweit nicht
bzw. nicht flichendeckend verfiigbar. Bei der Schaf-
fung der Ressourcen sei der Bereich der Rehabilitation
vollumfanglich zu beriicksichtigen und diirfe gegeniiber
den anderen Bereichen nicht vernachldssigt werden. Die
Dienste und Einrichtungen der Eingliederungshilfe und

Rehabilitation miissten sich den {iberwiegenden Teil der
Schutzausriistung selber besorgen. Dadurch seien er-
hebliche, nicht vorhersehbare Mehrkosten entstanden
und wiirden weiterhin entstehen. Die gemeinniitzigen
Dienste und Einrichtungen miissten diese Mehrkosten
tiber eine entsprechende Regelung in der VO ersetzt be-
kommen.

Die Stellungnahmen der Fachverbdnde und auch die
Merkblatter der Fachverbdnde fiir Menschen mit Behin-
derung fiir gemeinschaftliche Wohnformen der Einglie-
derungshilfe vom 24.04.2020 aufgrund der Corona-Pan-
demie finden Sie unter:
https://www.diefachverbaende.de/stellungnahmen

STOPPT das IPReG in Zeiten von Coronal!

Stellungnahme des bvkm zum Intensivpflege- und Rehabilitations-

starkungsgesetz

Menschen mit Intensivpflegebedarf und ihre Angehdori-
gen haben aufgrund der Corona-Pandemie zurzeit vor-
dringliche existenzielle Probleme. ,,STOPPT das IPReG in
Zeiten von Corona!“ fordert deshalb der Bundesverband
fiir korper- und mehrfachbehinderte Menschen (bvkm)
in seiner Stellungnahme vom 20. April 2020 zum Ge-
setzentwurf eines Intensivpflege- und Rehabilitations-
starkungsgesetzes (IPReG, vormals RISG).

Das Bundeskabinett hatte am 12. Februar 2020 den von
Gesundheitsminister Jens Spahn eingebrachten Ge-
setzentwurf beschlossen. Damit war im dritten Anlauf
der Startschuss fiir das Gesetzgebungsverfahren zu der
sehr umstrittenen Reform der hduslichen Intensivpflege
erfolgt (zur Chronologie des Verfahrens und den Vorgan-
gerentwiirfen s. Infokasten).

Das IPReG regelt unter anderem, unter welchen Vor-
aussetzungen Menschen mit einem besonders hohen
Bedarf an medizinischer Behandlungspflege in ihrer
Familie bzw. ihrem eigenen zuhause verbleiben diirfen.
Betroffen hiervon sind z.B. Menschen, die dauerhaft
kiinstlich beatmet werden. Nach dem aktuellen Gesetz-
entwurf der Bundesregierung unterliegt der Wunsch, in
der eigenen Hauslichkeit versorgt zu werden, einem ,,Si-
cherstellungsvorbehalt“. Danach soll dem Wunsch der
betroffenen Versicherten, auf3erklinische Intensivpflege
in ihrem Haushalt zu erhalten, kiinftig nur dann entspro-
chen werden, wenn ,,die medizinische und pflegerische

Katja Kruse

Versorgung an diesem Ort tatsdchlich und dauerhaft
sichergestellt werden kann.*

Flachendeckende Versorgung mit
Intensivpflege ist Aufgabe der
Krankenkassen

Klarzustellen im Gesetz ist deshalb nach Auffassung des
bvkm, dass die Sicherstellung einer flachendeckenden
Versorgung mit Intensivpflege selbstverstdandlich den
Krankenkassen obliegt. Nicht die Versicherten haben
dafiir zu sorgen, dass die Intensivpflege an dem von
ihnen gewiinschten Leistungsort sichergestellt wird,
sondern die Krankenkassen miissen dafiir Sorge tragen,
dass das Wunsch- und Wahlrecht auch tatsdchlich und
nicht nur auf dem Papier besteht. Insbesondere miis-
sen entsprechende Rahmenempfehlungen und hierauf
aufbauende Vertrdage zwischen den Krankenkassen und
Pflegediensten die flachendeckende Versorgung mit
hauslicher medizinischer Intensivpflege gewahrleisten.
Fiir Versicherte ist ein Rechtsanspruch auf Sicherstel-
lung einer entsprechenden Infrastruktur im Gesetz zu
verankern.

In seiner Stellungnahme pladiert der bvkm ferner dafiir,
Menschen mit Behinderung den Zugang zu auBerklini-
scher Intensivpflege wahrend der Inanspruchnahme von
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Leistungen der Kurzzeitpflege zu erdffnen. Die Eltern
von Kindern mit Intensivpflegebedarf sind in besonders
hohem Maf3e Belastungen in der hduslichen Pflege aus-
gesetzt. Gerade sie bendtigen deshalb Auszeiten von
der Pflege und Phasen der Erholung. Fiir diese Kinder
ist es aber besonders schwer, einen Kurzzeitpflegeplatz
zu bekommen, weil hohe Bedarfe an medizinischer Be-
handlungspflege in Kurzzeiteinrichtungen haufig nicht
sichergestellt werden kénnen.

Keine jahrliche Uberpriifung bei
dauerhaftem Bedarf an Intensiv-
pflege

Im Gesetzentwurf ist die jahrliche Uberpriifung der Ver-
sorgungssituation vorgesehen. Eine selbstbestimmte
Lebensperspektive mit langfristigen Entscheidungen zur
Wahl und bedarfsgerechten Anpassung des Wohnortes,
zur Form der Teilhabe am Arbeitsleben und zum Aufbau
von Beziehungen und Bindungen ist hierdurch nach
Auffassung des bvkm nicht moglich. Fiir Betroffene, bei
denen auf Grund der Art ihrer Erkrankung eine Verbes-
serung ihres Gesundheitszustandes bis hin zur Beat-
mungsentwdhnung nicht zu erwarten ist (wie z.B. bei
fortschreitender Muskelerkrankung, hohem Querschnitt
oder anhaltender Erkrankungen seit dem Kindesalter)
fordert der bvkm deshalb eine verbindliche und langfris-
tige Leistungszusage.

Auch die deutlich hoheren Zuzahlungen, die bei er-
wachsenen Versicherten fiir die hdusliche Versorgung
mit Intensivpflege vorgesehen sind, kritisiert der bvkm.

Info-Kasten
Chronologie des Gesetzgebungsverfahrens

August 2019:

»Ab ins Pflegeheim.“ - Der vom Bundesministerium fiir
Gesundheit (BMG) vorgelegte Referentenentwurf zum
RISG sieht die regelhafte Versorgung von Menschen
mit Intensivpflegebedarf in Pflegeeinrichtungen vor.
Aufgrund massiver Proteste von Betroffenen zieht das
BMG den Entwurf zuriick.

Dezember 2019:

»Neuer Name, gleicher Inhalt.“ - Der zweite vom BMG
vorgelegte Referentenentwurf heilt jetzt IPReG. Der
Wunsch der Betroffenen, in ihrer Familie versorgt zu
werden, soll nun von einer ,,Angemessenheitsprii-
fung“ abhdngig gemacht werden. Auch dieser Entwurf
schafft es nicht ins Kabinett.

Nach der derzeitigen Rechtslage zahlen intensivpflege-
bediirftige Menschen zehn Prozent der realen Kosten fiir
die Intensivpflege begrenzt auf 28 Tage pro Jahr. Diese
Begrenzung soll kiinftig entfallen. Letztlich kénnten Ver-
sicherte mit Intensivpflegebedarf dadurch schon allein
aus finanziellen Griinden zum Umzug in eine Pflegeein-
richtung gezwungen sein.

Aussetzung des Gesetzgebungs-
verfahrens aufgrund der
Corona-Pandemie

Neben der inhaltlichen Kritik am Gesetzentwurf fordert
der bvkm in seiner Stellungnahme aber insbesondere,
das Gesetzgebungsverfahren zum IPReG solange auszu-
setzen bis sich die Lage zur Corona-Pandemie entspannt
hat und die Betroffenen die Moglichkeit haben, sich wie-
der selbst fiir ihre Rechte stark zu machen. Das IPReG
betrifft Menschen, die gegenwartig in besonders hohem
Maf3e durch die Ausbreitung des Corona-Virus gefahrdet
sind. Bei den Betroffenen geht es im Falle einer Anste-
ckung im wahrsten Sinne des Wortes um Leben oder Tod.
Ilhr Recht auf Partizipation in Form von Stellungnahmen
oder Lobbyarbeit konnen Menschen mit Intensivpflege-
bedarf derzeit nicht oder nur mit grofien Einschrankun-
gen wahrnehmen. Hierauf sollte der Gesetzgeber Riick-
sicht nehmen.

Die ausfiihrliche Stellungnahme des bvkm zum IPReG
vom 20. April 2020 ist unter www.bvkm.de in der Rubrik
»Recht & Ratgeber* unter ,,Aktuelles* zu finden.

Februar 2020:

Im dritten Anlauf beschlieft das Bundeskabinett
schlieBBlich den erneut iiberarbeiteten Gesetzentwurf
von Jens Spahn. Fiir die hdusliche Versorgung soll
nun ein Sicherstellungsvorbehalt gelten. Aufgrund
der Corona-Pandemie werden die fiir Marz terminier-
te Beratung im Bundesrat und die fiir den 6. Mai 2020
vorgesehene Anhorung im Gesundheitsausschuss ver-
schoben. Bei Redaktionsschluss war fiir den 15. Mai
2020 ein neuer Termin zu einer ersten Beratung des
Gesetzentwurfs im Bundesrat auf der Tagesordnung
angesetzt.
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Starkung der Kurzzeitpflege und Einfiihrung
eines flexiblen Entlastungsbudgets

Positionspapier des bvkm

Eltern behinderter Kinder sind gerade jetzt in Zeiten von
Corona besonders gefordert. Sind die Kinder in Bezug
auf eine Covid-19-Erkrankung besonders gefahrdet,
miissen sie voraussichtlich auf ldngere Dauer noch
mehr als unter normalen Umstdanden zuhause betreut
werden. Auszeiten von der Pflege sind derzeit nahe-

zu unmoglich, weil viele Kurzzeitpflegeeinrichtungen
ebenfalls coronabedingt geschlossen sind und auch
andere Entlastungsmoglichkeiten aufgrund der beste-
henden Kontaktbeschrankungen haufig nicht in Be-
tracht kommen. Auch jenseits von Corona ist es um die
Kurzzeitpflege fiir Menschen mit Behinderung und die
Entlastung pflegender Eltern schlecht bestellt.

Der Bundesverband fiir kérper- und mehrfachbehinder-
te Menschen (bvkm) hat deshalb die Corona-Pandemie
sowie die im aktuellen Koalitionsvertrag in Aussicht ge-
stellten Verbesserungen bei der Kurzzeitpflege und die
dort getroffene Aussage zur Einfiihrung eines flexiblen
Entlastungsbudgets zum Anlass fiir ein entsprechendes
Positionspapier genommen.

Der Koalitionsvertrag zwischen CDU, CSU und SPD fiir
die 19. Legislaturperiode fiihrt auf Seite 96 f. Folgendes
zur Verbesserung von Entlastungsleistungen fiir pfle-
gende Angehorige aus:

,Um Angehorige besser zu unterstiitzen, gehéren
insbesondere Angebote in der Kurzzeit- und Verhinde-
rungspflege sowie in der Tages- und Nachtpflege, die
besonders pflegende Angehdrige entlasten, zu einer
guten pflegerischen Infrastruktur.

Wir wollen die o. g. Leistungen, die besonders pflegen-
de Angehorige entlasten, zu einem jahrlichen Entlas-
tungsbudget zusammenfassen, das flexibel in Anspruch
genommen werden kann. Damit kénnen wir erheblich
zur Entbiirokratisierung in der ambulanten Pflege bei-
tragen, die hdusliche Versorgung starken und pflegen-
de Angehorige entlasten.

Wir werden die Angebote fiir eine verldssliche Kurzzeit-
pflege starken, indem wir eine wirtschaftlich tragfahige
Vergiitung sicherstellen.”

Das zu diesen Aussagen erstellte Positionspapier des
bvkm vom 5. Mai 2020 wird nachstehend in verkiirzter
Form und in Ausziigen vorgestellt:

Katja Kruse

Kurzzeitpflege

Der bvkm begrii3t, dass laut Koalitionsvertrag Angebo-
te fiir eine verldssliche Kurzzeitpflege gestarkt werden
sollen.

Kurzzeitpflege bedeutet, dass der Pflegebediirftige

fiir einen begrenzten Zeitraum in einer stationdren
Einrichtung rund um die Uhr betreut und versorgt wird.
Anspruch auf eine solche Versorgung besteht fiir Pfle-
gebediirftige der Pflegegrade 2 bis 5 nach § 42 SGB XI
dann, wenn die hdusliche Pflege zeitweise (z.B. um der
Pflegeperson eine Auszeit und Erholung von der Pflege
zu ermoglichen) nicht oder nicht in erforderlichem Um-
fang erbracht werden kann. Fiir die Kurzzeitpflege steht
ein jahrlicher Betrag von 1.612 Euro zur Verfiigung, der
um bis zu 1.612 Euro aus Mitteln der Verhinderungspfle-
ge aufgestockt werden kann.

Eltern behinderter Kinder sind in besonderem Maf3e auf
Kurzzeitpflege fiir ihre Kinder angewiesen, damit sie
selbst gesund bleiben und in die Lage versetzt werden,
die hdusliche Pflege ihrer Kinder auf Dauer sicherzu-
stellen. Auch dient die Kurzzeitpflege der Vereinbarkeit
von Pflege und Beruf, da haufig nur mit Hilfe der Kurz-
zeitpflege Ferienzeiten liberbriickt werden kénnen.

Forderungen des bvkm zur Star-
kung der Kurzzeitpflege

Der bvkm fordert in Bezug auf die Starkung der Angebo-
te der Kurzzeitpflege:

» die Schaffung spezieller Angebote der Kurzzeit-
pflege fiir Menschen mit Behinderung

Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit komplexer
Behinderung benétigen besondere Angebote der
Kurzzeitpflege. Junge Menschen brauchen zudem eine
andere Umgebung und eine andere Ansprache als

alte Menschen. Nach der derzeitigen Rechtslage kann
Kurzzeitpflege auch in ,,Einrichtungen der Hilfe fiir
behinderte Menschen“ in Anspruch genommen werden.
Im Bereich der Versorgung erwachsener Menschen mit
Behinderung gibt es allerdings seit dem 1. Januar 2020
aufgrund des Bundesteilhabegesetzes (BTHG) keine
stationdren Einrichtungen mehr. Der Wortlaut von § 42
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SGB Xl ist deshalb an die neue Rechtslage anzupassen,
damit Kurzzeitpflege auch weiterhin wie bisher in be-
sonderen Wohnformen fiir Menschen mit Behinderung
erbracht werden kann. Auch muss gesetzlich klarge-
stellt werden, dass Leistungen der Kurzzeitpflege fiir
Ferienmafnahmen einsetzbar sind.

» den flaichendeckenden Ausbau derartiger Angebote

Bundesweit stehen nicht geniigend Platze fiir die
Kurzzeitpflege zur Verfiigung. Gerade in den Schulfe-
rien, wenn insbesondere berufstatige Eltern die Pldtze
dringend bendétigen, gibt es fiir Kinder mit Behinderung
nicht geniigend Unterbringungsmoglichkeiten. Die we-
nigen vorhandenen Platze fiir die Kurzzeitpflege werden
oft schon ein Jahr im Voraus vergeben.

Kurzzeitpflege muss in Wohnortndhe stattfinden. Lange
Anreisen zur Kurzzeitpflege sind fiir Eltern und Kinder
mit Behinderung unzumutbar. Durch wohnortnahe
Kurzzeitpflege kann zudem der Besuch von Schulen
und Tagesforderstatten sowie die Arbeit in den Werk-
statten fiir behinderte Menschen sichergestellt werden.
Jeder Landkreis und jede kreisfreie Stadt muss deshalb
gemessen an der Bevilkerungszahl eine ausreichende
Anzahl an Kurzzeitpladtzen fiir Menschen mit Behinde-
rung vorhalten. Es muss auf die Lander hingewirkt wer-
den, den Ausbau der Kurzzeitpflegeangebote starker
zu fordern. Konzeptionell ist hierbei der besonderen
Zielgruppe und den Bedarfen von Kindern, Jugendlichen
und Erwachsenen mit komplexer Behinderung Rech-
nung zu tragen.

» die Sicherstellung der Behandlungspflege in der
Kurzzeitpflege

Menschen mit komplexer Behinderung haben haufig
einen hohen Bedarf an medizinischer Behandlungspfle-
ge. Die Eltern der Betroffenen sind in besonders hohem
Mafle Belastungen in der hduslichen Pflege ausgesetzt.
Gerade sie bendtigen deshalb Auszeiten von der Pflege
und Phasen der Erholung. Fiir Menschen mit komplexer
Behinderung ist es aber besonders schwer, einen Kurz-
zeitpflegeplatz zu bekommen, weil hohe Bedarfe an
medizinischer Behandlungspflege in Kurzzeiteinrich-
tungen haufig nicht sichergestellt werden kénnen.

Einflihrung eines flexiblen Entlas-
tungsbudgets

Der bvkm begriif3t, dass laut Koalitionsvertrag be-
stimmte Leistungen, die besonders pflegende Ange-
horige entlasten, zu einem jahrlichen Entlastungsbud-
get zusammengefasst werden sollen, das flexibel in

Anspruch genommen werden kann. Bereits nach der
derzeitigen Rechtslage gibt es ein flexibles Entlastungs-
budget, das sich in der Praxis bewdhrt hat: die Ver-
hinderungspflege! Sie ist nach wie vor die wichtigste
Hilfeart der Pflegeversicherung, um Eltern behinderter
Kinder Entlastung bei der Pflege zu verschaffen und
Betreuungsengpdsse — wie z. B. in den Ferienzeiten —
zu {iberbriicken.

Verhinderungspflege nach § 39 SGB Xl wird gewahrt,
wenn eine Pflegeperson wegen Krankheit, Urlaub oder
aus sonstigen Griinden an der Pflege gehindert ist. Fiir
die Verhinderungspflege steht ein jahrlicher Betrag von
1.612 Euro zur Verfiigung, der um bis zu 806 Euro aus
Mitteln der Kurzzeitpflege aufgestockt werden kann.
Anders als die Kurzzeitpflege, die nur in bestimmten
stationdren Einrichtungen in Anspruch genommen
werden darf, ist die Verhinderungspflege sehr vielfdl-
tig einsetzbar. So kann sie beispielsweise durch nicht
erwerbsmaflig pflegende Personen, wie Angehorige
oder Nachbarn oder ambulante Pflegedienste erbracht
werden. Auch kann Verhinderungspflege sowohlim
Haushalt als auch auf3erhalb des Haushalts des Pfle-
gebediirftigen stattfinden. Bedeutsam ist die Verhin-
derungspflege insbesondere fiir diejenigen Menschen
mit Behinderung, die aufgrund ihrer Behinderung keine
passgenauen Angebote fiir die Kurzzeitpflege finden.

Forderungen des bvkm in Bezug
auf die Einfiihrung eines flexiblen
Entlastungsbudgets

Der bvkm fordert deshalb in Bezug auf die Einfiihrung
eines flexiblen Entlastungsbudgets,

» dass die Verhinderungspflege erhalten bleibt und
weiter ausgebaut wird

Entschieden tritt der bvkm deshalb den Planen des Pfle-
gebevollmachtigten der Bundesregierung entgegen.

In seinem am 12. Februar 2020 vorgelegten Diskus-
sionspapier ,Leistungsdschungel in der hduslichen
Pflege auflésen, Diskussionspapier zum Entlastungs-
budget“ (abrufbar unter www.pflegebevollmaechtigter.
de in der Rubrik ,,Presse*) spricht sich der Pflegebevoll-
mdchtigte faktisch fiir eine Abschaffung der Verhinde-
rungspflege aus. Der fiir die Verhinderungspflege zur
Verfligung stehende Betrag soll nach seinen Vorstellun-
gen zu einem Teil in ein neu zu schaffendes ,,Pflegebud-
get“ und im Ubrigen in ein neu zu schaffendes ,,Entlas-
tungsbudget“ einfliefen, wobei das Entlastungsbudget
»flexibel“ fiir Angebote der Tages- und Nachtpflege
sowie fiir Angebote der Kurzzeitpflege einsetzbar sein
soll.
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Das in diesem Diskussionspapier vorgesehene Ent-
lastungsbudget wiirde Pflegebediirftigen und ihren
Angehdrigen nicht mehr Flexibilitat ermdéglichen, son-
dern ihre finanziellen Mittel fiir selbstorganisierte Ent-
lastungsmoglichkeiten drastisch kiirzen. Der erhéhte
Betrag, der fiir Leistungen der Tages- und Nachtpflege
sowie fiir Angebote der Kurzzeitpflege zur Verfiigung
stiinde, konnte von den meisten Pflegebediirftigen nicht
abgerufen werden, weil hierfiir in der Regel keine ausrei-
chenden Kapazitaten vorhanden oder die Angebote fiir
Menschen mit Behinderung nicht geeignet sind.

» dass die Verhinderungspflege um den vollen jahrli-
chen Betrag der Kurzzeitpflege erhoht werden kann

Nach der derzeitigen Rechtslage kann die Kurzzeitpfle-
ge um denvollen Betrag der Verhinderungspflege erh6ht
werden. Umgekehrt kann die Verhinderungspflege aber
nur um den halben Betrag der Kurzzeitpflege aufge-
stockt werden. Mangels ausreichender und passgenau-
er Angebote der Kurzzeitpflege fiir Kinder, Jugendliche
und Erwachsene mit komplexer Behinderung wirkt sich
dies fiir die Betroffenen nachteilig aus.

» dass die Verhinderungspflege um die monatlichen
Leistungen der Tages- und Nachtpflege erhoht wer-
den kann oder zumindest alternativ, dass die Mittel
der Verhinderungspflege, der Kurzzeitpflege und
des Entlastungsbetrages zu einem flexiblen jahrli-
chen Entlastungsbudget zusammengefasst werden,
welches der Hohe nach entsprechend den Pflege-
graden abzustufen ist

Der Anspruch auf Leistungen der Tages- und Nachtpfle-
ge nach § 41 SGB Xl lduft fiir Kinder, Jugendliche und Er-
wachsene mit komplexer Behinderung ganzlich ins Lee-
re, weil es in diesem Leistungssegment ausschlie3lich
Angebote fiir pflegebediirftige Senioren gibt. Im Koali-
tionsvertrag hat die Regierung in Aussicht gestellt, dass
auch die Leistungen der Tages- und Nachtpflege in ein
Entlastungsbudget einflieBen sollen.

Der bvkm wiirde die Einbeziehung dieser Leistungen
in ein flexibles Entlastungsbudget sehr begriif3en, weil
hierdurch die seit Einfiihrung der Pflegeversicherung
bestehende Benachteiligung von versicherten pflege-
bediirftigen Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
mit Behinderung endlich beendet wiirde. Auch hitte die
Einbeziehung dieser Leistungen den Vorteil, dass das
Ausmafl der Pflegebediirftigkeit bei den Entlastungs-
leistungen Beriicksichtigung fande. Im Gegensatz zum
monatlichen Entlastungsbetrag nach § 45b SGB Xl in

Hohe von 125 Euro sowie den jahrlichen Betragen fiir die
Verhinderungs- und die Kurzzeitpflege nach § 39 SGB XI
bzw. § 42 SGB XI, die fiir alle Pflegebediirftigen gleich
hoch sind, richten sich die Leistungen fiir dieTages- und
Nachtpflege nach dem jeweiligen Pflegegrad. Sie variie-
ren von monatlich 689 Euro (Pflegegrad 2) bis zu 1.995
Euro (Pflegegrad 5).

Eine solche am Pflegegrad orientierte Abstufung von
Entlastungsleistungen halt der bvkm fiir zwingend er-
forderlich. Hierdurch konnte beriicksichtigt werden,
dass mit zunehmendem Pflegegrad der zeitliche Pfle-
geaufwand und damit auch der Bedarf an Entlastung
steigen. Hinzu kommt, dass die Pflege schwerstbehin-
derter Kinder, fiir die hdufig besondere Fachkenntnisse
erforderlich sind, weil die Kinder einen hohen medizini-
schen Bedarf (z.B. aufgrund von kiinstlicher Beatmung)
haben, mehr kostet als die Pflege von Kindern mit einem
niedrigen Pflegegrad. Fiir alle Pflegebediirftigen gleich
hohe Entlastungsleistungen benachteiligen somit Fa-
milien, deren Kinder in hohem Mafle auf Unterstiitzung
angewiesen sind. lhnen stehen im Ergebnis fiir die Ent-
lastung von der Pflege weniger Tage zur Verfiigung, weil
das fiir diese Leistungen vorgesehene Budget aufgrund
der hoheren Kosten fiir die intensivere Pflege rascher
aufgebraucht ist.

Hinweis: In seinem vollen Wortlaut ist das Positionspapier des bvkm zur Starkung der Kurzzeitpflege und zur Ein-
fiihrung eines flexiblen Entlastungsbudgets vom 5. Mai 2020 unter www.bvkm.de in der Rubrik ,,Recht & Ratgeber*

unter ,,Aktuelles® zu finden.
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Angehdrigen-Entlastungsgesetz

Uberblick iiber die Neuregelungen

Am 1. Januar 2020 ist das Gesetz zur Entlastung unter-
haltsverpflichteter Angehdriger in der Sozialhilfe und
in der Eingliederungshilfe (Angehorigen-Entlastungsge-
setz) in Kraft getreten. Eltern, deren erwachsene Kinder
Sozialhilfe beziehen, werden hierdurch entlastet. Dies
giltauch in der umgekehrten Fallkonstellation: Ebenfalls
entlastet werden namlich Kinder, deren Eltern Sozialhil-
fe beziehen. Weitere Verbesserungen sind auf3erdem bei
der Eingliederungshilfe und bei der Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung vorgesehen.

100.000 Euro-Grenze gilt jetzt fiir
alle SGB XllI-Leistungen

Eltern und Kinder sind einander gegenseitig zum Unter-
halt verpflichtet. Bislang gingen bestehende Unterhalts-
anspriiche grundsétzlich auf das Sozialamt iiber, wenn
ein Elternteil oder ein erwachsenes Kind Leistungen der
Sozialhilfe nach dem SGB Xl (= Recht der Sozialhilfe)
bezog. Die Kosten der Sozialhilfe konnten dadurch im
Wege des Unterhaltsriickgriffs von den zum Unterhalt
verpflichteten Angehdorigen zuriickgefordert werden.
Eine Ausnahme galt insoweit fiir die Leistungen der
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung:
Hier war bereits nach der alten Rechtslage der Uber-
gang der Unterhaltsanspriiche von Grundsicherungs-
berechtigten gegeniiber ihren Eltern oder Kindern aus-
geschlossen, sofern das jeweilige Jahreseinkommen
der Eltern oder Kinder weniger als 100.000 Euro betrug.
Diese Einkommensgrenze wurde nun durch das Angeho-
rigen-Entlastungsgesetz fiir alle Leistungen der Sozial-
hilfe eingefiihrt. Sie gilt jetzt z.B. auch fiir die Hilfe zum
Lebensunterhalt, die Blindenhilfe und insbesondere
die Hilfe zur Pflege. Ein Kind, dessen Jahreseinkommen
100.000 Euro unterschreitet, muss deshalb beispiels-
weise nicht mehr fiir die Kosten der Sozialhilfe aufkom-
men, wenn seine Mutter in einem Pflegeheim lebt und
dort Hilfe zur Pflege vom Sozialamt erhilt.

Auch Eltern, deren volljahrige Kinder auf Hilfe zur Pfle-
ge oder andere Leistungen der Sozialhilfe angewiesen
sind, miissen fiir diese Hilfe seit 1. Januar 2020 keinen
Unterhaltsbeitrag mehr leisten, sofern ihrjdhrliches Ein-
kommen 100.000 Euro nicht iiberschreitet. Die Einkom-
mensgrenze bezieht sich dabei separat auf das Einkom-
men jedes einzelnen Elternteils.

Beachte: Die 100.000 Euro-Grenze gilt nicht im Verhalt-
nis von minderjahrigen Kindern gegeniiber ihren Eltern.

Katja Kruse

Hier sind weiterhin die Regelungen der sogenannten
Einsatzgemeinschaft einschldgig. Eltern minderjahriger
Kinder miissen also wie bisher im Rahmen ihrer Einkom-
mens- und Vermodgensverhiltnisse fiir die Kosten der ih-
ren Kindern geleisteten Sozialhilfe aufkommen.
Beschrédnkter Unterhaltsriickgriff bei Uberschreiten der
100.000 Euro-Grenze

Seit 1. Januar 2020 geht der Unterhaltsanspruch des
Leistungsberechtigten gegeniiber seinen Eltern bzw.
Kindern nur noch dann auf den Sozialhilfetrdger iiber,
wenn die 100.000 Euro-Grenze {iberschritten wird. In
diesem Fall kann das Sozialamt die Kosten der Sozial-
hilfe von den zum Unterhalt verpflichteten Angehdrigen
zuriickfordern.

Bei Eltern, deren erwachsene Kinder pflegebediirftig
oder in erheblichem MaBe eingeschrankt sind, an der
Gesellschaft teilzuhaben, unterliegt dieser Unterhalts-
riickgriff jedoch — wie bisher auch — einer starken Be-
schrankung: Fiir Leistungen der Grundsicherung im Alter
und bei Erwerbsminderung und der Hilfe zum Lebensun-
terhalt miissen die Eltern lediglich einen monatlichen
Unterhaltsbeitrag von 26,49 Euro leisten. Mit nur 34,44
Euro im Monat miissen sich die Eltern ferner an den Kos-
ten der ihren Kindern geleisteten Hilfe zur Pflege betei-
ligen.

TIPP: Eltern erwachsener Kinder mit Behinderung
sollten jetzt Unterhaltsforderungen des Sozialamts
sorgfiltig priifen. Im Gegensatz zur bisherigen
Rechtslage muss der Unterhaltsbeitrag von 26,49
Euro bzw. 34,44 Euro seit 2020 nur noch dann geleis-
tet werden, wenn das Jahreseinkommen der Eltern
100.000 Euro iiberschreitet.

Anspruch auf Grundsicherung
bei Uberschreiten der 100.000
Euro-Grenze

Volljahrige Menschen mit einer dauerhaften vollen Er-
werbsminderung hatten bislang keinen Anspruch auf
Grundsicherung, wenn das Jahreseinkommen ihrer El-
tern 100.000 Euro iiberschritt. In diesen Fallen bestand
fuir die Betroffenen unter bestimmten Voraussetzungen
stattdessen ein Anspruch auf Hilfe zum Lebensunter-
halt. Neu ist seit 2020, dass auch dieser Personenkreis
Leistungen der Grundsicherung im Alter und bei Er-
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werbsminderung erhdlt. Der hierfiir von den Eltern zu
leistende Unterhaltsbeitrag beschrankt sich auf 26,49
Euro im Monat.

Kein Kostenbeitrag zur Eingliederungshilfe fiir Eltern er-
wachsener Menschen mit Behinderung

Im Recht der Eingliederungshilfe, das seit dem 1. Janu-
ar 2020 aufgrund des Bundesteilhabegesetzes (BTHG)
nicht mehr im SGB XlI, sondern im SGB IX (= Recht der
Rehabilitation und Teilhabe von Menschen mit Behinde-
rungen) geregelt ist, wurde der Kostenbeitrag fiir Eltern
von volljahrigen Menschen mit Behinderung ganz abge-
schafft. Bislang belief sich der monatliche Beitrag fiir die
Kosten der Eingliederungshilfe auf 34,44 Euro.

Beachte: Eltern minderjdhriger Kinder mit Behin-
derung miissen sich weiterhin nach MaB3gabe ihrer
Einkommens- und Vermdgensverhdltnisse an den
Kosten vieler Leistungen der Eingliederungshilfe
beteiligen. Die hierfiir geltenden Einkommens- und
Vermogensgrenzen wurden aber durch das BTHG
deutlich erh6ht. Auch gibt es weiterhin Leistungen
der Eingliederungshilfe fiir Kinder mit Behinderung,
die kostenfrei gewdhrt werden. Dazu gehort z. B. die
Schulbegleitung, also die Kosteniibernahme fiir per-
sonliche Assistenten, die fiir den Schulbesuch erfor-
derlich sind.

Ubersicht iiber die neue Kostenhe-
ranziehung im SGB XIl und SGB IX

Die untenstehende Tabelle gibt eine Ubersicht dariiber,
in welchen Fallen und in welcher Héhe Eltern volljahri-

ger Kinder mit Behinderung seit 2020 zu den Kosten von
Leistungen der Sozialhilfe nach dem SGB XIl und den
Kosten der Eingliederungshilfe nach dem SGB IX heran-
gezogen werden

Budget fiir Ausbildung

Menschen mit Behinderung erhalten seit dem 1. Januar
2020 ein Budget fiir Ausbildung, wenn sie Anspruch auf
Leistungen im Eingangs- und Berufshildungsbereich der
Werkstatt fiir behinderte Menschen (WfbM) haben und
bei einem privaten oder o6ffentlichen Arbeitgeber ein
sozialversicherungspflichtiges Ausbildungsverhiltnis
in einem anerkannten Ausbildungsberuf eingehen. Das
Budget fiir Ausbildung beinhaltet die Ubernahme der
Ausbildungsvergiitung sowie der Kosten fiir die Anlei-
tung und Begleitung am Ausbildungsplatz. Kostentrager
istin der Regel die Bundesagentur fiir Arbeit.

Anspruch auf Grundsicherung
wahrend der beruflichen Bildung

Klargestellt wurde durch das Angehorigen-Entlastungs-
gesetz ferner, dass Menschen mit Behinderung, die
den Eingangs- und Berufsbildungsbereich einer WfbM
durchlaufen, Anspruch auf Leistungen der Grundsiche-
rung im Alter und bei Erwerbsminderung haben. Seit ei-
neram 1. Juli 2017 in Kraft getretenen Gesetzesanderung
war die Frage der Grundsicherungsberechtigung in die-
sen Fdllen sehr umstritten. Wahrend das fiir die Grund-
sicherung weisungsberechtigte Bundesministerium fiir
Arbeit und Soziales und ihm folgend die Sozialamter
eine solche Berechtigung verneinten, war nach Auffas-

Monatlicher Kostenbeitrag fiir Leistungen der:

Grundsicherung

Hilfe zum Lebens-

Hilfe zur Pflege Eingliederungshilfe

unterhalt (SGB

(SGB XII) Xil)
Jahreseinkommen
beider Elternteile
jeweils unter
100.000 Euro

Jahreseinkommen
mindestens eines
Elternteils Gber
100.000 Euro

26,49 Euro

26,49 Euro

(SGB XiI) (SGB IX)

34,44 Euro
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sung des Bundesverbandes fiir korper- und mehrfach-
behinderte Menschen (bvkm) und vieler anderer Behin-
dertenverbande ein Anspruch auf Grundsicherung nach
dem eindeutigen Wortlaut des Gesetzes zu bejahen. In
der Folgezeit setzten sich viele Betroffene mit Hilfe des
vom bvkm entwickelten Musterwiderspruchs gegen die
Ablehnungsbescheide der Sozialamter zur Wehr. Zahl-
reiche Sozialgerichte haben mittlerweile entschieden,
dass im Eingangs- und Berufsbildungsbereich der WfbM
ein Anspruch auf Grundsicherung besteht. Mit der ge-
setzlichen Klarstellung hat der Gesetzgeber auf diese
einheitliche Rechtsprechung reagiert. Die Neuregelung
umfasst dariiber hinaus Menschen mit Behinderung, die
ein Budget fiir Ausbildung erhalten sowie Menschen, die
den Eingangs- und Berufsbildungsbereich bei einem an-
deren Leistungsanbieter durchlaufen.

Ergdnzende unabhdngige Teilha-
beberatung (EUTB)

Durch das BTHG wurde zum 1. Januar 2018 die erganzen-
de unabhédngige Teilhabeberatung (EUTB) im SGB IX ver-
ankert. Die Beratungsstellen der EUTB werden aus Bun-
desmitteln gefordert und sind von Kostentragern (wie
den Tragern der Eingliederungshilfe) und Leistungser-
bringern (wie z.B. Einrichtungen und Diensten fiir Men-
schen mit Behinderung) unabhangig. Das kostenlose

Beratungsangebot erstreckt sich auf die Information
und Beratung {iber Rehabilitations- und Teilhabeleistun-
gen nach dem SGB IX. Urspriinglich war die finanzielle
Forderung der Beratungsstellen auf fiinf Jahre bis Ende
2022 befristet. Durch das Angehdrigen-Entlastungsge-
setz wurde die Befristung aufgehoben und die Bundes-
mittel ab 2023 auf 65 Millionen Euro jahrlich festgesetzt.
Die fiir Menschen mit Behinderung wichtige Beratung in
den bundesweit {iber 500 Beratungsstellen wird hier-
durch auf Dauer sichergestellt.

Gemeinsam stark mit Behinde-
rung: bvkm!

Bis zuletzt waren im November 2019 die Zustimmung
des Bundesrates und damit das Inkrafttreten des Ange-
horigen-Entlastungsgesetzes zum 1. Januar 2020 unge-
wiss gewesen. Der bvkm hatte deshalb gemeinsam mit
seinen Mitgliedsorganisationen, Menschen mit Behin-
derungen sowie Familien mit behinderten Kindern an
die Regierungschefs der Lander appelliert, ein Zeichen
fur die Solidaritdit mit Menschen mit Behinderung zu
setzen. Die breit aufgestellte Aktion des bvkm hat dazu
beigetragen, dass seit 2020 wichtige Verbesserungen
fiir Menschen mit Behinderung und ihre Angehorigen
gelten.

Vorgeburtliche genetische Bluttests: Es
braucht endlich eine politische Entscheidung!

In einem gemeinsamen Positionspapier vom 30. April
2020 fordert der bvkm zusammen mit 40 weiteren Or-
ganisationen den Deutschen Bundestag dazu auf, Ent-
scheidungen dariiber zu treffen, unter welchen Bedin-
gungen vorgeburtliche Untersuchungen zur Anwendung
kommen sollen, deren Ergebnisse keine therapeuti-
schen Handlungsmaoglichkeiten eréffnen. Dabei geht es
um Untersuchungen wie den Nichtinvasiven Prdnataltest
(NIPT) auf die Trisomien 13, 18 und 21, die keinen medizi-
nischen Nutzen haben, sondern allein dazu dienen, wer-
denden Eltern die Entscheidung fiir oder gegen einen
Schwangerschaftsabbruch aufgrund der Behinderung
des Kindes zu ermoglichen.

Hintergrund

Im September 2019 hat der Gemeinsame Bun-
desauschuss (G-BA) die Kosteniibernahme fiir den NIPT

auf die Trisomien 13, 18 und 21 beschlossen. In Kraft tre-
ten wird dieser Beschluss, wenn eine Versicherteninfor-
mation zu den Bluttests auf Trisomien vorliegt, die die
werdenden Eltern fachlich korrekt, umfassend und vor
allem neutral informieren soll. Anfang Marz legte das
Institut fiir Qualitdt und Wirtschaftlichkeit im Gesund-
heitswesen (IQWiG) einen ersten Entwurf vor, zu dem
noch bis zum 29. Mai 2020 Stellungnahmen eingereicht
werden konnen. Dieser Entwurf informiert aus Sicht der
unterzeichnenden Organisationen weder vollstdandig
noch ergebnisoffen und muss — unter Beteiligung von
Menschen mit Behinderung und ihren Familien und Ver-
bdanden - umfassend tiberarbeitet werden.

Das gemeinsame Positionspapier im Wortlaut finden sie
auf den folgenden Seiten.
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Vorgeburtliche genetische Bluttests:
Es braucht endlich eine politische Entscheidung!

Gemeinsames Positionspapier

Mit der Entwicklung von verschiedenen neuen Bluttests (Nichtinvasive Pranataltests = NIPT) sind
werdende Eltern in Deutschland ab Beginn der Schwangerschaft mit einem noch gréReren Angebot
vorgeburtlicher Untersuchungen konfrontiert, die nach Besonderheiten beim werdenden Kind suchen.

Durch manche vorgeburtlichen Untersuchungen, wie den Ultraschall, kdnnen werdende Eltern
Informationen ber medizinisch sinnvolle Handlungsoptionen fiir den weiteren Verlauf der
Schwangerschaft, die Geburt oder die Zeit danach bekommen. Die NIPT suchen jedoch ausschlieflich
nach genetischen Varianten, wie dem Down-Syndrom (Trisomie 21), die nicht behandelt werden

kénnen und auch nicht miissen. Die einzige Handlungsoption, die sich fiir werdende Eltern aus einem
solchen pranataldiagnostischen Testergebnis ergeben kann, ist die Entscheidung fiir oder gegen einen
(spaten) Schwangerschaftsabbruch. Der selektive Charakter dieser und einiger anderer vorgeburtlicher
Untersuchungen wird schon lange von verschiedenen zivilgesellschaftlichen Organisationen kritisiert.

Nun soll die Testung auf die genetischen Varianten Trisomie 13, 18 und 21 schon bald von der
Gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) finanziert werden konnen. Jedoch steht die politische
Entscheidung des Bundestages dariiber noch aus, unter welchen Bedingungen werdende Eltern welche
Informationen Gber ihr werdendes Kind erhalten sollen.

Auch angesichts der Forschung zu weiteren Tests auf zahlreiche andere genetische Varianten sowie
Krankheitsdispositionen braucht es dringend eine politische Debatte. Zu diesen medizintechnischen
Angeboten, die lediglich Informationen tiber bestimmte Merkmale und keine therapeutischen
Handlungsoptionen ergeben, muss das Parlament gesetzliche Regelungen beschlieRen.

Derzeit lauft das Stellungnahmeverfahren zum Entwurf fiir eine Versicherteninformation zu
vorgeburtlichen Untersuchungen — insbesondere den NIPT —, den das Institut fiir Qualitat und
Wirtschaftlichkeit im Gesundheitswesen (IQWiG) im Auftrag des Gemeinsamen Bundesausschusses
(G-BA) erstellt hat. Dieser Entwurf zeigt deutlich, warum eine Entscheidung des Gesetzgebers in
dieser Frage notig ist. Die Broschiire, die es erleichtern soll, sich fiir oder gegen einen solchen Test zu
entscheiden, informiert véllig unzureichend (iber das Leben mit einem Kind mit Beeintrachtigung.
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Bei diesen Beeintrachtigungen geht es vor allem um das Down-Syndrom, als die haufigste und
verhaltnismaRig leicht zu diagnostizierende Trisomie.

Menschen mit Down-Syndrom sind Expert*innen in eigener Sache, sie kommen in der
Informationsbroschiire aber nicht zu Wort. lhre Eltern kénnen aus erster Hand berichten, wie sie

mit ihren Kindern leben, was Freude macht und was Probleme bereitet. Aber auch sie wurden nicht
an der Erstellung der Broschiire beteiligt. Der Hinweis auf Arzt*innen, die Kontakte zu Familien,
Selbsthilfegruppen und Beratungsangeboten herstellen kdnnen, wird der Realitdt nicht gerecht. Meist
verfiigen die beratenden Arzt*innen weder iiber die notwendigen Kontakte, noch sind ihre Praxen mit
dem entsprechenden Informationsmaterial ausgestattet.

Uber Texte und Bilder wird in der Broschiire nahegelegt, es sei kein Grund zur Freude, wenn das
Testergebnis auf das Down-Syndrom hindeutet. Aber selbstverstdndlich gibt es werdende Eltern, die
sich auf ihr zukiinftiges Kind freuen, wie auch immer es auf die Welt kommen mag. So erscheint das
werdende Kind als Problem — und nicht der fortbestehende Mangel an Unterstiitzung fiir Eltern von
Kindern mit Beeintrachtigung.

Vor etwa einem Jahr haben viele Abgeordnete in einer Orientierungsdebatte im Deutschen Bundestag
zu den NIPT den Wert einer vielfaltigen Gesellschaft betont.

Selbst diejenigen, die sich fiir eine Kassenfinanzierung aussprachen, waren mit den bestehenden
Verfahren zur Entscheidungsfindung, auch mit Blick auf zukiinftige vorgeburtliche Tests, nicht
einverstanden. Sie forderten bessere Beratung und wiesen darauf hin, dass unsere Gesellschaft nicht
inklusiv genug sei und daher bessere Unterstiitzungsstrukturen geschaffen werden miissten.

Mit einer Beeintrachtigung zu leben, diirfe kein Armutsrisiko sein. Mit einem Kind mit Beeintrachtigung
zu leben miisse als normal gelten. Erst, wenn Familien mit einem Kind mit Beeintrachtigung keine
Behinderung durch die Gesellschaft mehr befiirchten miissen, sei eine selbstbestimmte Entscheidung
der werdenden Eltern moglich.

Seitdem hat sich im Bundestag nichts getan, unsere Gesellschaft ist nicht inklusiver geworden

und Unterstiitzungsstrukturen wurden nicht ausgebaut. Stattdessen liegt der Entwurf einer
Versicherteninformation vor, der die Gleichwertigkeit eines Lebens mit und ohne Down-Syndrom gerade
nicht deutlich macht. Vielmehr ist die Broschiire in der vorliegenden Fassung geeignet, Angste vor einem
Kind mit Down-Syndrom zu verstarken, anstatt auch eine selbstbestimmte Entscheidung fiir das Kind mit
Beeintrachtigung zu unterstitzen.

Wir fordern den Deutschen Bundestag auf, noch vor der nachsten Bundestagswahl zu Entscheidungen zu
kommen, ob und, wenn ja, unter welchen Bedingungen vorgeburtliche Untersuchungen zur Anwendung
kommen sollen, die keine therapeutischen Optionen eroffnen!

Wir fordern, dass keine Informationsmaterialien zu genetischen vorgeburtlichen Untersuchungen
veroffentlicht werden, an deren Entstehung Menschen mit Beeintrachtigung und ihre Familie nicht
beteiligt wurden!

Auf die Worte der Orientierungsdebatte miissen endlich Taten fiir eine inklusivere Gesellschaft
folgen, sodass sich werdende Eltern ohne Angst und selbstbestimmt auch fiir ein werdendes Kind mit
Beeintrachtigung entscheiden kénnen!

Pressekontakte:

Silke Koppermann, Frauenarztin und Sprecherin des Netzwerks gegen Selektion durch Pranataldiagnostik
Tel.: 0160 95 49 73 45 | eMail: silke.koppermann@hamburg.de | www.netzwerk-praenataldiagnostik.de

Taleo Stiiwe, Verantwortliche*r im Fachbereich Reproduktionstechnologien und Pranataldiagnostik beim
Gen-ethischen Netzwerk
Tel.: 0176 55 23 90 12 | eMail: taleo.stuewe @gen-ethisches-netzwerk.de | www.gen-ethisches-netzwerk.de

Heike Meyer-Rotsch, Vorsitzende downsyndromberlin e.V., Mutter eines Kindes (8) mit Down-Syndrom
Tel.: 0163 26 92 357 | eMail: h.meyer-rotsch@downsyndromberlin.de | www.downsyndromberlin.de
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Unterzeichner*innen

in alphabetischer Reihenfolge; Initiator*innen sind hervorgehoben

21mal3 Briihl e.V.

ambulante dienste e.V.

Anthropoi Selbsthilfe

Arbeitsgemeinschaft fiir selbstbestimmtes Leben schwerstbehinderter Menschen e.V.
Arbeitskreis DOWN-Syndrom e.V.

Bielefelder Familien fiir Inklusion e.V.

BioSkop — Forum zur Beobachtung der Biowissenschaften und ihrer Technologien e.V.
BM 3X21 — Down-Syndrom-Elterninitiative fir den Raum Bergheim / Kerpen / Pulheim
Bundesverband der Frauengesundheitszentren e.V.

Bundesverband Evangelische Behindertenhilfe e.V.

Bundesverband fiir korper- und mehrfachbehinderte Menschen e.V.
Bundesvereinigung Lebenshilfe e.V.

Caritas Behindertenhilfe und Psychiatrie e.V.

COMES e V.

Deutsche Epilepsievereinigung e.V.

Deutscher Hebammenverband e.V.

Deutsches Down-Syndrom InfoCenter e.V.

Diakonisches Werk der evangelischen Kirche in Wiirttemberg e.V.
die Inklusiven e.V.

downsyndromberlin e.V.

Eltern beraten Eltern — von Kindern mit und ohne Behinderung e.V.
Forum 21 Aachen — Aachener Elterninitiative fiir Familien mit Kindern mit Entwicklungsverzdgerungen
Gemeinsam leben — gemeinsam lernen Aachen e V.

Gemeinsam leben Hessen e.V.

Gemeinsam Leben und Lernen Disseldorf e.V.

Gemeinsam Leben, Gemeinsam Lernen NRW e.V.

Gen-ethisches Netzwerk e.V.

GESUNDHEIT AKTIV e.V.

Inclution - inclusive solutions

Initiative gemeinsam leben und lernen e.V. Neuss
Interessensvertretung Selbstbestimmt Leben Deutschland (ISL) e.V.
KIDS Hamburg e.V.

Landesarbeitsgemeinschaft Selbsthilfe NRW e.V.

Leben mit Behinderung Hamburg Elternverein e.V.

Menschen mit Down-Syndrom, Eltern & Freunde e.V.

mittendrin e.V.

Netzwerk gegen Selektion durch Pranataldiagnostik

SCL — Sportclub Lebenshilfe Berlin e.V.

Trisomie21 Aachen

Weibernetz e.V.

ZENTRUM FUR BEWEGTE KUNST e.V.
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Rechts- und Sozialpolitik

Der neue Anwendungsbereich von § 43a SGB XI:
Richtlinien des GKV-Spitzenverbandes nach
§ 71 Abs. 5S. 1 SGB Xl in Kraft

von Katja Kruse*

Am 18.12.2019 sind die Richtlinien des GKV-Spitzenver-
bandes nach § 71 Abs. 5 S. 1 SGB XI in Kraft getreten." Sie
bestimmen, wann die in § 71 Abs. 4 Nr. 3 Buchst. ¢) SGB XI
genannten Merkmale vorliegen und grenzen auf diese Weise
néher ein, auf welche Wohnformen § 43a SGB XI seit dem
01.01.2020 anzuwenden ist. Erfreulicherweise stellen die
Richtlinien sicher, dass § 43a SGB XI keine Ausdehnung auf
Wohnformen findet, die am 31.12.2019 als ambulant betreute
Wohnformen galten.2 Nachdem im Gesetzgebungsverfahren
zum Dritten Pflegestarkungsgesetz (PSG III) zéh um den neu-
en Anwendungsbereich von § 43a SGB XI gerungen worden
war, verblieb aufgrund der konkretisierungsbediirftigen Fas-
sung von § 71 Abs. 4 Nr. 3 Buchst. ¢c) SGB XI ein gewisses
Restrisiko in Bezug auf die Ausweitung der Vorschrift. Dieses
Risiko wurde nun durch die Richtlinien beseitigt. Zum
Hintergrund der gesetzlichen Regelungen sowie zum Inhalt
der hierauf basierenden Richtlinien im Einzelnen:

§ 43a SGB XI: Beschrankte Leistungen
der Pflegeversicherung

Leben pflegebediirftige Menschen mit Behinderung in be-
stimmten Wohnformen, beschrénkt sich die Beteiligung der
Pflegeversicherung an den dort erbrachten Pflegeleistungen
auf einen Betrag i. H. v. lediglich 266 Euro im Monat. Gere-
gelt ist das in § 43a SGB XI.3 Bis zum 31.12.2019 erstreckte
sich die Anwendung der Vorschrift ausschlieRlich auf die
Pflege in vollstationdren Einrichtungen der Hilfe fiir behin-
derte Menschen. Gemeint sind damit Einrichtungen, in denen
z. B. die soziale Teilhabe oder die schulische Ausbildung von
Menschen mit Behinderung im Vordergrund des Einrich-
tungszwecks steht, und in denen Menschen mit Behinderung
ganztégig — wie z. B. in einem Wohnheim oder einem Internat
- untergebracht sind.

Seit dem 01.01.2020 gilt die Vorschrift nach ihrem neu
eingefiigten S. 3 auch fiir die Pflege in ,Rdumlichkeiten im
Sinne des § 71 Abs. 4 Nr. 3 SGB XI“.# Hintergrund fiir diese
Anderung ist die ebenfalls zum 01.01.2020 in Kraft getretene
dritte Reformstufe des Bundesteilhabegesetzes (BTHG).?
Mit ihr wurde die Eingliederungshilfe in Teil 2 des SGB IX
tiberfithrt und personenzentriert ausgestaltet. Dies hat zur
Folge, dass im FEingliederungshilferecht nicht mehr nach
ambulanten, stationdren und teilstationdren Leistungen
differenziert wird. Die bisherige Ankniipfung des § 43a
SGB XI daran, dass die Leistung in einer vollstationdren
Einrichtung der Hilfe fiir behinderte Menschen erbracht
wird, ist damit im Bereich der Versorgung erwachsener
Menschen mit Behinderung weggefallen. Lediglich in Bezug
auf die Versorgung minderjdhriger Menschen mit Behinde-
rung bleibt die vollstationére Einrichtung als Ankniipfungs-
punkt nach wie vor relevant,® so dass fiir diesen Personen-
kreis weiterhin § 43a S. 1 SGB XI einschlégig ist.

Der neue Satz 3 der Vorschrift ist mithin allein fiir pflege-
bediirftige erwachsene Menschen mit Behinderung von
Bedeutung. Unter Verweis auf die ebenfalls mit Wirkung
zum 01.01.2020 erfolgte Anderung von § 71 Abs. 4 Nr. 3
SGB XI wird dort eine Regelung fiir den Wohnraum getrof-
fen, der ab 2020 in der Eingliederungshilfe den bisherigen
vollstationdren Einrichtungen entsprechen soll. Mit dieser
Vorschrift will der Gesetzgeber die bisherigen Rechts-
wirkungen der Norm aufrechterhalten.” Auch nach der
neuen Rechtslage soll die Pflegeversicherung also nicht
stdrker als bisher an den Kosten der Pflege in bestimmten
néher definierten Wohnformen beteiligt werden.

Fachverbéande fiir Menschen mit Behinderung
fordern die Abschaffung von § 43a SGB XI

Im Ergebnis bleibt also bei der Pflegeversicherung alles
beim Alten, wéihrend in der Eingliederungshilfe durch das
BTHG die Personenzentrierung Einzug gehalten hat. Dies
filhrt zwangsldufig zu Reibungspunkten zwischen beiden
Systemen. Die einrichtungsbezogene Betrachtungsweise,
die der Definition von ,Rdumlichkeiten®i. S. d. § 71 Abs. 4
Nr. 3 SGB XI zugrunde liegt, steht der personenbezogenen
Betrachtung des BTHG, wonach Leistungen unabhéngig von
der jeweiligen Organisationsform erbracht werden, diametral
entgegen.® Spétestens mit dem Inkrafttreten des BTHG
hétte es daher fiir den Gesetzgeber endlich an der Zeit sein
miissen, § 43a SGB XI abzuschaffen.

* Katja Kruse ist Rechtsanwiiltin und Referentin fiir Sozialrecht
beim Bundesverband fiir korper- und mehrfachbehinderte
Menschen (bvkm).

1 Die Richtlinien des GKV-Spitzenverbandes vom 18.12.2019 sind
abrufbar unter www.gkv-spitzenverband.de in der Rubrik Pflegeversiche-
rung/Richtlinien, Vereinbarungen, Formulare.

2gl. Ziffer 3 Abs. 18. 6 der Richtlinien.

3 Eingefiigt wurde die Vorschrift in ihrer urspriinglichen Fassung
durch das 1. SGB XI-AndG vom 14.06.1996, BGBL. I S. 830.

4 Eingefiigt wurde Satz 3 durch das Dritte Pflegestirkungsgesetz (PSG I11)
vom 23.12.2016, BGBI. I S. 3191.

5 BTHG vom 23.12.2016, BGBI. S. 3234.

6 Fiir sie sowie unter bestimmten Voraussetzungen fiir junge Volljihrige
gilt im Eingliederungshilferecht die Sonderregelung des § 134 SGB IX,
wonach bei diesem Personenkreis die Erbringung von Fach- und
existenzsichernden Leistungen als integrierte Sachleistung beibehalten
wird.

7 BT-Drs. 18/9518, S. 68.

8 Stellungnahme der Fachverbinde fiir Menschen mit Behinderung vom
07.06.2019 zu den Richtlinien des GKV-Spitzenverbandes nach § 71
Abs. 5 8. 1 SGB XI, abrufbar unter www.diefachverbaende.de in der
Rubrik Stellungnahmen/Positionspapiere.

Juni 2020 bvkm.aktuell Nr. 1/2020

33



bvkm. Recht & Ratgeber

Bereits seit vielen Jahren fordern die Fachverbédnde fiir
Menschen mit Behinderung die Aufhebung der Vorschrift,
weil die dort verankerte Leistungseinschrinkung die betrof-
fenen Versicherten erheblich benachteiligt. Im Vergleich zu
Menschen mit Behinderung, die héuslich gepflegt werden,
erhalten sie von der Pflegekasse fiir ihre Pflege pro Monat je
nach Pflegegrad zwischen 423 bis 1.729 Euro weniger an Ver-
sicherungsleistungen.? Die nicht gedeckten Kosten werden
nach § 103 Abs. 1 S. 1 SGB IX im Rahmen der Eingliede-
rungshilfe vom Tréger der Eingliederungshilfe iibernommen.
Dies erhoht den Kostendruck auf die Eingliederungshilfe und
birgt bei steigendem Pflegebedarf der Bewohner die Gefahr,
dass sie gem. § 103 Abs. 1 S. 2 SGB IX in eine Pflegeeinrich-
tung verwiesen werden. Die betroffenen Bewohner kénnen
hierdurch dazu gezwungen sein, ihr vertrautes Lebensumfeld
zu verlassen. § 43a SGB XI versto3t deshalb unter anderem
gegen das Recht auf Freiziigigkeit nach Art. 11 Abs. 1 GG und
ist daher verfassungswidrig.'?

§ 71 Abs. 4 SGB XI: Gesetzliche Definition
der Raumlichkeiten

Ungeachtet dessen hat sich der Gesetzgeber dafiir ent-
schieden, an § 43a SGB XI festzuhalten. Er musste deshalb
mit Wirkung zum 01.01.2020 eine Definition fiir den Wohn-
raum treffen, auf den § 43a SGB XI unter der Geltung
des neuen Eingliederungshilferechts Anwendung findet.
Diese Definition findet sich nun in § 71 Abs. 4 Nr. 3 SGB XI,
auf den § 43a S. 3 SGB XI Bezug nimmt. Nach dieser
Vorschrift miissen drei Voraussetzungen vorliegen, damit
eine bestimmte Wohnform in den Anwendungsbereich des
§ 43a SGB XI fillt. Es muss sich danach um Rdumlichkeiten
handeln,

a) in denen der Zweck des Wohnens von Menschen mit
Behinderungen und der Erbringung von Leistungen der Ein-
gliederungshilfe fiir diese im Vordergrund steht,

b) auf deren Uberlassung das Wohn- und Betreuungsver-
tragsgesetz Anwendung findet und

c) in denen der Umfang der Gesamtversorgung der dort
wohnenden Menschen mit Behinderungen durch Leistungs-
erbringer regelméRig einen Umfang erreicht, der weitgehend
der Versorgung in einer vollstationdren Einrichtung ent-
spricht.

Dies gilt nach dem 2. Halbsatz von § 71 Abs. 4 Nr. 3
Buchst. ¢) SGB XI auch, wenn die Versorgung von Menschen
mit Behinderungen sowohl in Rdumlichkeiten i. S. d. § 71
Abs. 4 Nr. 3 Buchst. a) und b) SGB XI als auch in stationiren
Einrichtungeni. S. d. § 71 Abs. 4 Nr. 1 SGB XI erfolgt und bei
einer Gesamtbetrachtung der Umfang der Versorgung durch
Leistungserbringer weitgehend der in einer vollstationdren
Einrichtung entspricht.

Alle drei der in § 71 Abs. 4 Nr. 3 Buchst. a) bis ¢c) SGB XI
genannten Voraussetzungen miissen kumulativ vorliegen,
damit § 43a SGB XI nach der neuen Rechtslage zur An-
wendung kommt. Die unter § 71 Abs. 4 Nr. 3 Buchst. c)
SGB XI genannte Voraussetzung wird nachfolgend von
der Verfasserin verkiirzt als ,vollstationdrsdhnlicher
Versorgungsumfang® bezeichnet. Sie wurde im Laufe des
Gesetzgebungsverfahrens zum PSG III erst spdter auf
Empfehlung des Ausschusses fiir Gesundheit zu den er-
sten beiden Voraussetzungen hinzugefiigt,’’ nachdem es
gegen die urspriinglich im Regierungsentwurf vorgesehene
Definition vor allem deshalb erheblichen Widerstand
gegeben hatte, weil eine Ausdehnung der Vorschrift auf

ambulant betreute Wohnformen befiirchtet wurde.'? Durch
die Ergédnzung der Vorschrift soll nach dem Willen des Ge-
setzgebers ersichtlich werden, dass mit der Neuregelung sol-
che Wohnformen erfasst werden, die entweder bereits bis-
lang erfasst worden sind oder die eine Erscheinungsform
annehmen, die diesen gleichzustellen ist.'® Die Gefahr einer
Ausdehnung des § 43a SGB XI auf die nach der alten Rechts-
lage als ambulant betreutes Wohnen zu qualifizierenden
Wohnformen ist durch die neu hinzugekommene Voraus-
setzung stark begrenzt, aber nicht vollkommen beseitigt
worden. Insbesondere beinhaltet die gesetzliche Regelung
keinen institutionellen Besitzstandsschutz fiir die am
31.12.2019 bestehenden ambulant betreuten Wohnformen.

§ 145 SGB XI: Individueller Besitzstandsschutz

Diese Problematik hat offenbar auch der Gesetzgeber er-
kannt und in § 145 SGB XI immerhin einen individuellen
Besitzstandsschutz fiir pflegebediirftige Menschen mit
Behinderung in héuslicher Pflege vorgesehen. Danach findet
§ 43a SGB XI in der seit 01.01.2020 geltenden Fassung
fiir pflegebediirftige Menschen mit Behinderung keine
Anwendung, sofern sie bereits am 01.01.2017 in einer
Wohnform lebten, fiir die § 43a SGB XI in seiner damaligen
Fassung keine Anwendung fand. Die durch § 145 SGB XI in
Bezug auf ihre bisherigen individuellen Rechtsanspriiche
geschiitzten Bewohner erhalten in diesem Fall also weiterhin
Leistungen bei hiuslicher Pflege, selbst wenn die Wohnform
als solche nach der neuen Rechtslage als Réumlichkeiten
i. S. d. § 71 Abs. 4 Nr. 3 SGB XI anzusehen ist.

Richtlinien nach § 71 Abs. 5S. 1 SGB XI:
Regelungsauftrag des Gesetzgebers

Die Voraussetzung des ,vollstationérsdhnlichen Versor-
gungsumfangs“ bedurfte im Nachgang noch einer weiteren
Konkretisierung durch den Spitzenverband Bund der Pflege-
kassen. Dieser hatte zur ndheren Abgrenzung, wann die in
§ 71 Abs. 4 Nr. 3 Buchst. ¢) SGB XI genannten Merkmale
vorliegen und welche Kriterien bei der Priifung dieser
Merkmale heranzuziehen sind, vom Gesetzgeber in § 71
Abs. 5 S. 1 SGB XI den Auftrag erhalten, spétestens bis zum
01.07.2019 im Benehmen mit weiteren Spitzenverbdnden
entsprechende Richtlinien zu erlassen. Durch Beschluss vom
11.11.2019 ist der GKV-Spitzenverband' diesem Auftrag
nachgekommen. Nachdem das Bundesministerium fiir
Gesundheit die Richtlinien im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales am 18.12.2019
genehmigt hat, sind sie noch am selben Tag in Kraft getreten.

9 Betriige nach § 36 SGB XI abziiglich 266 Euro ohne Beriicksichtigung

weiterer ambulanter Pflegeversicherungsleistungen.

10 vgl. Welti, Sonderregelung fiir pflegebediirftige behinderte Menschen
in Behinderteneinrichtungen § 43a SGB XI verstof3t gegen
Grundgesetz und UN-BRK, Beitrag D36-2016 unter
www.reha-recht.de, 27.09.2016.

1 BT-Drs. 18/10510, S. 23 f.; zum Gesetzgebungsverfahren im Einzelnen
vgl. Kruse in LPK-SGB X1, § 43a Rn. 11.

12 Stellvertretend fiir viele: Stellungnahme der Fachverbdnde fiir
Menschen mit Behinderung zur Schnittstelle zwischen den
Leistungen der Eingliederungshilfe und der Pflege vom 12.10.2016,

S. 6 1., abrufbar unter www.diefachverbaende.de in der Rubrik
Stellungnahmen/Positionspapiere.

13 BT:Drs. 18/10510, S. 114.

14 Der GKV-Spitzenverband ist der Spitzenverband
Bund der Pflegekassen nach § 53 SGB XI.
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Zuvor hatte es zunéchst am 20.05.2019 einen ersten Ent-
wurf der Richtlinien gegeben. Hierzu waren die Lander, die
Bundesarbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege so-
wie die Vereinigungen der Trdger der Pflegeeinrichtungen
auf Bundesebene gem. § 71 Abs. 5 S. 2 SGB XI angehort
worden. Auch die Fachverbédnde fiir Menschen mit Behin-
derung hatten sich kritisch zu dem Entwurf geduRert und
unter anderem gefordert, dass die Richtlinien sicherstellen
miissten, dass der Anwendungsbereich des § 43a SGB XI
keine Ausdehnung auf Wohnformen findet, die bislang als
ambulant betreute Wohnformen galten.’> Diese und weitere
zentrale Forderungen der Fachverbdnde wurden in der end-
giiltigen Fassung der Richtlinien vom 18.12.2019 erfreuli-
cherweise beriicksichtigt.

Die Richtlinien haben das Ziel, eine einheitliche Rechts-
anwendung zu fordern. Wichtige Inhalte der Richtlinien
werden nachfolgend dargestellt:

Inhalt der Richtlinien:
Praambel, Zielsetzung und Geltungsbereich

Bereits in der Praambel stellen die Richtlinien klar, dass
ambulant betreute Wohngemeinschaften die in § 71 Abs. 4
SGB XI genannten Voraussetzungen nicht erfiillen und da-
mit von der Regelung auch nicht erfasst werden. Damit es
nicht zu einer gegeniiber dem Status quo erweiternden Aus-
legung kommt, ist es das erkldrte Bestreben der Richtlinien,
die ,,bisherigen“ Merkmale einer Gesamtversorgung in einer
vollstationdren Einrichtung zu Grunde zu legen.

Unter Ziffer 1 wird die Zielsetzung der Richtlinien
erldutert. Danach beschrénken sich die Richtlinien richtiger
Weise — wie in § 71 Abs. 5 S. 1 SGB XI vorgesehen — aus-
schlieRlich auf die Konkretisierung der in § 71 Abs. 4 Nr. 3
Buchst. ¢) SGB XI genannten Voraussetzungen. Besonders
hervorzuheben ist dies deshalb, weil der GKV-Spitzenver-
band urspriinglich im Richtlinien-Entwurf vom 20.05.2019
entgegen dem gesetzlichen Auftrag neben den Merkmalen
des Buchst. ¢) auch noch die unter § 71 Abs. 4 Nr. 3
Buchst. a) und b) SGB XI genannten Voraussetzungen
niher konkretisiert hatte. Diese Uberschreitung der
Richtlinienkompetenz durch den GKV-Spitzenverband
hatten die Fachverbdnde fiir Menschen mit Behinderung
in ihrer Stellungnahme scharf kritisiert.1

Geltungsbereich und Wirkungen der Richtlinien werden
unter Ziffer 2 dargestellt. Danach gelten die Richtlinien fiir
die in § 71 Abs. 4 Nr. 3 Buchst. a) bis ¢) SGB XI definierten
Réumlichkeiten. Insoweit stellen die Richtlinien noch
einmal klar, dass die ,,Buchstaben“'? a) bis c¢) kumulativ
vorliegen miissen, damit es sich um eine Riumlichkeit
i. S.d. § 71 Abs. 4 Nr. 3 SGB XI handelt.

Inhalt der Richtlinien: Raumlichkeiten

Unter Ziffer 3 der Richtlinien werden die Merkmale
der Rdumlichkeiten i. S. d. § 71 Abs. 4 Nr. 3 Buchst. c), 1.
Halbsatz SGB XI nidher konkretisiert, also beschrieben,
wann ein ,,vollstationdrsédhnlicher Versorgungsumfang“ vor-
liegt. Gleich zu Beginn stellen die Richtlinien dabei auf das
Kriterium der Gesamtverantwortung ab, welches entschei-
dend und prédgend fiir eine vollstationdre Einrichtung der
Eingliederungshilfe nach der bis zum 31.12.2019 geltenden
Rechtslage war.'® Dementsprechend heil3t es unter Ziffer 3
Abs. 1 S. 4 der Richtlinien: ,Der Leistungserbringer tragt
vom Einzug bis zum Auszug aus den Rdumlichkeiten die
Gesamtverantwortung fiir die Erbringung der Leistungen,
die zur téglichen Lebensfithrung der dort wohnenden

Menschen mit Behinderungen erforderlich sind.“ Unter
»der Leistungserbringer” verstehen die Richtlinien dabei
sowohl die Erbringung aller Leistungen durch einen
einzigen Leistungserbringer als auch die Erbringung durch
mehrere Leistungserbringer, sofern diese vertraglich, wirt-
schaftlich, organisatorisch oder tatsdchlich miteinander
verbunden sind."?

Ebenfalls unter Ziffer 3 Abs. 1 der Richtlinien folgen
sodann zwei bedeutsame rechtliche Annahmen in Bezug
auf die Gesamtversorgung bei bereits bestehenden
Wohnformen: Nach Satz 5 ist danach bei Einrichtungen,
die am 31.12.2019 als vollstationdre Einrichtungen der Hilfe
fiir behinderte Menschen galten, ,,in der Regel“ davon
auszugehen, dass der Umfang der Gesamtversorgung dem
in einer vollstationdren Einrichtung entspricht, sofern
und soweit sie nach dem 31.12.2019 im Wesentlichen die
gleichen Leistungen wie zuvor erbringen. Bei bisherigen
vollstationdren Einrichtungen der Eingliederungshilfe wird
also im Regelfall davon ausgegangen, dass die in § 71 Abs. 4
Nr. 3 Buchst. ¢) SGB XI genannten Voraussetzungen
erfiillt sind, so dass auf diese Wohnformen - sofern auch
die in § 71 Abs. 4 Nr. 3 Buchst. a) und b) SGB XI
genannten Voraussetzungen erfiillt sind - § 43a SGB XI
weiterhin Anwendung findet.

Institutioneller Besitzstandsschutz
fir bestehende ambulant betreute Wohnformen

Von noch groBerer Bedeutung ist die zweite in diesem
Absatz geregelte Annahme: Danach ,,ist* gem. Satz 6 bei
Wohnformen, die am 31.12.2019 als ambulant betreute
Wohnformen galten, davon auszugehen, dass der Umfang
der Gesamtversorgung nicht der Versorgung in einer voll-
stationdren Einrichtung entspricht. Bei diesen Wohn-
formen wird also immer — und nicht nur im Regelfall -
davon ausgegangen, dass ein ,vollstationdrsdhnlicher
Versorgungsumfang“ zu verneinen ist. Die in § 71 Abs. 4
Nr. 3 Buchst. ¢) SGB XI genannte Voraussetzung ist also
bei keiner der bereits bestehenden ambulant betreuten
Wohnformen erfiillt, so dass es sich hierbei auch nicht um
Réumlichkeiten i. S. d. § 71 Abs. 4 Nr. 3 SGB XI handelt.
Im Ergebnis verhindert die Regelung somit eine Ausdehnung
des § 43a SGB XI auf bestehende ambulant betreute
Wohnformen und wirkt sich insoweit als institutionelle
Besitzstandsschutzregelung aus.

Verdnderungen, die nach dem 31.12.2019 in den
jeweiligen Wohnformen im Hinblick auf den Umfang der
Gesamtversorgung erfolgen, sind allerdings nach Ziffer 3
Abs. 1 S. 7 der Richtlinien zu beriicksichtigen. Der Besitz-
standsschutz gilt also nicht unbegrenzt, sondern hingt
davon ab, ob und inwieweit sich der Umfang der Gesamt-
versorgung in einer Wohnform nach dem 31.12.2019
maoglicherweise verdndert.

15 vgl. Stellungnahme der Fachverbénde (Fn 8), S. 12 ff.

16 vgl. Stellungnahme der Fachverbénde (Fn 8), S. 5 ff.

17 Gemeint sind hier offensichtlich die unter den jeweiligen Buchstaben
beschriebenen Voraussetzungen.

18 Vgl. BSG, Urteil vom 25.02.2015 - Az: B3 KR 11/14 R;

BVerwG, Urteil vom 24.02.1994 - Az: 5 C 17/91.

19 Vgl. den Klammerzusatz in Ziffer 3 Abs. 1 8. 3 der Richtlinien,
der in den nachfolgenden Erliuterungen leider nicht konsequent
beibehalten wird; siehe z. B. Ziffer 3 Abs. 4 S. 2 sowie Ziffer 3
Abs. 6 der Richtlinien, in denen der Begriff ,,Leistungserbringer
im Plural verwendet wird.
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Merkmale fiir einen Umfang
der Gesamtversorgung

Unter Ziffer 3 Abs. 4 zéhlen die Richtlinien Merkmale
auf, die im Bereich der Unterkunft und Verpflegung fiir
einen  ,vollstationdrsdhnlichen  Versorgungsumfang*
sprechen. Besonderer Erwdhnung bedarf hier das zuerst
genannte Merkmal der ,,Uberlassung von Wohnraum . S. d.
§ 42a Abs. 2 S. 1 Nr. 2 SGB XII an Menschen mit Behinde-
rungen i. S. d. § 99 SGB IX“. Mit diesem Merkmal nehmen
die Richtlinien Bezug auf eine Sonderregelung, die fiir
sozialhilfeberechtigte Bewohner seit dem 01.01.2020 in
Bezug auf die Unterkunftskosten in den sog. besonderen
Wohnformen gilt. Eine besondere Wohnform liegt nach
dieser Regelung vor, wenn Leistungsberechtigten allein
oder zu zweit ein personlicher Wohnraum zur alleinigen
Nutzung und zusétzliche Riumlichkeiten mit weiteren
Personen zur gemeinschaftlichen Nutzung {iberlassen
werden und dies Wohnzwecken sowie dazu dient,
Leistungen der Eingliederungshilfe zu erbringen.

Diese Definition des SGB XII trifft auf die baulichen
und leistungsméRigen Gegebenheiten der bisherigen voll-
stationdren Einrichtungen der Eingliederungshilfe zu, so
dass die sozialhilfeberechtigten Bewohner dieser Wohn-
formen seit 01.01.2020 Kosten der Unterkunft nach § 42a
Abs. 5 und 6 SGB XII erhalten.20

I. d. R. ist auf diese Wohnformen das Wohn- und Betreu-
ungsvertragsgesetz (WBVG) anwendbar, weil der Anbieter
der Wohnform meistens die Vermietung der Rdumlichkeiten
mit der Erbringung von Pflege- oder Betreuungsleistungen
verkniipft. Dementsprechend werden die Bewohner der
bisherigen stationdren Wohnformen im Regelfall Unter-
kunftsleistungen nach § 42a Abs. 5 und 6 SGB XII und
Leistungen der Pflegeversicherung nach § 43a SGB XI er-
halten, weshalb die Bezugnahme in den Richtlinien auf
§ 42a Abs. 2 S. 1 Nr. 2 SGB XII als eines von mehreren
Merkmalen eines ,vollstationdrsdhnlichen Versorgungsum-
fangs“ durchaus Sinn macht. Zwingend ist dieser Gleich-
klang aufgrund der beiden unterschiedlichen Definitionen,
die einerseits in § 42a Abs. 2 S. 1 Nr. 2 SGB XII und ande-
rerseits in § 71 Abs. 4 Nr. 3 SGB XI getroffen werden, aber
nicht in jedem Fall.

Insbesondere ist die Definition der besonderen
Wohnform in § 42a Abs. 2 S. 1 Nr. 2 SGB XII nicht so zu
verstehen, dass die Uberlassung des Wohnraums und die
Erbringung der Eingliederungshilfeleistung i. S. d. WBVG
miteinander gekoppelt sein miissen. Eine konzeptionelle
Weiterentwicklung von besonderen Wohnformen wiirde
durch ein solches Verstdndnis der Vorschrift erschwert oder
schlimmstenfalls verhindert werden.2! Denkbar sind
deshalb Fallkonstellationen, in denen die Bewohner einer
besonderen Wohnform ihre Unterkunftskosten nach § 42a
Abs. 5 und 6 SGB XII geltend machen kénnen und
gleichzeitig Leistungen bei hiuslicher Pflege nach §§ 36 ff.
SGB XI beanspruchen konnen, weil der Anbieter des Wohn-
raums die Uberlassung von Wohnraum von der Erbringung
von Pflege- oder Betreuungsleistungen entkoppelt.

Gepriift wird das Vorliegen des ,vollstationdrsédhnlichen
Versorgungsumfangs“ gem. Ziffer 3 Abs. 8 anhand der
angebotenen Leistungen, der Vereinbarungen nach §§ 123 ff.
SGB IX sowie des Konzeptes des Leistungserbringers. Er-
ginzend kommt der Wohn- und Betreuungsvertrag in
Betracht. Auch kann der erstellte Teilhabe- bzw. Gesamt-
plan als ergidnzende Priifgrundlage herangezogen werden.

Inhalt der Richtlinien:
Versorgung sowohl in Raumlichkeiten
als auch in bestimmten Einrichtungen

Unter Ziffer 4 der Richtlinien wird ndher konkretisiert,
wann die unter § 71 Abs. 4 Nr. 3 Buchst. c), 2. Halbsatz
SGB XI beschriebenen Merkmale vorliegen. Dieser Halb-
satz betrifft die Fallkonstellation, dass Menschen mit Be-
hinderungen sowohl in Rdumlichkeiten i. S. d. § 71 Abs. 4
Nr. 3 Buchst. a) und b) SGB XI als auch in Einrichtungen
i. S.d. § 71 Abs. 4 S. 1 Nr. 1 SGB XI versorgt werden.
Gemeint sind damit Fille, in denen Menschen mit
Behinderung z. B. in einer Werkstatt fiir behinderte
Menschen arbeiten und in Rdumlichkeiten leben, auf deren
Uberlassung das WBVG Anwendung findet und in denen
die Erbringung von Leistungen der Eingliederungshilfe
im Vordergrund steht. In diesem Fall ist eine Gesamt-
betrachtung anzustellen, ob der Umfang der Versorgung
durch Leistungserbringer weitgehend der Versorgung in
einer vollstationdren Einrichtung entspricht.

Hintergrund fiir diese Regelung ist die Erwartung des
Gesetzgebers, dass sich nach Einfiihrung der Personen-
zentrierung einige Einrichtungen formal aufspalten und ein
Teil der ehemaligen vollstationdren Einrichtungen zum
Wohnbereich und ein anderer Teil bspw. zum Bereich der
Forderung zur Teilhabe am Arbeitsleben werden konnte.
Durch diese formale Aufspaltung solle jedoch nicht die
Fortgeltung der bisherigen Rechtswirkungen des SGB XI
umgangen werden konnen. Daher sei in diesen Féllen auf
eine Gesamtbetrachtung abzustellen.?

MaRgeblich ist nach Ziffer 4 Abs. 4 S. 3 bis 6 der
Richtlinien in diesen Fallkonstellationen, dass es zwischen
dem Leistungserbringer und den Erbringern der Leistungen
der Eingliederungshilfe eine organisatorische Verbindung
gibt. Auch miissen die in den jeweiligen Rdumlichkeiten
erbrachten bzw. organisierten Leistungen miteinander
verkniipft und im Rahmen einer Gesamtbetrachtung
konzeptionelle Bestandteile der angebotenen Leistungen
sein. Die Leistungen miissen miteinander betrachtet einer
vollstationdren Leistungserbringung entsprechen.

Fiir die Gesamtbetrachtung sollen die unter Ziffer 3
der Richtlinien festgelegten Merkmale und Priifkriterien
entsprechend gelten. Auch sollen die in Ziffer 3 Abs. 8
genannten Priifgrundlagen heranzuziehen sein.

Erfreulich ist, dass die Richtlinien auch fiir diese Fall-
konstellation eine institutionelle Besitzstandsregelung fiir
bestehende ambulant betreute Wohnformen vorsehen.
Nach Ziffer 4 Abs. 4 S. 9 ,ist“ bei einer Versorgung von
Menschen mit Behinderungen sowohl in Wohnformen,
die am 31.12.2019 als ambulant betreute Wohnform galten,
als auch in Einrichtungen i. S. d. § 71 Abs. 4 Nr. 1 SGB XI
davon auszugehen, dass der Umfang der Versorgung
nicht der Versorgung in einer vollstationdren Einrichtung
entspricht.

20 Danach werden im Rahmen der Sozialhilfe Unterkunftskosten i. H. v.
bis zu 125 % der durchschnittlichen Warmmiete eines Einpersonen-
haushalts tibernommen. Die diese Kappungsgrenze iibersteigenden
Kosten sind nach § 113 Abs. 5 SGB IX vom Triger der Eingliederungs-
hilfe zu iibernehmen.

21 vgl. Axmann, SGB IX-/SGB XII-Anderungsgesetz: Wichtige
Klarstellungen zur Umsetzung des BTHG, in RdLh 4/2019, S. 163 ff.

22 BT Drs. 18/10510, S. 114.
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Fazit

§ 43a SGB XI ist und bleibt ein Argernis und steht der
personenzentrierten Leistungsgestaltung in der neuen Ein-
gliederungshilfe im Weg. Die Fachverbéande fiir Menschen mit
Behinderung halten daher auch weiterhin an der Forderung
der Abschaffung der Vorschrift fest. Dank der Verankerung
eines institutionellen Besitzstandsschutzes konnte durch die
Richtlinien eine Ausweitung des § 43a SGB XI auf bestehende

ambulant betreute Wohnformen verhindert werden. Dies ist
nicht zuletzt dem beharrlichen Einsatz der Fachverbédnde fiir
Menschen mit Behinderung zu verdanken. Die weitere
Entwicklung und die Auswirkungen der Richtlinien auf die
Praxis bleiben abzuwarten. Die Fachverbdnde werden den
laufenden Prozess kritisch begleiten und sich ggf. bei auftre-
tenden Anwendungsschwierigkeiten fiir eine Nachjustierung
der Richtlinien stark machen.

Hinweis: Der Artikel ist zuerst erschienen in Rechtsdienst der Lebenshilfe Ausgabe 1/2020, Abdruck mit freundli-

cher Genehmigung der Bundesvereinigung Lebenshilfe
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Stellungnahme

des Bundesverbandes fiir kdrper- und mehrfachbehinderte Menschen
e.V. zum Eckpunktepapier fiir die Verordnung zur Finanzierung der
Erganzenden unabhdngigen Teilhabeberatung (EUTB®)

Vorbemerkung

Im Bundesverband fiir kérper- und mehrfachbehinderte
Menschen (bvkm) sind 280 regionale Selbsthilfeorgani-
sationen zusammengeschlossen, in denen etwa 28.000
Mitgliedsfamilien organisiert sind. Der iiberwiegende
Teil der vertretenen Menschen ist von einer friihkind-
lichen cerebralen Bewegungsstorung betroffen. Dabei
handelt es sich sowohl um kdrperbehinderte Menschen,
deren Leben sich kaum von dem nichtbehinderter un-
terscheidet, als auch um Menschen mit schweren und
mehrfachen Behinderungen, die ein Leben lang auf Hil-
fe, Pflege und Zuwendung angewiesen sind.

Der bvkm begriiRt ausdriicklich die finanzielle Absiche-
rung der EUTB mit dem Gesetz zur Entlastung unterhalts-
verpflichteter Angehoriger in der Sozialhilfe und in der
Eingliederungshilfe (,Angehorigen- Entlastungsgesetz*)
tiber das)ahr2022 hinaus. Die Entfristung der Férderung
ab dem 1.1.2023 verdeutlicht, dass die bisherige Umset-
zung und die Beratungsarbeit von den Ratsuchenden be-
reits nach rund zweieinhalb jahrigem Bestehen der EUTB
angenommen und als zukunftsfahiges Erfolgsmodell be-
trachtet werden. Zugleich stellt sie eine Wertschdtzung
der bisherigen Arbeit der Beratungsstellen dar. Von den
bundesweit 280 regionalen Selbsthilfeorganisationen
des bvkm haben rund 30 EUTB-Beratungsstellen aufge-
baut.

Der bvkm bedankt sich fiir die frithe Einbindung im Rah-
men des Vorabdialogs zur Erstellung wichtiger Eckpunk-
te zur weiteren Finanzierung der EUTB.

Mit seiner Stellungnahme geht der bvkm auf die einzel-
nen Regelungen des Entwurfs des Eckpunktepapiers ein
und mochte einen Beitrag zur Weiterentwicklung, Ver-
besserung und Absicherung der EUTB leisten.

Zu den einzelnen Regelungen des Eckpunktepapiers
der Verordnung wie folgt:

Zu 1. Zweck und Inhalt

Nach Auffassung des bvkm sollte hier eine Klarstellung
erfolgen, inwieweit die EUTB die Ratsuchenden im An-
tragsverfahren begleiten darf. Hier erscheint es hilf-

Hiilya Turhan

reich, einige Beispiele zu nennen, die die Rolle der EUTB
bei der Starkung der Menschen mit Behinderung, ihre
Rechte wahrzunehmen, konkretisieren. Dazu konnte die
Unterstiitzung und Begleitung im Bedarfsfeststellungs-
verfahren oder das Einholen von Informationen bei einer
Behorde oder einem Rehabilitationstrager auf Wunsch
und im Namen der Ratsuchenden, gehoren. Die bishe-
rigen Erfahrungen zeigen, dass Menschen mit Behinde-
rung oder auch deren Angehdrige, beispielsweise bei
akut sehr belasteten Lebenslagen im Zusammenhang
mit komplexen Behinderungen oder zusatzlichen auf-
enthaltsrechtlichen Problemen, selbst nicht immer dazu
in der Lage sind. Dabei sollte die EUTB begleitende und
weiterfiihrende Hilfestellung leisten kdnnen.

Weiterhin ist eine Klarstellung des Beratungsumfangs
der EUTB angezeigt. Er ist mit der Einschrankung in
den bisherigen Forderkriterien, dass ,eine rechtliche
Beratung sowie eine Begleitung in Widerspruchs- und
Klageverfahren nicht geleistet wird“, nicht hinreichend
bestimmt. Dies fiihrt, so ergibt es sich aus den zahlrei-
chen Nachfragen beim bvkm, zu Zweifeln bei der Konkre-
tisierung der Aufgabe. Die Forderrichtlinie schliefit die
Erlaubnis fiir Rechtsdienstleistungen nach § 8 Abs. 1 Nr.
5 RDG nicht aus. Danach sind Rechtsdienstleistungen
erlaubt, die Verbande der freien Wohlfahrtspflege, aner-
kannte Trager der freien Jugendhilfe und anerkannte Ver-
bdnde nach § 15 Abs. 3 Behindertengleichstellungsge-
setz (BGG) erbringen. Diese Erlaubnis setzt voraus, dass
die Verbdnde iiber die erforderliche personelle, sachli-
che und finanzielle Ausstattung verfiigen und sicherstel-
len, dass die Rechtsdienstleistung durch eine Person
mit Befdhigung zum Richteramt oder unter Anleitung
einer solchen Person erfolgt (§ 7 Abs. 2 RDG). Verbande,
die nicht zu den in § 8 RDG genannten Verbanden geho-
ren oder die Voraussetzungen nach § 7 Abs. 2 RDG nicht
in ihrer Verbandsstruktur erfiillen, diirfen keine Rechts-
dienstleistungen erbringen, kénnen aber auch Trager
von EUTB sein. Rechtsdienstleistungen sind Tatigkeiten
in konkreten fremden Angelegenheiten, soweit sie eine
rechtliche Priifung des Einzelfalls erfordern (§ 2 Abs. 1
RDG). Allgemeine Informationen {iber Rechtsfragen oder
Beratung im Einzelfall, die zu keiner rechtlichen Bewer-
tung kommt, sondern nur auf Rechtsprobleme hinweist,
ist keine Rechtsdienstleistung. Der bvkm wiirde es sehr
begriiRen, wenn eine Klarstellung erfolgt, dass unter
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den Voraussetzungen des RDG, Rechtsberatung in der
EUTB nicht ausgeschlossen ist.

Zu 2.: Antragsberechtigte

Der bvkm regt dringend an, die grundsatzliche Vorran-
gigkeit der Selbsthilfeorganisationen von Menschen
mit Behinderung als Antragsberechtigte ausdriicklich
hervorzuheben. Es bedarf der Klarstellung, dass juristi-
sche Personen des 6ffentlichen und privaten Rechts, an
denen Kommunen oder Rehabilitationstrdager beteiligt
sind, beispielsweise Pflegestiitzpunkte, nicht antrags-
berechtigt sind. Das ist unabhdngig davon zu sehen, ob
es sich dabei um Rehabilitationstrdger nach dem SGB IX
handelt oder nicht. Hier erscheint das Risiko einer Ver-
kniipfung mit den Rehabilitationstragern (Vertretung im
Kreistag und Entscheidung liber Haushalt der Kinder-
und Jugendhilfe, Eingliederungshilfe) zu hoch, um das
Ziel einer

unabhdngigen Beratung sicher zu stellen. Sofern sich
die Angebote der EUTB-Trager der Selbsthilfe in der je-
weiligen Ortlichen Struktur bewdhrt haben, sollten diese
unbedingt vorrangig das Angebot weiterfiihren konnen.
Die Aufbauarbeit einer neuen EUTB bindet sehr viele
Ressourcen, die bisherigen Erfahrungen der Selbsthilfe-
trager sollten dabei beriicksichtigt werden.

Ausdriicklich regt der bvkm an, dass die Antragsberech-
tigten weiterhin im Sinne einer ,,Neutralitatserklarung*
darlegen sollten, dass die Teilhabeberaterinnen und
-berater in Beratungsfragen nicht fachlich weisungsge-
bunden sind und sie sicherstellen, dass ausschlielich
im Interesse der Ratsuchenden zu handeln ist.

Zu 3.: Zustandigkeit und
Antragsverfahren

Grundsatzlich begriif3t der bvkm eine langfristige Bewil-
ligung von bis zu sieben Jahren im Sinne einer grof3eren
Planungssicherheit, Verldsslichkeit und Kontinuitat.

Es bedarf jedoch einer Dynamisierung des Zuschusses
oder der Méglichkeit von Nachverhandlungen, da die
Ausgabenentwicklung nicht {iber einen Zeitraum von
sieben Jahren verldsslich kalkuliert werden kann (z.B.
Tarifsteigerungen).

Zu 4.: Gegenstand des Zuschusses

1.Personalausgaben:

Der Referenztarif TV6D-Bund muss die Grundlage auch
fur nicht tarifgebundene Organisationen sein. Es be-
steht die Erforderlichkeit, Ausgaben fiir betriebliche Al-

tersvorsorge, fiir vermdgenswirksame Leistungen sowie
fuir Berufsgenossenschaften als forderfahig einzustufen.
Derzeit soll dies aus der Verwaltungskostenpauschale fi-
nanziert werden. Im Gegensatz zu den aktuellen Férder-
richtlinien, fehlen Ausgaben im Zusammenhang mit der
Qualifizierung und Weiterbildung der hauptamtlichen
Beratungspersonen. Diese sind aufgrund der Komplexi-
tat der Beratungen regelmaflig notwendig, um die Qua-
litat des Angebots durch Fort- und Weiterbildung sowie
Supervisionsangebote zu sichern.

2. Einmalige Ausstattungspauschale:

Diese in der ersten Forderphase nicht vorgesehene,
neue Pauschale wird als wichtige Ergdnzung ausdriick-
lich begrii3t. Sie ist jedoch weiter zu konkretisieren,
um die friihzeitige Einordnung, welche Ausgaben davon
bestritten werden konnen (z.B. Personalgewinnung,
Méblierung, Technik, usw.), und entsprechende Kalkula-
tionen vornehmen zu kénnen.

3.Jdhrliche Verwaltungskostenpauschale:

Die Verwaltungskostenpauschale ist derzeit mit jahr-
lich 7.600 Euro pro Vollzeitaquivalent nicht auskomm-
lich, insbesondere da eine Reduzierung der Pauschale
erfolgt, wenn beispielsweise unterjdhrig ein Personal-
wechsel stattfindet oder EUTB-Teilhabeberaterinnen und
-berater aufgrund langerer Erkrankung oder Schwan-
gerschaft ausfallen. In diesen Konstellationen kniipft
die Zahlung der Verwaltungskostenpauschale an das
Vorhandensein von Personal an. Das fiihrt dazu, dass
u.a. die Kosten der Raumlichkeiten sowie der Stellen-
neubesetzung (u.a. Stellenanzeigen, unbezahlte zeitli-
che Zusatzleistungen fiir die Durchfiihrung des Bewer-
bungsverfahrens), die Trager zu tragen haben. Die ideell
arbeitenden und nicht auf Gewinnerzielung ausgerichte-
ten Vereine, die keine eigenen Riicklagen haben, geraten
in der Folge in finanzielle Not. In diesen Konstellationen
sind dringend Einzelfalllosungen und Flexibilisierungen
sowie konkrete Unterstiitzungen durch die mit der Ad-
ministration beauftragte Gesellschaft fiir soziale Unter-
nehmensberatung (gsub) erforderlich. Der bvkm sieht
anderenfalls eine reale Gefahr dafiir, dass im Grunde gut
funktionierende EUTBs der kleineren Selbsthilfeorgani-
sationen, die unverschuldet in eine finanzielle Notlage
geraten, sich aus der EUTB-Tragerschaft verabschieden.
Aus Sicht des bvkm ist in diesem Rahmen die Forderung
von Verwaltungstatigkeiten dringend mit einzuplanen.
Die bisher unter grofter Kraftanstrengung entweder von
den ehrenamtlichen Vorstanden der Vereine oder den
hauptamtlich Tatigen unentgeltlich geleisteten immen-
sen Verwaltungsarbeiten der EUTB, stellen eine enorme
Belastung dar. Die Anpassung der Hohe der Verwal-
tungskostenpauschale halt der bvkm fiir unerldsslich.

4. Zuschlage fiir besondere Bedarfslagen:
Es bedarf einer Aufzahlung der Ausgaben, die als beson-
dere Bedarfslagen forderfahig sind. Aus der Perspektive
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der EUTB der bvkm-Mitgliedsorganisationen, miissen
u.a. folgende, bislang nicht beriicksichtigte besondere
Bedarfslagen forderfahig sein:

Dolmetscherkosten in Fremdsprache
Gebardensprachdolmetscher

Qualifizierung und Weiterbildung

Ausgaben zur Herstellung der Barrierefreiheit
Assistenz fiir Ratsuchende, die nicht {iber ein
Personliches Budget o.4. finanziert werden
aufsuchende Beratung

e Begleitung zu Rehabilitationstrdagern

e Schutzausriistung bei zukiinftigen Pandemien

5. Aufwand fiir ehrenamtlich tatige Mitarbeiter:

Es bedarf hier Klarstellung, welche Ausgaben forderfa-
hig sind, beispielsweise Aufwandsentschddigungen,
Kosten fiir eine Assistenz fiir Ehrenamtliche (sofern
nicht tiber das Personliche Budget finanziert), Reisekos-
ten (ggf. Sonderfahrdienst) oder Qualifizierungen. Fiir
ehrenamtliche Peers gibt es bisher keine Aufwandspau-
schale. Wenn die Peers z.B. noch in der Werkstatt fiir
Menschen mit Behinderung (WfbM) arbeiten, miissen
sie fiir ihr Engagement im Rahmen der EUTB, eine Ar-
beitszeitverkiirzung beantragen, erhalten dafiir jedoch
keinen Lohnausgleich.

Um das wichtige Anliegen der Beratungsmethode des
»Peer Counseling“ auszubauen und dabei soweit wie
moglich Selbstbetroffene als Beratende zum Einsatz zu
bringen, (ibernehmen einige Trager die Auslagen fiir die
Einbindung von Peers aus eigenen Mitteln. Das ist auf
Dauer nicht tragbar. Erschwerend sind dabei unflexible
Vorgaben wie z.B., dass die Fahrtkosten der Peers (von
der WfbM zur Peer-Beratung) nur bezahlt werden, wenn
die Treffen in den Raumlichkeiten der EUTB stattfinden
und nicht, wenn diese in den Vereinsrdumen der Tra-
ger tagen. Der Aufwand fiir ehrenamtliche Mitarbeiter
muss pauschal gewdhrt werden. Der Ausgabenersatz
wie z.B. fiir Fahrkosten kann fiir niemanden ein ausrei-
chender Anreiz sein, sich zu engagieren. Es ist leider
ohnehin schon schwierig, Ehrenamtliche zu gewinnen.
Eine pauschale Aufwandsentschadigung in Anlehnung
an die steuerfreien Ubungsleiterpauschale z.B. in Hohe
von 2400 € jahrlich, wadre ein realistischer Vorschlag
mit grofler Wirkung. Die zusatzliche Beschaftigung von
Peer-Beraterinnen und -berater als Angestellte, bei-
spielsweise iiber eine geringfiigig entlohnte Beschifti-
gung (sog. Minijobs), kdonnte den Einstieg in eine nach-
haltige, qualitatsgesicherte Leistung ,,Peer-Beratung®
ermoglichen, die bislang fehlt.

6. Raumkosten:

Neben der Miete und den Mietnebenkosten fiir die Be-
ratungsstelle, ggf. auch AuBBenstellen, ist eine Forderfa-
higkeit von Kosten, die im Rahmen von Veranstaltungen
(u.a. Raummiete, Miete von technischem Equipment)

entstehen, erforderlich. Vernetzung, Weiterbildung und
offentlichkeitswirksame Aktionen lassen sich nur be-
dingt in der Beratungsstelle selbst realisieren.

7. Offentlichkeitsarbeit vor Ort:

Dieser neue Zuschuss wird begriifit, wird doch dem er-
kannten Bedarf nach finanziellen Rahmenbedingungen
entsprochen. Bislang miissen Ausgaben fiir Offent-
lichkeitsarbeit aus der Verwaltungskostenpauschale
finanziert werden. Gleichwohl bedarf es einer Konkre-
tisierung, welche Ausgaben férderfahig sind wie z.B.
Roll-Ups, Flyer, Veranstaltungen, Visitenkarten, Ein-
gangsschilder oder Messestande. Dringend zu beachten
ist hier auch die besondere Situation von Flachenlan-
dern, bei denen regelmafiig mehr Geld fiir Fahrkosten
und auch zeitlicher Mehraufwand aufgrund der langen
Fahrstrecken anfallen. Die Offentlichkeitsarbeit und die
damit verbundene wichtige Vernetzung kann nicht allei-
ne von den EUTB gewahrleistet werden. Damit die EUTB
sichtbar und wirksam wird, ist umfangreiche Offentlich-
keitsarbeit erforderlich.

Zu 5.: Kriterien fiir die Gewahrung
des Zuschusses

Spezifische Teilhabebeeintrachtigungen / behinde-
rungsiibergreifende Angebote:

Vielfach konnte beobachtet werden, dass landkreis-
tibergreifend EUTB fiir die Personenkreise der gehorlo-
sen, blinden und psychisch beeintrachtigten Menschen
bewilligt wurden. Es besteht der Bedarf, auch spezifi-
sche Beratung fiir Familien mit behinderten Kindern zu
fordern, die gezielt die Angehorigen mit spezifischem
Wissen gerade zum Kindesalter und der Belastung in Fa-
milien aufgreifen. Der bvkm als Fachverband fiir kérper-
und mehrfachbehinderte Menschen sieht einen beson-
deren Beratungsbedarf von Menschen mit komplexer
Behinderung und hohem Unterstiitzungsbedarf. Diesem
Personenkreis muss es durch Beratung ermoglicht wer-
den, ein autonomes Leben zu fiihren. Beratungsstellen,
die diesen Personenkreis im Blick haben, sind bei der
Vergabe von Zuschiissen besonders zu beriicksichtigen.
Auf die Vorhaltung von Peer-Beratung wurde in den ak-
tuellen Forderrichtlinien sehr viel Wert gelegt. Um die
Erfolge diesbeziiglich zu sichern, ist es auch fiir die
Weiterfiihrung notwendig, Peer-Beratung als Kriterium
aufzunehmen. Um die Peerberatung breit aufzustellen,
ist die Erganzung durch ehrenamtliche Peers, die an die
Beratungsstelle angebunden und fiir die Tatigkeit vergii-
tet werden, sehr sinnvoll und zielfiihrend.
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Zu 6.: Zuschussvolumen,
Gewdhrung, Hohe

Das kalkulatorische Verfahren nach Einwohnerzahl (3/4)
und Flachenschliissel (1/4) reicht fiir Flachenlander
nicht aus. Die Berechnung anhand eines Landkreises
wird dem erforderlichen Personalschliissel nicht immer
gerecht. Lange Fahrwege fiir aufsuchende Beratungen,
die Teilnahme an Arbeitskreisen, den Besuch bei Netz-
werkpartnern sowie das Abdecken von benachbarten
Landkreisen fiihren zu deutlich h6herem Zeitaufwand
als in der Stadt.

Derzeit betragt die jahrliche Zuschusshdhe pro Voll-
zeitdquivalent max. 90.000 Euro. Der bvkm begriifit,
dass die Zuschusshéhe von max. 95.000 Euro eine Er-
hohung zum Status quo darstellt. Allerdings reicht dies
auf den Zeitraum von sieben Jahren betrachtet nicht aus,
um die forderfahigen Ausgaben zu refinanzieren, die
beispielsweise aufgrund von Tarifsteigerungen, Wech-
sel der Erfahrungsstufe und Mieterh6hungen entstehen.
Eine Festschreibung des Zuschusses auf max. 95.000
Euro fiir eine Laufzeit von sieben Jahren (2023-2030) be-
deutet somit de facto eine Erhohung des Eigenanteils,
den der Trager der EUTB einbringen muss. Dies ist vor al-
lem fiir die Selbsthilfeorganisationen ein Problem, denn
sie bringen als Trager bereits sehr viel Eigenleistungen
(zusatzlich zu den Geldmitteln) ein, die bislang nicht als
Eigenmittel anerkannt wurden.

Bisher waren zum Eigenanteil der Projekttrager im Eck-
punktepapier keine Hinweise zur kiinftigen Handhabung
zu finden, dies sollte aber dringend mit aufgefiihrt wer-
den. Das Aufbringen des Eigenanteils fiir die EUTB ist
eine grof3e Herausforderung fiir viele kleinere Selbsthil-
fevereine. Bei der Erstantragsstellung war damals nicht
ersichtlich, dass der Eigenanteil auch dann gleich hoch
blieb, wenn die beantragte Férderung fiir bestimmte
Kostenpositionen nicht bewilligt - und dementspre-
chend Kosten rausgenommen wurden. Aus der Sicht des
bvkm sollten kiinftig die Eigenmittel der Projekttrager
auf ein Minimum reduziert und einheitlich und transpa-
rent ausgestaltet werden. Es ist zu begriiRen, dass der
Nachweis des Eigenanteils wegfallt.

Zu 7.: Laufzeit, Vorbehalt

Hier ist eine Klarstellung beziiglich der Beschrdankung
auf sieben Jahre erforderlich. Das Gesetz sieht eine un-
befristete Forderung der EUTB vor. Wird es nach sieben
Jahren eine erneute Antragsphase geben?

Zu 10.: Priifung der Verwendung,
Aufbewahrungsfrist

Die bisherige Praxis der Nachweisverwendung gestaltete
sich fiir die Trager der EUTB schwierig. Inshesondere ist
nach dem Einreichen des Zwischenverwendungsnach-
weises (ZVN) fiir das Jahr 2018 bis zum 31.3.2019 keine
Riickmeldung in 2019 an die Trager erfolgt. Die Antrage
fir die zweite Forderphase ab 1.1.2021 mussten hin-
gegen bis zum 31.11.2019 eingereicht werden, obwohl
es aufgrund fehlender Riickmeldungen zum ZVN 2018
durch die gsub noch keine Einschatzung fiir die Trager
zum Umgang mit den finanziellen Verpflichtungen gab.
Der bvkm schldagt daher vor, eine zeitliche Vorgabe auch
an die Priifung und Riickmeldung zu den ZVN durch die
gsub in die Rechtsverordnung aufzunehmen.

Zu 11.: Erstattung des Zuschusses,
Verzinsung

Hier sollte eine Klarstellung ganz im Sinne des § 49 a
Abs. 3 VwVfG erfolgen, dass auf eine Verzinsung von
5 % liber dem Basiszinssatz auch verzichtet werden
kann bzw. unter welchen Bedingungen dies erfolgen
kann (z.B. bei Vorlage von Ausgaben, die im Nachhinein
als nicht forderfahig eingestuft werden).

Zu 13.: Mitteilungspflichten,
sonstige Bestimmungen

Erlduterungsbediirftig ist hier, was die Auswirkungen
auf die EUTB-Finanzierung sind, wenn fiir denselben
Zweck, Mittel bei anderen 6ffentlichen Stellen beantragt
und/oder erhalten werden.
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bvkm: garantiert gut informiert!
Unsere Neuerscheinungen und Neuauflagen

BEACHTE!

Alle Rechtsratgeber des bvkm stehen im Internet unter www.bvkm.de in der Rubrik ,,Recht
& Ratgeber“ kostenlos als Download zur Verfiigung. Die gedruckten Versionen der Ratge-
ber konnen bestellt werden unter: bvkm, Brehmstr. 5-7, 40239 Diisseldorf, info@bvkm.de,
Tel.: 0211/64004-15.

Mein Kind ist behindert — diese Hilfen gibt es

Neuer Rechtsratgeber fiir behinderte Menschen und Angehorige

Der bewdhrte Rechtsratgeber ,,Mein Kind ist behindert ~ Werkstatten fiir behinderte
- diese Hilfen gibt es* des Bundesverbandes fiir kor- Menschen (WfbM) an der ge-
per- und mehrfachbehinderte Menschen e.V. (bvkm) meinschaftlichen Mittags-
wurde komplett iiberarbeitet und beriicksichtigt alle  verpflegung teilnehmen.

fiir Menschen mit Behinderung wichtigen Anderun-

gen, die zum 1. Januar aufgrund des Bundesteilhabe- Der Ratgeber gibt ferner
gesetzes (BTHG) und des Angehdrigen-Entlastungsge-  einen gut verstandlichen

setzes in Kraft getreten sind. Uberblick dariiber, welche Wil oy
Leistungen von den Kran- % Grundsicherung  [EREREINE

Besonderes Augenmerk wird in der Neuauflage aufdas  ken- und Pflegekassen er- X

neue Recht der Eingliederungshilfe gelegt. Hier haben  bracht werden und welche & . A ;

sich 2020 durch das BTHG erhebliche Veranderun-  Vergiinstigungen man mit

gen ergeben. Insbesondere ist es zu Verbesserungen einem  Schwerbehinderten-

bei der Heranziehung von Einkommen und Vermégen ausweis erhalt. Hinweise fiir Menschen mit auslandi-
gekommen und bestimmte Leistungen der Einglie- scher Staatsangehorigkeit enthalt der Ratgeber eben-
derungshilfe diirfen nun an mehrere Leistungsbe- falls. Beriicksichtigt sind hier die Rechtsanderungen
rechtigte gemeinsam erbracht werden (sogenanntes durch das sogenannte ,,Migrationspaket®.

Poolen von Leistungen). Ebenfalls beriicksichtigt sind

das 2020 eingefiihrte Budget fiir Ausbildung und der

Mehrbedarf fiir Grundsicherungsberechtigte, die in

Steuererklarung leicht gemacht!
Neuer Ratgeber hilft Eltern behinderter Kinder

Der Bundesverband fiir kdrper- und mehrfachbehin-  aussetzungen Krankheitskosten bei der
derte Menschen e.V. hat sein jahrlich neu erscheinen-  Steuer beriicksichtigt werden kdnnen.
des Steuermerkblatt fiir Familien mit behinderten Kin-  Aktuelle Informationen gibt es dariiber
dern aktualisiert. Das Merkblatt folgt Punkt fiir Punkt  hinaus zum Kindergeld. Der Kinderfrei-
dem Aufbau der Formulare fiir die Steuererkldrung betrag wurde zum 1. Januar 2020 auf
2019. Es bietet daher schnelle und praxisnahe Hilfe 2.586 Euro - bzw. bei zusammenveran-
beim Ausfiillen dieser Vordrucke. lagten Eltern auf 5.172 Euro — erhoht.
Gestiegen auf nunmehr 9.408 Euro ist
Der Aufbau der Formulare hat sich gegeniiber den Vor-  ferner der Grundfreibetrag, der fiir den
jahren verdndert. Behinderungsbedingte Aufwendun-  Kindergeldanspruch von Eltern, die ein
gen wie Fahrt- und Umbaukosten sind jetzt z.B. in der  erwachsenes Kind mit Behinderung ha-
neuen ,Anlage AuBlergewohnliche Belastungen*“ an-  ben, von Bedeutung ist.
zugeben. Erldutert wird ebenfalls, unter welchen Vor-
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Neues von der Aktion Mensch

Verbesserte Forderung von inklusiven Ferienreisen fiir Kinder und

Jugendliche

Es ist wegen der Corona-Pandemie ein wenig unterge-
gangen: Die Aktion Mensch hat zum 1. Mdrz 2020 ihre
Forderung von Ferienreisen gedndert. Dabei wurde
die Forderung fiir inklusive Ferienreisen fiir Kinder und
Jugendliche deutlich verbessert.

Die Aktion Mensch unterscheidet jetzt nach den Ziel-
gruppen der Ferienreisen. Zielgruppen sind

1. Menschen mit Behinderung

2. Kinder und Jugendliche

Forderung von Ferienreisen von
Menschen mit Behinderung

Die Aktion Mensch férdert die Kosten fiir Begleitperso-
nen fiir Menschen mit Behinderung in Gruppen, da Fe-
rienreisen fiir sie haufig nur mit Unterstiitzung moglich
sind. Die Aktion Mensch férdert die Reisen im Wege
einer Pauschalférderung. Grundlage ist die Zahl der Be-
gleitpersonen. Fiir jede Begleitperson wird pro Tag eine
Pauschale von 35 € gewdhrt. Im Regelfall wird fiir drei
Teilnehmer/innen mit Behinderung eine Begleitperson
anerkannt. Das Verhdltnis kann mit Begriindung bis zu
einer 1:1 Begleitung heraufgesetzt werden. Die Begriin-
dung kann in Art und Schwere der Behinderung oder ei-
nem Pflegegrad 4 oder 5 liegen. Diese Reglungen diirften
bekannt sein.

NEU ist die Forderung von

INKLUSIVEN Ferienreisen fiir
Kinder und Jugendliche

Die Aktion Mensch setzt sich fiir Inklusion ein. Das heifit,
Menschen mit und ohne Behinderung sollen ganz selbst-
verstandlich von Anfang an zusammenleben. Daher for-
dert die Aktion Mensch inklusive Ferienreisen fiir Kin-
der und Jugendliche mit einem besonderen Zuschuss.
So haben auch Kinder und Jugendliche die Moglichkeit
»Inklusion von Anfang an“ zu erleben. Was versteht die
Aktion Mensch unter ,inklusiven Ferienreisen“? Das ist
eigentlich ganz einfach: Der Anteil der teilnehmenden
Kinder und Jugendlichen mit Behinderung liegt bei min-
destens 10 und maximal 50 Prozent. Liegt der Anteil iiber
50 Prozent, wird die geplante Reise als ,,Ferienreise fiir
Menschen mit Behinderung” gewertet und es gilt die
Férderung wie oben beschrieben. Fallt der Anteil zum

Beispiel durch kurzfristige Absagen unter 10 Prozent, ist
keine Forderung moglich.

Wie werden inklusive Ferienreisen
fiir Kinder und Jugendliche gefor-
dert?

Es werden Pauschalen fiir die Begleitpersonen sowohl fiir

Kinder und Jugendliche mit Behinderung als auch ohne

Behinderung gewdhrt. Dabei unterscheidet sich die Pau-

schale und auch das anerkennungsfahige Verhaltnis von

Begleitperson zu Kind/Jugendlicher. Sie betragt fiir

e Begleitpersonen von Kinder/Jugendlichen mit Be-
hinderung: 70 € pro Tag (1 : 3 bzw. mit besonde-
rer Begriindung 1 : 1-Begleitung, Begriindung siehe
oben)

e Begleitpersonen von Kinder/Jugendlichen ohne Be-
hinderung: 35 € pro Tag (Verhdltnis1:5)

Selbstverstandlich stehen Ihnen die Ansprechpartne-
rinnen des bvkm fiir Informationen zur Verfiigung.

Heide Adam-Blaneck,
Tel. 0211/64 00 4-16,
E-Mail: heide.adam-blaneck@bvkm.de

Simone Bahr

Tel. 0211/64 00 4-160,

E-Mail: simone.bahr@bvkm.de

Schwerpunkt: Forderung von Fahrzeugen, Ferienmaf3-
nahmen und Bildungsmafinahmen.
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Bundesverdienstkreuz fiir Martin Eckert

Martin Eckert, Vorsitzender des Vorstands von Leben mit
Behinderung e.V., wurde am 19. -Februar 2020 durch So-
zialsenatorin =Melanie Leonhard das Bundesverdienst-
kreuz am -Bande verliehen. Als Vater einer mehrfach-
behinderten Tochter engagierte sich der Journalist und
studierte Sonderpdadagoge friih ehrenamtlich in Selbst-
hilfegruppen und Behindertenverbanden, insbesondere
denen der Gehdrlosenpadagogik, und war in den Jahren
1988-1992 verantwortlicher Redakteur der Zeitschrift
»Zusammen®, einer Zeitschrift fiir Eltern und Lebensbe-
gleiter*innen behinderter Kinder.

Martin Eckert war von 1992-2016 Geschaftsfiihrer des El-
ternvereins. Er hatte mafigeblich Anteil daran, dass der
damals unter dem Namen Hamburger Spastikerverein
-firmierende Elternverein 1993 als Betreuungsverein an-
erkannt und 1996 in Leben mit Be-hinderung Hamburg
Elternverein e.V. umbenannt wurde. In der Folge ist die
Mitgliederzahl von einigen Hundert auf {iber 1.500 ge-
wachsen. Im politischen Diskurs zu den Entscheidungs-
fragen behinderter Menschen verlieh Eckert den Eltern
und Angehorigen seine Stimme. Weit {iber das {ibliche
Maf} hinausbrachte der ehemalige Geschéftsfiihrer sei-
ne Fachkompetenz in zahlreichen Ehrendmtern in der
Behindertenhilfe ein, in Hamburg und bundesweit, u. a.
als Mitglied im Vorstand des Bundesverbands fiir Men-
schen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung bvkm e.V.
bis 2010 und von 2002 bis 2015 als Mitglied im Vorstand

der Hamburger Landesarbeitsgemeinschaft fiir behin-
derte Menschen e.V. ,,Du hast Eltern vorgemacht, dass
sie nicht krumm gehen miissen, weil sie ein behindertes
Kind haben“, so Kerrin Stumpf, amtierende Geschafts-
fiihrerin von Leben mit Behinderung Hamburg. ,,Du hast
ohne Unterlass Wege aufgezeigt fiir Angehdrige und Mit-
arbeitende, um gemeinsam — wie es in unserem, von dir
herbeigefiihrten Leitbild heif3t — verbindliche und leben-
dige Grundlagen zu schaffen fiir den eigenen Lebensweg
von Menschen mit Behinderung.“
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Martin Almon verstorben
Ein Nachruf von Barbel Weid-Goldschmidt

1992 habe ich Martin kennengelernt, als er bei der ersten
groflen Deutschland-Tagung des Vereins fiir Unterstiitzte
Kommunikation, Arne Maiwald erlebt hat. ,,Nicht spre-
chen kdnnen, aber alles verstehen* hief dessen Vortrag.
»Da war endlich einer, der das aussprach, was ich fiihl-
te. Da musste ich weinen und den Raum verlassen.” So
hat er es spater beschrieben.

1994 hat er seinen ersten Talker bekommen, und schon
1995 hat er einen Vortrag bei der Minspeak-Konferenz in
Hannover gehalten. Im gleichen Jahr war eine Vorstel-
lung von Nutzern elektronischer Kommunikationshilfen
am Ende eines Uni-Seminars die ,,Keimzelle“ fiir die Jah-
restreffen unterstiitzt kommunizierender Menschen, die
bis heute jahrlich vom bvkm ausgerichtet werden. Auch
bei denen hat Martin Almon von Anfang an aktiv mitge-
wirkt.

Bei der ,,Aktion Mensch“ hat er Aufgaben {ibernommen
und sogar mit dem Bundesprasidenten gesprochen, hat
sich am Buchprojekt ,,Ich fiihle mich wie dieser Fluss -
Portrdats ,nichtsprechender” Menschen* beteiligt, am
ersten Film iiber Unterstiitzte Kommunikation mitgear-
beitet, die Co-Referenten-Ausbildung mitgemacht und
abgeschlossen.

Von dem Moment an, an dem er mit einer elektronischen
Kommunikationshilfe sprechen konnte, hat sich sein
gliihendes Eintreten fiir die Menschen, die die Lautspra-
che nicht nutzen kénnen, niemals ,,abgekiihlt“. Sein Le-
bensziel war es, Vielen die Moglichkeiten der Unterstiitz-
ten Kommunikation zu zeigen. Dem diente auch seine
Mitarbeit im Vorstand des Vereins. Er war begeistert, an
internationalen Konferenzen in Kanada und Danemark
teilzunehmen und hat sogar im Vorbereitungsteam der
internationalen Tagung in Diisseldorf mitgearbeitet.

Bei vielen Fortbildungen oder Seminaren fiir Studieren-
de hat er mit seinen Vortrdgen und den anschlieBen-
den Gesprdachen mit den Teilnehmern gezeigt, was es
bedeutet, trotz einer extremen Kérperbehinderung und
Sprechunfdhigkeit am sprachlichen Austausch teilneh-
men zu kdnnen. Eine von ihnen schrieb nach seinem
Tod: ,,Ich habe ihn bei einem Einfiihrungskurs zu Unter-
stiitzter Kommunikation kennengelernt und war schwer
beeindruckt. Seitdem hat mich das Thema UK nie mehr
losgelassen.*

2015 wurde er von der Gesellschaft fiir Unterstiitzte Kom-
munikation mit dem ,,Ehrenpreis fiir langjdahrigen beson-
deren Einsatz als Vorbild und Vermittler Unterstiitzter
Kommunikation“ ausgezeichnet.

Ohne die Unterstiitzung seiner

-
b

_—

Eltern, hdtte er dieses Ziel allerdings nicht in dieser Wei-
se verfolgen kdnnen.

Seine Zugewandtheit und sein Interesse am Gegeniiber
lieBen vergessen, wie milhsam alle Bewegungen und
Alltaglichkeiten fiir ihn waren, sein Humor, mit dem er
AuBerungen anderer wohlwollend- ironisch kommentie-
ren konnte, sein Mut, die Behiitetheit des Elternhauses
zu verlassen und sich fremden Helfern in die Hdnde zu
geben, sein Nachdenken iiber die Themen des Mensch-
seins, sein unermiidliches Lernen und Nutzen aller
Maoglichkeiten, sprachlichen Kontakt zu leben, alles das
zeichnete seine Personlichkeit aus.

Schon mehrmals war er ,,dem Tod von der Schiippe ge-
sprungen®; ernste und tiefe Gesprdache konnte er tiber
Leben und Tod fiihren. Sein Erwachsenenleben war be-
stimmt von seinem tiefen Interesse an Menschen. Er war
der Politiker der UK-,,Partei“, der alle Kraft fiir seine Ziele
einsetzt.Sehr viele Menschen sind ihm zutiefst dankbar.
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Alle Vereinsaktivitaten
doch Vorstandsmitgliec

si-Mobil und fuhr zur Wohnsts

Lebensweisen bauen
ein Hasi-Mobil

ENGAGEMENT Café bleibt geschlossen

BARKEL/M - ,Wir hoffen noch
auf den Sommer*, sagt Mar-
gret Finkenstadt. Fir den Ver-
ein Lebensweisen steht fest,
dass das Café Suutje an der

Langsamstraflie am 1. Mai.

nicht 6ffnen wird. ,Das ist
zwar traurig, aber geht nicht
anders®, berichtet Finken-
stadt. Gerade in heutiger Zeit
wiirde es auf der Langsam-
strafle viele Begegnungen ge-
ben, jedoch alle mit entspre-
chendem Abstand. Dabei ist
das Konzept fiir diesen Weg
fiir Begegnungen ausgelegt:
Es soll eigentlich geschaut, ge-

“spielt und miteinander gere-

det werden. Wegen der Coro-
nakrise geht das nicht.
Finkenstadt bedauert, dass

wegen der Coronakrise ,das
Feuer der Ehrenamtlichen”
fiir das Projekt eben auf Spar-
flamme lauft. Startklar sei das
Team fiirs Café auf jeden Fall.
Auch neue Aktionen an der
Strafle seien geplant. Ein neu-
es rotes Sofa und eine neue
Kollektion der Memory-Tafeln
seien in einer Scheune gela-
gert. Den Kopf in den Sand
stecken die Lebensweisen also
nicht.

Margret und Peter Finken-
stddt haben mit Marion Kruse
ein Hasi-Mobil gebaut und
mit Abstand die Bewohner
der benachbarten Wohnstatte
mit selbst gebackenen Hasen,
Leckereien und Hasentiten
liberrascht. iy,
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bvkm. Publikationen

SPIELEN

bei Menschen mit Komplexer Behinderung
Annika Lang, Nicola Maier-Michalitsch (Hrsg.)

en
\_e;’m

@ verlag selbstbestimmtes leben

Annika Lang / Dr. Nicola Maier-Michalitsch (Hrsg.)

Spielen ist ein Grundbed(irfnis aller Menschen, das fiir die mensch-
liche Entwicklung in allen Lebensphasen von zentraler Bedeutung

ist. Das Spiel gibt Raum zur Auseinandersetzung mit den eigenen
Emotionen, lasst uns Fahigkeiten entdecken, die wir von uns noch
nicht kannten und es gibt uns die Méglichkeit, die Komplexitat der
Umwelt auf eine besondere Weise zu erfassen. So fordert Spielen die
Ich-Identitat und Kreativitdt. Haufig erfahren Menschen mit Komple-
xer Behinderung in ihrem Alltag, der oft durch Pflegesituationen und
therapeutische sowie pddagogische Forderung gepragt ist, nur wenig
Gelegenheiten, dem Grundbeduirfnis nach einem zweckfreien Spiel
nachzugehen. Auch ist es Menschen mit sehr schwerer Behinderung
meist nicht méglich, herkémmliche Spielgegenstande zu greifen oder
gangige Spielregeln zu verstehen. Um fiir Menschen mit Komplexer
Behinderung den Zugang zum Spielen zu ermdglichen, verlangt dies
von Fachkréften vor allem, wachsam fir versteckte, nicht eindeutige
Spielimpulse zu sein. Mit den interdisziplinaren Beitragen in diesem
Buch werden vielfiltige Ideen bereitgestellt, Spielraume fiir Men-
schen mit Komplexer Behinderung zu gestalten. , Spiel-Raume”, die
frei von normativen Vorstellungen der padagogischen, pflegerischen
und therapeutischen Praxis sind und fiir diese Personengruppe einen
selbstbestimmten Handlungsraum eréffnen.

ISBN: 978-3-945771-20-4, 11,00 EUR (Mitgl.) // 17,40 (Nicht-
Mitgl.), Bestell-Nr. 120

Imke Niediek, Karen Ling

Untersttitzte Kommunikation ist aus dem
Alltag vieler Menschen nicht mehr wegzu-
denken, unabhéngig davon, aus welchem
Blickwinkel man schaut. Das Besondere UKIMIBLICK
und Wertvolle an UK ist genau durch
diesen Facettenreichtum gekennzeichnet:
Unterschiedliche Professionen greifen in
den unterschiedlichsten Lebenssituationen
Betroffener auf die verschiedensten Me-
thoden in ganz und gar einzigartiger Wei-
se zurlick, um ergénzende oder ersetzende
Kommunikationsformen anzubieten und
zu férdern und damit dem Grundbediirfnis
nach Kommunikation gerecht zu werden.
Das Buch vereint viele unterschiedliche Standpunkte, von denen
aus UK in den Blick genommen werden kann. Es werden unter-
schiedliche Methoden in den Blick gertickt und unterschiedliche
Hilfsmittel und Herangehensweisen unter die Lupe genommen.

ISBN: 978-3-945771-21-1, 416 Seiten, 29,90 EUR Nichtmitgl.,
20,00 EUR Mitgl., Bestell-Nr. 121

Der verlag selbstbestimmtes leben ist Eigenverlag des Bundesverbandes
fur kérper- und mehrfachbehinderte Menschen e.V. (bvkm). Mitglieder
des bvkm erhalten auf alle Biicher Rabatt. Hier kdnnen Sie lhre Bestellung
aufgeben oder das komplette Verlagsprogramm anfordern:

verlag selbstbestimmtes leben/bvkm .
Brehmstr. 5-7, 40239 Diisseldorf E E
Tel.: 0211/64004-15

Fax: 0211/64004-20 L=

E-Mail: versand@bvkm.de E
www.bvkm.de 1

Nicola Maier-Michalitsch (Hrsg.)
Teilhabe und Teilgabe — Menschen
mit Komplexer Behinderung be-
TEILHABE UND TEILGABE reichern unsere Gesellschaft

[ Menschen mit Komplexer Behin-
derung werden oft in den aktuell
gefuhrten Inklusionsdebatten nicht
berticksichtigt. Dieser Band stellt aber
genau die Personen mit sehr schwe-
ren und mehrfachen Behinderungen
in den Fokus. Welche Teilhabechan-
cen haben sie in unserer Gesellschaft?

(e Wo gibt es Leuchttiirme der Inklusion
und was muss schon im Vorfeld
2019, ISBN: 978-3-945771-16-7 bedacht werden, damit Inklusion
204S., zahlr. Abb., gelingen kann? Neben dem Blick auf
17,40 EUR Nichtmitgl., 11,00 EUR Teilhabeméglichkeiten soll auch der
Mitgl., Bestell-Nr. 116 Aspekt der Teilgabe bedacht werden.

Wie sieht der wichtige Beitrag dieser
Zielgruppe fir die Gesellschaft aus
und wie kann dies auch Bereichen
bewusst gemacht werden, die daftir
ihre Wahrnehmung noch nicht
gescharft haben? Welche Risiken
und Chancen bringen Teilhabe und
Teilgabe mit sich? Diese und noch
viele weitere Fragen beleuchtet der
interdisziplindr ausgerichtete Band
zum Thema Teilhabe und Teilgabe.

J
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Bestellung

Willkommensmappen
zur Weitergabe an Familien mit behinderfen Ehvkn,

KindernfAngehorigen

Gemeinzam stark mit Behisderung

Zur Weitergabe mochten wir gemn
kostenlose Willkommensmappen bestellen:

O 2 Exemplare
O g Exemplare
O 10 Exemplare

Einrchtung/Organisation

Name

Strafe, Hausnummer

PLZ, Ort

E-Mail-Adresse oder Telefon-
nummer fiir evil. Riickfragen

Bitte senden Sie |hre Bestellung per Fax an: 0211/65004-20 oder mailen Sie lhre Bestel-

lumg an Infollbviem. de
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