
 
Im Landesverband für Menschen mit Körper- und Mehrfachbehinderung NRW e.V. 
(lvkm.nrw) organisieren sich regionale Vereine für und mit Menschen mit Behinderungen im 
Rheinland und Westfalen-Lippe. Der lvkm.nrw ist Dachverband für die gewachsene Vielfalt 
von Selbsthilfe, Dienstleistungen und Einrichtungen, insbesondere für Menschen mit komple-
xen Behinderungen und ihre Angehörigen in NRW. Unter dem Dach des lvkm.nrw werden 
Begegnung, Austausch und gemeinsame politische Arbeit mit dem Ziel gefördert, die Le-
benssituation von Menschen mit Behinderung und ihren Familien zu verbessern. Für das 
Projekt „Einfach gut gebildet - Inklusive Erwachsenenbildung vor Ort“ suchen wir zum 
01.03.2022 oder auch später  
 

eine Projektleitung (m/w/d) in Vollzeit  
befristet bis zum 28. Februar 2025. 
 
Das Projekt verfolgt das übergeordnete Ziel barrierefreie Zugänge zur Erwachsenenbildung 
für Menschen mit Behinderungen zu schaffen, indem Bildungsangebote vor allem für Men-
schen mit hohem Unterstützungsbedarf unter Einbezug des Sozialraumes erweitert werden. 
Dies erfolgt durch die Entwicklung von inklusiven Konzepten der Erwachsenenbildung und 
dessen Erprobung und Implementierung auf örtlicher und überregionaler Ebene. 
 
Die Aufgaben umfassen insbesondere: 

• Entwicklung und Bereitstellung von Konzepten, Arbeitseinheiten u. Materialien zur 
Durchführung von Angeboten der Erwachsenenbildung 

• Unterstützung regionaler Partner*innen bei der Implementierung barrierefreier Ange-
bote für Menschen mit komplexen Behinderungen  

• Vernetzung mit entsprechenden Akteur*innen vor Ort zum Themenkomplex Erwach-
senenbildung im Sozialraum 

• Organisation und Koordination von Fachtagen und Bildungswerkstätten  

• Öffentlichkeitsarbeit  
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, wenn Sie: 

• über einen Hochschulabschluss im Bereich Heil-/Sonderpädagogik/Soziale Arbeit  
oder einen vergleichbaren Abschluss verfügen 

• Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit (komplexen) Behinderungen mitbringen 

• möglichst Grundkenntnisse im Projektmanagement verfügen  

• eigenverantwortlich und im Team arbeiten können und bereit sind, Dienstreisen in-
nerhalb von NRW wahrzunehmen 

 
Wir bieten:  

• ein Tätigkeitsfeld, das viel Gestaltungsspielraum für eigene Ideen und Konzepte er-
möglicht 

• die Zusammenarbeit mit einem engagierten Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen 

• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage in Düsseldorf, sowie die Möglichkeit zum mobilen 
Arbeiten 

• eine angemessene Bezahlung in Anlehnung an den TV-L 

• einen Zuschuss zur Anschaffung einer Bahncard, wenn Sie diese dienstlich nutzen 
möchten 

 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittster-

mins per E-Mail bis zum 14. Februar 2022 an: j.fischer-suhr@lvkm-nrw.de  

Für Rückfragen zur Stellenausschreibung steht Ihnen Frau Fischer-Suhr unter 0174 8025803 

zur Verfügung. 


