
Für unsere Heilpädagogische Tagesstätte (HPT) suchen wir zum 01.09.20203 

 
Abteilungsleitung für die Heilpädagogische Tagesstätte (m/w/d) 
Kennziffer: HPT/30 – mit 70-90% einer Vollzeitstelle 
Die HPT arbeitet integrativ mit der Hans-Schöbel-Schule und interdisziplinär mit Therapie und Internat 
zusammen. Die Abteilungsleitung ist der Schulleiterin unterstellt.  
 

Ihre Aufgaben:  

• Übernahme der pädagogischen Leitung der Abteilung,  
• Verantwortung für die zukunftsfähige Ausrichtung und Entwicklung 
• Fachliche Leitung und Führung der Mitarbeiter*innen im pädagogischen und fachübergreifenden Dienst 
• Verantwortung für die Umsetzung der Konzeptionen der Einrichtung 
• Budgetverantwortung für die Abteilung Tagesstätte und den Stellenplan 
• Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten 
• Sicherstellung der Einhaltung der inhaltlichen und rechtlichen Vorgaben 
• Vertretung der Einrichtung nach Außen, Kooperation mit verschiedenen Partner*innen der Einrichtung 

Ihr Profil: 

• Sie haben einen Abschluss in Sozialpädagogik, Pädagogik oder Heilpädagogik mit B.A, M.A. oder 
Diplom (ggf. vergleichbare Qualifikation), sowie Kenntnisse in der Heil- und Sonderpädagogik.  

• Sie sind staatliche geprüfte Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in oder pädagogische Fachkraft mit 
Berufserfahrung. 

• Sie wenden digitale und verwaltungstechnische Strukturen souverän an. 
• Sie haben Führungsfertigkeiten bereits in der beruflichen Praxis erworben.  
• Sie arbeiten gerne in einem multiprofessionellen Team.  
• Sie sind verantwortungsbewusst, souverän im persönlichen Kontakt und sicher im Auftreten. 
• Eine selbstständige, zuverlässige und flexible Arbeitsweise ist für Sie selbstverständlich. 

Bei uns erwarten Sie:  

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team 
• Möglichkeit der aktiven Mitwirkung an der Ausrichtung und Entwicklung der Einrichtung 
• Vergütung gemäß Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Bayern mit einer attraktiven 

arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersversorgung, uvm. 
• Interne und externe Fort- und Weiterbildungsangebote 
• Jahressonderzahlung, Familienbudget, betriebliche Altersvorsorge und Beihilfeversicherung 

 

Wenn Sie diese Stellenausschreibung anspricht und Sie bei einem Träger arbeiten möchten, bei dem 
Menschen mit Behinderung, deren Eltern und die Mitarbeitenden gleichermaßen im Mittelpunkt stehen, bei 
dem man gestalten und bewegen kann, dann sind Sie bei uns richtig! Bei Fragen können Sie sich jederzeit an 
Frau Theresa Pfeiffer theresa.pfeiffer@zfk-wuerzburg.de oder unter Tel: 0931-6675-1622 wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer HPT /30 per Email an bewerbung@zfk-
wuerzburg.de oder schriftlich an Förderzentrum für körperliche und motorische Entwicklung, Frau Theresa 
Pfeiffer, Berner Str. 10, 97084 Würzburg.  

 


