
Administration, Strukturen und Prozesse sind Ihre Leidenschaft? Sie möchten mit Ihrer beruflichen Tätigkeit die Welt 
besser machen, und das bei einem modernen, bunten und sozialen Arbeitgeber? Sie haben ein Herz für Inklusion und 

Teilhabe vieler liebenswerter Menschen mit Behinderung? Vielleicht suchen Sie auch einfach eine neue berufliche 

Herausforderung in der Leitung eines Teams, das seine Beiträge zum Erfolg der Gesamtorganisation kollegial erarbeitet 
und stolz darauf ist? „Wir unterstützen uns gegenseitig und lernen voneinander. Die Menschlichkeit zieht sich durchs 

gesamte Haus und alle Positionen“, sagt Bettina - vielleicht bald Ihre neue Kollegin. 

Wir möchten Sie spätestens ab 1. Juli 2024 unbefristet in Vollzeit als  

Leitung Verwaltungsteam (m/w/d)  

Ihre Vorteile 

 Top Vergütung nach TVöD kommunal mit regelmäßiger Gehaltssteigerung, Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, 

betrieblicher Altersversorgung u. v. m. 

 Freuen Sie sich auf 30 Tage Urlaub im Jahr und zusätzlich den 24.12. und 31.12. frei. 

 Mit Ihrem Wissen, Ihren Ideen und Ihrer Kreativität gestalten Sie aktiv die Zukunft unserer Organisation mit. 

 Life-Balance ist bei uns keine leere Floskel: Freuen Sie sich auf geregelte Arbeitszeiten. 

 Wir statten Sie technisch mit allem aus, was Sie benötigen. 

 Nehmen Sie gerne an unseren Präventivangeboten im Gesundheitsbereich teil, z.B. gemeinsame Kochkurse, Yoga, 

Pilates u. v. m. 

 Wir sind gut mit dem ÖPNV erreichbar. Alternativ stehen Ihnen kostenfreie Parkplätze mit der Möglichkeit zur 
Aufladung Ihres E-Autos zur Verfügung. 

 Unser Küchenteam verwöhnt mit einer täglichen Auswahl an frisch zubereiteten Speisen (auch vegetarisch und 

Salatbar). 

 Unser gesamtes Leitungsteam freut sich auf Sie und wird Sie umfassend einarbeiten. 

Ihre Aufgaben 

 Sie führen unser 12-köpfiges Verwaltungsteam bestehend aus Personalwesen, Rechnungswesen, IT und Empfang. 

 Sie sorgen mit Ihrem Team für die administrative Infrastruktur, die unseren vielfältig qualifizierten Mitarbeitenden 

hervorragende fachliche Leistungen für unsere Klient*innen ermöglicht. 

 Digitale Prozesse bilden unsere Arbeit ab und dienen immer mehr unserer Effizienz. Für deren Auswahl, 
Implementierung und Weiterentwicklung sorgen Sie tatkräftig mit Ihren Kolleg*innen.  

 Als Teil des interdisziplinären Leitungsteams entwickeln Sie unsere Verwaltung dienstleistungsorientiert weiter 

und vertreten sie als kompetente*r Ansprechpartner*in in Gremien. 

 In die Buchhaltung als Basis unseres Berichtswesens arbeiten Sie sich besonders gut ein und unterstützen dabei 
ihre beiden Kolleginnen. 

 Wie wir alle, bringen auch Sie sich mit Begeisterung in Projekte ein, die direkt mit Klient*innen stattfinden, 

organisieren gemeinsam Veranstaltungen und feiern miteinander – das macht den Job bei Felsenstein ganz 
besonders schön! 

Ihr Profil 

 Sie haben einen wirtschaftswissenschaftlichen Studienabschluss mit Qualifikationen im Bereich 
Rechnungswesen/Controlling oder eine gleichwertige kaufmännische Bildungslaufbahn. 

 Sie bringen Erfahrung im Bereich Finanzbuchhaltung und Controlling mit und verfügen idealerweise über 

Leitungspraxis.  

 Sie pflegen einen präsenten, kommunikationsstarken und empathischen Führungsstil. 

 Strukturiertheit und Resilienz leben Sie vor – Sie helfen gerne, wo Unterstützung gebraucht wird. 

 Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Programmen.  

 Werden Sie das perfekte Match, als zugewandte Führungskraft und zuverlässige/r Leitungskolleg*in. 

Schwerbehinderte und Schwerbehinderten gleichgestellte Menschen werden im Rahmen des gesetzlich Zulässigen bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Klingt spannend? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Bewerberportal auf unserer Homepage. Ihr 
Ansprechpartner für telefonische Rückfragen ist: 

Fritz-Felsenstein-Haus e. V.  

Herr Michael Amberg⋅ Telefon 08231 60 04-111 
Karwendelstraße 6 - 8 ⋅ 86343 Königsbrunn ⋅ karriere.felsenstein.org/jobs 

 


