
 
Geschäftsführung (m/w/d) 
 
Die Petö und Inklusion gGmbH sucht im Zuge der Nachfolgeregelung zum 1. April 2025 eine 
neue Geschäftsführung 
 
Wer wir sind: 
 
Die Petö und Inklusion gGmbH ist Träger der Privaten Petö Grund- und Mittelschule in 
Oberaudorf. Die Schule im landschaftlich reizvollen bayerischen Voralpenland zeichnet sich 
durch ein einzigartiges inklusives Konzept aus: Es handelt sich um eine Schule mit Ganztags-
konzept, das durch einen Integrationshort, eine Heilpädagogische Tagesstätte und eine Offene 
Ganztagsklasse mit inklusiver Nachmittagsbetreuung. Die 90 Schulplätze werden zu einem 
Drittel von Kindern mit Behinderung oder deutlich erhöhtem Förderbedarf belegt, die ge-
meinsam mit Schülern ohne Handicap den Unterricht besuchen. In der Schule arbeiten rund 
40 Mitarbeiter aus unterschiedlichen Fachrichtungen (Lehrer, Erzieher, Therapeuten). 
Gesellschafter des Schulträgers ist FortSchritt Rosenheim e. V., Verein zur Verbreitung der 
konduktiven Förderung nach Petö. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Wirtschaftliche Verantwortung über die Finanzen des Schulträgers 
• Verantwortung für die Mitarbeiter 
• Erledigung der laufenden Verwaltungsaufgaben  
• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Vorstand des FortSchritt Rosenheim e. V. 
• Öffentlichkeitsarbeit und Pflege der Beziehungen zu Verbänden, Einrichtungen und an-

deren Partnern in unserem Netzwerk 
• Mitwirkung bei der zukunftsorientierten Weiterentwicklung des inklusiven Konzepts 

unserer Schule 
 
Wir wünschen uns von Ihnen: 
 

• Studium oder Ausbildung und Erfahrung auf kaufmännischem Gebiet, Kenntnisse in den 
Bereichen Büroorganisation und Betriebswirtschaft. Von Vorteil sind auch Kenntnisse 
und Erfahrungen im sozialen oder pädagogischen Bereich. 

• Interesse an der Inklusion und Verständnis für die Belange von Menschen mit Behinde-
rung und ihren Familien 

• selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
• Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick und offene und klare Kommunikation 
• Leistungsbereitschaft und Freude an neuen Aufgaben 

 



Wir bieten Ihnen: 
 

• eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 
• eine gründliche Einarbeitung und Unterstützung durch ein gut eingespieltes Leitungs- 

und Verwaltungsteam 
• ein besonders angenehmes und vertrauensvolles Betriebsklima in einem hochmotivier-

ten Team 
• die Möglichkeit, an der Verwirklichung echter inklusiver Bildung mitzuwirken 
• einen Arbeitsplatz im Grünen mit guter Verkehrsanbindung und teilweise der Möglich-

keit, aus dem Homeoffice zu arbeiten 
• angemessene Vergütung und betriebliche Altersvorsorge 
• flexible Arbeitszeit 

 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und Ihren Gehaltsvorstellungen 
per Mail an den Gesellschafter  
 
FortSchritt Rosenheim e. V. 
Bettina Brühl 
1. Vorsitzende 
vorstand@fortschritt-rosenheim.de 
www.fortschritt-rosenheim.de 
 
 
Standort der Schule: 
Private Petö Grund- und Mittelschule 
Rosenheimer Str. 118 
83080 Oberaudorf 
www.petoe-schule.de 
 
 
 
 
 
 


