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Werk- und Betreuungsstatte

Geme/nsam geht'S fir Kérperbehinderte gGmbH

Die Werk- und Betreuungsstitte fiir Kérperbehinderte gGmbH (WuB) ist ein gemeinnutziges Unter-
nehmen, das seit Gber 50 Jahren Menschen mit Behinderungen und einem hohen Assistenzbedarf viel-
faltige Leistungen der Eingliederungshilfe bietet. In enger Zusammenarbeit mit unserem Tochterunter-
nehmen AD Ambulante Dienste gGmbH schaffen wir passgenaue Teilhabemoglichkeiten in den Berei-
chen Arbeit, Wohnen, Bildung und ambulante Unterstiitzung. Gemeinsam mit Leistungsberechtigten
und ihren Angehdrigen entwickeln wir unsere Angebote kontinuierlich weiter — stets mit dem Ziel, in-
dividuelle Lebensperspektiven zu férdern und gesellschaftliche Teilhabe fliir Menschen mit Behinde-
rung zu erméglichen. Uber 200 engagierte Mitarbeiter*innen gestalten bei uns ein professionelles, in-
klusives und menschlich zugewandtes Umfeld.

Gesellschafter der WuB sind:
e die Stiftung PARITAT Schleswig-Holstein
¢ der Landesverband fiir korper- und mehrfachbehinderte Menschen Schleswig-Holstein e.V. (lvkm-sh)

Sie mochten sinnstiftend arbeiten? Dann bewerben Sie sich bei uns als
Geschéftsfiihrung (m/w/d)

Umfang: Vollzeit

Dauer: Unbefristet

Beginn: zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
Bewerben bis: 31.12.2025

lhre Aufgaben:

e Gesamtverantwortung fir die strategische und operative Filhrung des Unternehmens

e Wirtschaftliche, rechtssichere und qualitatsorientierte Steuerung der Organisation

e Gestaltung und Begleitung eines strategischen Change-Management-Prozesses zur Weiterent-
wicklung aller Bereiche

e Repriasentation des Unternehmens gegeniiber Gremien und Offentlichkeit im Sinne unseres
Leitbilds und unserer Vision

e Bei lhren vielfdltigen Aufgaben behalten Sie stets das ,GroRe und Ganze’ fiir die Menschen mit
und ohne Behinderung im Blick

Das bringen Sie mit:

e Eine akademische Qualifikation im Bereich der Betriebswirtschaft, Sozialwirtschaft oder ver-
gleichbar

e Mehrjahrige Flihrungserfahrung in Leistungsangeboten der Eingliederungshilfe sowie fun-
dierte Kenntnisse des Bundesteilhabegesetzes, der sozialrechtlichen Grundlagen und der Fi-
nanzierungsstrukturen der Eingliederungshilfe

e Eine umfassende Expertise in der Verhandlungsflihrung mit Leistungstragern

e Gute Kenntnisse im Sozial- und Arbeitsrecht

e Ein Gespdur flr die Zukunftsthemen der Eingliederungshilfe und Pflege sowie die Fahigkeit Ent-
scheidungstrager*innen und Mitarbeiter*innen begeistern zu kénnen und diese mit auf den
Weg zu nehmen

e Eine hohe Sozialkompetenz, einen partizipativen Flihrungsstil, strategisches Denken sowie Ge-
staltungswillen
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Werk- und Betreuungsstatte

Geme/nsam geht's fir Kérperbehinderte gGmbH

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

Werteorientiertes Denken und Handeln als Basis unserer Zusammenarbeit — wir leben unser
Leitbild und unsere Vision

Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tatigkeit in einer dynamischen Organisation mit
hochmotivierten Mitarbeiter*innen

Eine auBertarifliche Vergltung

Dienstwagen, den Sie auch privat nutzen kénnen

30 Tage Urlaub

Zahlreiche weitere attraktive Benefits

Wir begriiRen ausdriicklich Bewerbungen von Menschen unabhangig von ihrer Herkunft, Behinderung,

geschlechtlichen Identitat oder anderen Diversitatsmerkmalen und freuen uns lber vielfiltige Per-

spektiven in unserem Team.

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie auf unserer Website: www.wub-otten-

dorf.de

Fiir Riickfragen stehen Ihnen der Vorstand der Stiftung PARITAT Heinrich Deicke (deicke@paritaet-
sh.org) oder die Geschéftsfiihrerin des lvkm-sh llka Pfander (i.pfaender@lvkm-sh.de) gerne zur Verfi-

gung!

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellung bis zum 31.12.2025 per E-Mail
an die Stiftung PARITAT stiftung@paritaet-sh.org
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